
 وظ رج اردن

را ظا  

04/09/2010 

 ϻуУзϧЮϜм бугЋϧЮϜ Ьϝϯв сТ ϝлтϹЮ ЭгЛЯЮ ϣуϠϽПЮϜ ϤϜϾϜнϯЮϜ ϣЯгϲ ев еуужϸϼϜ еуЂϹзлв пЮϜ ϬϝϧϳϦ ϾϝПЮϜм БУзЮϜ Ьϝϯв сТ ЭгЛϦ ϣтϽГЦ ϣЪϽІ сЯт ϝгЪ:  
1.  ̭ϝϠϽлЪ еуЂϹзлв /онЦ 
2.  ЩужϝЫув еуЂϹзлв /сϫтϹϲ ϟуϠϝжϜ ϬϽϷϧЮϜ 
3. ϣЧуЦϸ ϤъъϜ еуЂϹзлв 
4.  еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡϷϠ еуужϹв еуЂϹзлв5 ϤϜнзЂ 

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :akila@blackcat.com.qa  пЮϜ ϣϷЃжмtamer@blackcat.com.qa 

04/09/2010 
 пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ4  ЙтϼϝЇв ̭ϜϼϹв еуужϹв еуЂϹзлв / ев ϢϽϡϷЮϜ ФϽВ12 ï 15 ϣзЂ  

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :cv@jea.org.jo ИмϽЇв ϽтϹв ϣϠϝϧЪ ϢϼмϽЎ Йв/Ϝ ϣжϝ϶ сТ ФϽВИнЎнгЮ      

30/08/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires: 
���� Civil Engineer ï Procurement :  
       The candidate should be a Civil Engineer (Degree Holder) with minimum 3 years experience in procurement. He should be able to 

review/assess technical specifiactions, BOQ (Bill of Quantity), MTO (Material Take Off) & Final Shop Drwaings to detrmine suitable 
vendors and suppliers.  He should have ability to review vendors and suppliers quotations to determine best price and delivery date.He 
should have abilities to analyze and evaluate all purchasing requisition to ensure clarity and completeness in description materials and 
equipment. He should have abilities to preapare and issue requests for the quotations to qualified venders as per company approved vendor 
list. Good knowledge of procuremnet mothods and procedure. 

���� Architecture Engineer-Procurement: 
       The candidate should be an Architecture Engineer (Degree Holder) with minimum 3 years expeirnce in procurement. He should be able to 

review/assess technical specifiactions, BOQ (Bill of Quantity), MTO (Material Take Off) & Final Shop Drwaings to detrmine suitable 
vendors and suppliers.  He should have ability to review vendors and suppliers quotations to determine best price and delivery date.He 
should has abilities to analyze and evaluate all purchasing requisition to ensure clarity and completeness in description materials and 
equipment. He should have abilities to preapare and issue requests for the quotations to qualified venders as per company approved vendor 
list. Good knowledge of procuremnet mothods and procedure. 

Please send your CV to the following: engineering@sanaya.net 

30/08/2010 

A Consulting Company in Dubai, Abu Dhabi, Saudi Arabia & Amman Requires: 
1. Electrical  Senior Design Engineers: 

Having 8-18 Years of experience in the design of power, lighting & low current systems for commercial & residential buildings.  
Successful candidates must be able to work on design of projects from start to finish with minimal supervision. 

2. Mechanical Senior Design Engineers  
Having 7-15 Years of experience in the design of HVAC, water, drainage & fire fighting systems for commercial & residential buildings.  
Successful candidates must be able to work on design of projects from start to finish with minimal supervision. 

3. Electrical Intermediate Design Engineers: 
Having 3-6 Years of experience in the design of power, lighting & low current systems for commercial & residential buildings.  

4. Mechanical Intermediate Design Engineers: 
Having 3-6 Years of experience in the design of HVAC, water, drainage & fire fighting systems for commercial & residential buildings.  

5. Energy & Light modeling Engineers:     
Having 2-4 Years of experience in modeling various types of buildings using  E- Quest, HAP, Trace or any other recognized software by 
the U.S. Green Building Council   
 

Having a LEED A.P. Certificate and speak French are not a must. However it shall be an added bonus for candidates  
 
Please send your CV to the following: jordan@jainconsultants.com 

24/08/2010 ϣЪϽІ  сТϝуϡуЮ  пЮϜ ϣϮϝϳϠ  ϣТϽЛв йтϹЮ ϣуϡВ ϤϜϹЛв ЀϹзлвϮ ϢϹуϮ ϣтϸϝуЦ ϤϜϼϹЦм йЯгК Ьϝϯв сТ ϢϹум ϞнЂϝϳЮϜ аϜϹϷϧЂϜм ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜ еЧϧт ЩЯϧгтм ϢϸϝуЦ ϣЋ϶ϼ. 
 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :ahk@etsmedical.com        мϜahkatanani@gmail.com 

24/08/2010 

A Contracting Company in Saudi Arabia Requires 
���� �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6����������������
Position: QA/QC Civil Engineer 
Qualification: B.Sc. Civil Engineering 
Experience: (7-10) years experience as QA/QC in water desalination plants or water transmission projects 
���� �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6��������������
Position: QA/QC Civil Engineer 
Qualification: B.Sc. Civil Engineering 
Experience: ((7-10) years experience as QA/QC Civil Engineer in highvoltage over head transmission line 
���� �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6��������������
Position: Site Engineer 
Qualification: B.Sc. Civil Engineering 
Experience: (7-10) years experience as SITE ENGINEER high voltage substations. 
���� �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6��������������
Position: Site Engineer 
Qualification: B.Sc. Civil Engineering 

   Experience: (7-10) years experience as SITE ENGINEER high voltage overhead transmission lines. 
���� �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6��������������
Position: Site Engineer 
Qualification: B.Sc. Civil Engineering 

   Experience: (7-10) years experience as SITE ENGINEER high voltage overhead transmission lines. 
���� �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6��������������
Position: Design Engineer 
Qualification: B.Sc. Civil Engineering 
Experience: (7-10) years experience as DESIGN ENGINEER high voltage overhead transmission lines 
���� �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6��������������
 Position: Design Engineer 
 Qualification: B.Sc. Civil Engineering 
  Experience: (7-10) years experience as DESIGN ENGINEER water desalination plants or water transmission projects. 
���� �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6��������������



 Position: Construction Manager/Project Manager 
 Qualification: B.Sc. Electrical/Mechanical Engineering 
  Experience: Min. 10 years experience as construction /Project Manager with at least 2 consecutive projects successfully completed related to 

water desalination plants or water transmission projects. 
���� �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6��������������
 Position: QA /QC ENGINEER (Electrical /Mechanical/Civil) 
Qualification: B.Sc. Electrical/Mechanical Engineering 
 Experience: Min. 7 years experience as QA/QC Engineer. 
������ �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6����������������
 Position: Site Engineer (Electrical /Mechanical /I& C) 
 Qualification: B.Sc. Electrical/Mechanical Engineering 
 Experience: Min. 5 years experience as site engineer. 
������ �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6����������������

    Position: Procurement Engineer (Electrical /Mechanical)  
Qualification: B.Sc. Electrical/Mechanical Engineering 
 Experience: Min. 5 years experience as Procurement Engineer. 
������ �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6����������������

    Position: Protection Engineer 
Qualification: B.Sc. Electrical Engineering 
 Experience: Min. 5 years experience as Protection Engineer. 
������ �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6����������������

    Position: NDT Engineer (Mechanical) 
Qualification: B.Sc. Mechanical Engineering 
 Experience: Min. 5 years experience as NDT Engineer having minimum level II Certificate.. 
������ �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6����������������

    Position: Design Engineer 
Qualification: B.Sc. Civil Engineering. 
 Experience: (7-10) years experience as DESIGN ENGINEER in Tendering. 
������ �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6����������������

    Position: Design Engineer 
Qualification: B.Sc. Mechanical Engineering. 
 Experience:  7-10) years experience as Design Engineer in water desalination plants or water transmission projects. 
������ �-�R�E���1�X�P�E�H�U�������6�6����������������

    Position: Architectural Designer 
Qualification: B.Sc. Architectural Engineering. 
 Experience:  (7-10) years experience as Architectural Designer in water desalination plants or water transmission projects. 

 
   Note: Experience in Desalination plant or water transmission system in ARAB GULF REGION is an advantage.  

 
 All Qualified applicants should send their comprehensive CV indicating the Job number and position applied for  to 
  processing4@petra-mp.com 

22/08/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires: 
�3�U�R�F�H�V�V�H�V���	���3�U�R�F�H�G�X�U�H�V���&�R�Q�V�X�O�W�D�Q�W��
Civil or architectural engineer with at least 20 years of experience; 10 years out of the 20 spent in developing processes and procedures, he will 
be responsible on the following: 

�x Study, organize, document, and archive exiting processes and procedures. 
�x Develop a list of required processes and procedures in the field of engineering design, site supervision, project management, and 

operation and maintenance. 
�x Prepare a list of other may required processes and procedures 
�x Develop existing processes and procedures and apply all processes reengineering techniques. 
�x Develop new processes and create all associated flowcharts and forms. 
�x Determine all procedures costs and times, and develop techniques to reduce such costs and times. 
�x Automate all procedures by developing techniques on moving all processes to computer. 
�x Develop manuals that contains procedures and processes 
�x Publish all processes manuals and train employees on using them 
�x Must have at least 5 years of deep knowledge in using computers 
�x Must posses high capabilities in communication 
�x Must have high skills in developing presentations 

�6�X�S�H�U�Y�L�V�L�R�Q���	���3�U�R�M�H�F�W���0�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���&�R�Q�V�X�O�W�D�Q�W��
Civil engineer with at least 20 years of experience; 10 years out of the 20 spent as project manager, 5 years of the 20 spent as site engineer. 

�x Capabilities in planning projects by hand and by using Primavera and MS Project. 
�x Determine all resources required to manage and supervise all construction projects. 
�x Develop all plans according to PMI standards 
�x Complete all projects assigned to him within budget and time 
�x Manage day-to-day task of projects assigned to him 
�x Develop all reports according to PMI standards 
�x Must have at least 5 years of deep knowledge in using computers 
�x Must posses high capabilities in communication 
�x Must have high skills in developing presentations 
�x Must have Master degree 
�x Must have PMP 
�x Must already managed mega projects 

�'�H�V�L�J�Q���0�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���&�R�Q�V�X�O�W�D�Q�W��
Architectural engineer with at least 20 years of experience; 10 years out of the 20 spent as design manager in big company or engineering-
consulting firm, he will be responsible on the following: 

�x Develop design department and reengineer all existing processes 
�x Develop all AutoCAD processes and establish tools for measuring productivity. 
�x Develop drawings, specifications, and BOQ processes 
�x Develop and organize all tendering documents 
�x Provide consultancy services to all staff at design department 
�x Develop and renew design standards 
�x Must have at least 5 years of deep knowledge in using computers 
�x Must posses high capabilities in communication 



�x Must have high skills in developing presentations 
�x Must have experience in preparing and managing Architectural Competitions. 
�x Capabilities and experience in dealing with international firms 
�x Experience in design revision with all disciplines like electrical and mechanical. 

Please send your CV to the following: tareq_m35@yahoo.com 

22/08/2010 

ϣЪϽІ  ϤъмϝЧв ϣтϸнЛЃЮϜ сТ  пЮϜ ϣϮϝϳϠ:  
1. ИмϽЇв ϽтϹв /  ЙтϼϝЇв)ФϽВ /ϼнЃϮ ( ϢϽϡ϶ сжϹв ЀϹзлв20 йзЂ. 
2. ИмϽЇв ϽтϹв / ЙтϼϝЇв)сϳЊ РϽЊм иϝув /йуϧϳϦ йузϠ ( ϢϽϡ϶ сжϹв ЀϹзлв20 йзЂ. 
3.  ИмϽЇв ϽтϹв / ЙтϼϝЇв)йузϠϒ ( ϢϽϡ϶ сжϹв ЀϹзлв20 ϣзЂ. 

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :info@petra-mp.com  

22/08/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires: 
�3�O�D�Q�W���0�D�Q�D�J�H�U����
�x A B.Sc in Mechanical/electrical Engineering. 
�x At least 8 years of experience in related areas. 
�x Core skills in electro mechanical manufacturing systems. 
�x Excellent in People Management tools and operation systems development 
�(�O�H�F�W�U�R���0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���2�S�H�U�D�W�L�R�Q�V���0�D�Q�D�J�H�U����
�x A B.Sc in Mechanical/Electrical Engineering. 
�x At least 6 years of experience in Heat transfer systems/steel fabrication 
�x Core skills in manufacturing systems. 
�x Excellent in People Management tools and operation systems development. 
�(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���0�D�Q�D�J�H�U����
�x A B.Sc in Civil/Mechanical Engineering. 
�x At least 12 years of experience in related. 
�x Core skills in Saudi construction systems. 
�x Excellent command on Project Management tools and software (ex. MS Project, Auto CADéetc). 
�3�U�R�M�H�F�W���0�D�Q�D�J�H�U����
�x A B.Sc in Civil/Mechanical Engineering. 
�x At least 6 years of experience in related areas. 
�x Core skills in fit-out systems and Saudi market 
�x Excellent command on Project Management tools and software (ex. MS Project, Auto CADéetc). 
�0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���3�U�R�M�H�F�W�V���(�Q�J�L�Q�H�H�U����
�x A B.Sc in Civil/Mechanical Engineering. 
�x At least 3 years of experience in  related areas 
�x Core skills in Mechanical Projects: Steel, Heat transfer systems installation 
�x Excellent command on Project Management tools and software (ex. MS Project, Auto CADéetc). 
�(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���3�U�R�M�H�F�W�V���(�Q�J�L�Q�H�H�U����
�x A B.Sc in Civil/Mechanical Engineering. 
�x At least 3 years of experience in related areas. 
�x Core skills in Electrical projects: Cabling + Control Panels + transformers installations + Power plants 
�x Excellent command on Project Management tools and software (ex. MS Project, Auto CADéetc). 
�3�O�D�Q�Q�L�Q�J���0�D�Q�D�J�H�U����
�x A B.Sc in Engineering. 
�x At least 3 years of experience in related areas. 
�x Core skills in Projects and supply chain planning systems. 
�x Excellent command on Project Management tools and software (ex. MS Project, Auto CADéetc). 
 �4�X�D�O�L�W�\���$�V�V�X�U�D�Q�F�H���0�D�Q�D�J�H�U�� 
�x A B.Sc in Engineering 
�x At least 6 years of experience in related areas. 
�x Excellent in QA/QC tools and systems development. 
 �/�D�E���7�H�F�K�Q�L�F�L�D�Q  
�x A B.Sc in Engineering 
�x +3 years of experience in the field or related areas. 
�(�T�X�L�S�P�H�Q�W���0�D�L�Q�W�H�Q�D�Q�F�H���7�H�F�K�Q�L�F�L�D�Q����
�x A B.Sc in Mechanical Engineering 
�x +3 years of experience in the field or related areas. 
�5�	�'���0�D�Q�D�J�H�U  
�x A B.Sc in Engineering 
�x At least 8 years of experience in Electro mechanics  
�%�R�L�O�H�U�V���&�R�R�O�L�Q�J���7�R�Z�H�U�V���+�H�D�W���(�[�F�K�D�Q�J�H�U�V���3�U�R�G�X�F�W�L�R�Q���0�D�Q�D�J�H�U����
�x A B.Sc in Engineering 
�x +6 years of experience in the field or related areas. 
�%�R�L�O�H�U�V���&�R�R�O�L�Q�J���7�R�Z�H�U�V���+�H�D�W���(�[�F�K�D�Q�J�H�U�V���3�U�R�G�X�F�W�L�R�Q���$�V�V�H�P�E�O�\���7�H�F�K�Q�L�F�L�D�Q�V����
�x A B.Sc in Engineering 
�x +6 years of experience in the field or related areas. 
�%�R�L�O�H�U�V���&�R�R�O�L�Q�J���7�R�Z�H�U�V���+�H�D�W���(�[�F�K�D�Q�J�H�U�V���3�U�R�G�X�F�W�L�R�Q���0�H�F�K�D�Q�L�F�V����
�x A B.Sc in Engineering 
�x +6 years of experience in the field or related areas. 
�%�R�L�O�H�U�V���&�R�R�O�L�Q�J���7�R�Z�H�U�V���+�H�D�W���(�[�F�K�D�Q�J�H�U�V���3�U�R�G�X�F�W�L�R�Q���(�O�H�F�W�L�R�Q�V��
�x A B.Sc in Engineering 
�x +6 years of experience in the field or related areas. 
�%�R�L�O�H�U�V���&�R�R�O�L�Q�J���7�R�Z�H�U�V���+�H�D�W���(�[�F�K�D�Q�J�H�U�V���0�D�L�Q�W�H�Q�D�Q�F�H���7�H�F�K�Q�L�F�L�D�Q�V��
�x A B.Sc in Engineering 
�x +6 years of experience in the field or related areas. 
�&�R�X�Q�W�U�\���6�D�O�H�V���0�D�Q�D�J�H�U����
�x A B.Sc in Engineering. 
�x At least 10 years of experience in Saudi Market 
�6�D�O�H�V���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V����
�x A B.Sc in Civil/mechanical/electrical Engineering. 
�x 5 years of experience in Saudi market 
�&�R�V�W���(�V�W�L�P�D�W�L�R�Q���(�Q�J�L�Q�H�H�U��



�x A B.Sc in Engineering 
�x +3 years of experience in the field or related areas. 
Please send your CV to the following: jobsinksa@hotmail.com 

 

21/08/2010 

A Company in UAE and Saudi Arabia Requires the followings: 
 ���������3�R�U�M�H�F�W���0�D�Q�D�J�H�U:  the candidate should be a Civil Engineering Graduate with a total of 15 years experience in Civil Construction 
Activities of which minimum 5 years as Project Manager for Oil & Gas Civil Construction project. 
 ���������&�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���0�D�Q�D�J�H�U: the candidate should be civil engineering graduate with minimum 15 years experience in Civil Construction 
activities, of which minimum 8 years in contracting company as Construction Manager.  
  General requirements:  good command of English language, relavant IT skills, good health,   
2-    Job duration  :  Open   
3-    Job rotation: There is no Job Rotation defined for this vacancy.  
4-    Preferred nationalities.  : Any Nationality ï preferred Arabs  
5 -   Job location :     
        5.1 Project Manager is for UAE (Oil & Gas field) and    
        5.2 Construction Manager for Saudi Arabia (Jedda or Al Khobar)   
Note: Age & residency conditions apply,  subject  to local laws  
Please send your CV to the following: ayadabas@eim.ae 

16/08/2010 

 сЯт ϝгЪ ϣЂϹзлЮϜ сТ ϝуЯЛЮϜ ϤыкϕгЮϜ ϣЯгϲ ев еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϝуϡуЮ сТ ϣуЯЪ:  
1.  ϣϲϝЃв еуЂϹзлв) ϸϹК4 ( 
2.  ϤϜ̭ϝЇжϜ еуЂϹзлв ) ϸϹК4 ( 
3.  ϢϼϝгК еуЂϹзлв ) ϸϹК4 ( 
4.  ϣуϚϝв ϸϼϜнвм ϣϛуϠ еуЂϹзлв ) ϸϹК3 ( 

Ϝ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ пЮϜ ϣуϦϜϻЮ :bhcm94@yahoo.com 

16/08/2010 

 ϣуϠϽЛЮϜ ϤϜϼϝвъϜ сТ  ϣЪϽІ пЮϜ ϣϮϝϳϠ:  
1.  ϣужϹв ϣЂϹзк ЉЋϷϦ еуЂϹзлв ) ϤϜ̭ϝЇжϜм сжϝϡв ( ϢϽϡ϶8 ϢϹϳϧгЮϜ ϣуϠϽЛЮϜ ϤϜϼϝвъϜ сТ ϽϫЪϓТ ϤϜнзЂ 
2.  ϣтϼϝгЛв ϣЂϹзк ЉЋϷϦ еуЂϹзлв ) сЯ϶Ϝϸ бугЋϦ / ϼнЫтϸ ( ϢϽϡ϶8 ЛЮϜ ϤϜϼϝвъϜ сТ ϽϫЪϓТ ϤϜнзЂϢϹϳϧгЮϜ ϣуϠϽ 

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :h_6212500@hotmail.com  ЁЪϝТ мϜ : +97125590252  
 

09/08/2010 

A Company in UAE Requires the followings: 
1. Operation Eng. We required 5 persons, they should have 5 ï 10 years experience, graduate with Mechanical, electrical or electro 

mechanical degree, they should come from large ïscale maintenance environment background with hand on operation especially in HVAC 
and electrical jobs, he should be familiar how to mange the site and teams exposed to complex problem solving combined with strong 
communication and time management skills (JD attached for easy reference). 

2. Facilities Manager, we required 3 persons, they should have 12 ï 17 years experience, graduate with Mechanical, electrical or electro 
mechanical degree, they should come from large ïscale maintenance environment background with hand on operation especially in HVAC 
and electrical jobs, he should be familiar how to mange P&L and how to develop business combined with good presentation skills, team 
build and leadership skills, problem solving and provide solutions to complex problems combined with strong communication and time 
management skills (JD attached for easy reference) 

Please send your CV to the following: Smukatash@dalkia.ae 

08/08/2010 

 ϣтϸнЛЃЮϜ сТ  ϣЪϽІ  пЮϜ ϣϮϝϳϠ:  
1 - Ьмϒ ϤϝугЪ ϟЂϝϲ: 

�ƒ ϣужϹгЮϜ мϒ ϣтϼϝгЛгЮϜ ϣЂϹзлЮϜ сТ ЀнтϼнЮϝЫϡЮϜ ϢϸϝлІ. 
�ƒ  еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶10 ϤϝЋЦϝзгЮϜ бтϹЧϦм ЭуЯϳϦм ϽуЛЃϧЮϜм ϤϝугЫЮϜ ϞϝЃϲ сТ ϤϜнзЂ. 
�ƒ  еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶5 сТ ЭгЛЮϜ сТ иыКϒ ЬϝϯгЮϜ ЁУж сТ ϤϜнзЂ сϯуЯϷЮϜ дмϝЛϧЮϜ ЁЯϯв Ьмϸ. 
�ƒ ϸϜнгЮϜ ЬмϜϹϮ ϸϜϹКϜм ϹЧЛЮϜ АмϽІм ϣузУЮϜ ϤϝУЊϜнгЮϜ ЭуЯϳϦм ϣЂϜϼϸ сТ ϣуЯгК ϢϽϡ϶. 
�ƒ ϣЛϠϝϧгЮϜ бЗжм еууКϽУЮϜ еуЮмϝЧгЮϜм етϸϼнгЮϜ ЌмϽК ЭуЯϳϦм ϬϜϼϹϧЂϜ сТ ϣуЯгК ϢϽϡ϶. 
�ƒ ϣузУЮϜ ϽтϼϝЧϧЮϜ ϸϜϹКϜ ϣЊϝ϶ ̪ ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜ ϢϸϝϮϖ. 
�ƒ ТϜ ϣвϿϲ аϜϹϷϧЂϜ Ϣϼϝлв ЭЃЪϜм ϸϼмм ϣЊϝ϶ ϟЂϝϳЮϜ ϭвϜϽϡЮ Ёу)Word and Excel( 
�ƒ  ϭвϝжϽϠ свϹϷϧЃв )Timberline (ϣтнЮмцϝϠ днЗϳт РнЂ . 
�ƒ  еК аϹЧϧгЮϜ ϽгК ϹтϿт ъ45 ϣзЂ . 

2 - ϣуϚϝЇжϜ ЙтϼϝЇв ϽтϹв: 
�ƒ  ϣЂϹзлЮϜ сТ ЀнтϼнЮϝЫϡЮϜ ϢϸϝлІ 
�ƒ ЙтϼϝЇв ϢϼϜϸϖ РϽϧϳв ϢϸϝлІ пЯК еуЯЊϝϳЯЮ ϣтнЮмцϜ пГЛϦ РнЂ. 
�ƒ ϣтнЮмϒ пГЛϦ РнЂ ϣуЋϷЇЮϜ ϣЯϠϝЧгЮϜ ̭ϝзϪϒ ϣтϸϝуЧЮϜм ϣуЋϷЇЮϜ ϟжϜнϯЯЮ . 
�ƒ  ϣϪϸϝϳвм ϣϠϝϧЪ ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜ дϝЧϦϖ 
�ƒ    ЩтϹуУЮϜ АмϽІ аϜϹϷϧЂϜм ϸнЧЛЮϜ ϣЂϜϼϸ сТ ϢϽϡ϶ 
�ƒ  еК ЭЧϦ ъ ϣуЯгК ϢϽϡ϶10 ϣуКϝзЊм оϽϡЪ ЙтϼϝЇв ϢϼϜϸϜ сТ ϤϜнзЂ 
�ƒ  еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶5 ϯв Ьмϸ сТ ЭгЛЮϜ сТ иыКϒ ЬϝϯгЮϜ ЁУж сТ ϤϜнзЂсϯуЯϷЮϜ дмϝЛϧЮϜ ЁЯ. 
�ƒ  ЙтϼϝЇгЮϜ ϢϼϜϸϖ ϭвϜϽϠ свϹϷϧЃв )MS-Project, Primavera, Prolog( ϣтнЮмцϝϠ днЗϳт РнЂ 
�ƒ  еК аϹЧϧгЮϜ ϽгК ϹтϿт ъ45 ϣзЂ . 

3 - ЙтϼϝЇв БуГϷϦ ЀϹзлв: 
�ƒ  ϣЂϹзлЮϜ сТ ЀнтϼнЮϝЫϠ ϢϸϝлІ 
�ƒ ЇжъϜ ϢϼϜϸϖ мϒ ЙтϼϝЇгЮϜ ϢϼϜϸϜ сТ ϝуЯК ϢϸϝлІ днЯгϳт етϻЯЮ ϣтнЮмцϜ пГЛϦ РнЂ̭ϝ. 
�ƒ  ЙтϼϝЇв ϢϼϜϸϜ сЊϝЋϧ϶Ϝ ϢϸϝлІ пЯК еуЯЊϝϳЯЮ ϣтнЮмцϜ пГЛϦ РнЂ )PMP(. 
�ƒ ϣузУЮϜ ϽтϼϝЧϧЮϜ ϸϜϹКϜм ϣϪϸϝϳвм ϣϠϝϧЪ ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜ дϝЧϦϜ. 
�ƒ  ϽтϼϝЧϧЮϜ ϸϜϹКϜм ϩтϹϳϧЮϜм ϣЛϠϝϧгЮϜм ϣЯвϝЫЮϜ ̭ϝЇжъϜ ϭвϜϽϠ ϸϜϹКϜм ЭгЛЮϜ ϣГ϶ ЙЎм сТ ϤϜнзЂ Ёг϶ еК ЭЧϦ ъ ϢϹгЮ ϣуЯЛТ ϢϽϡ϶ 
�ƒ Ϝ ϤϝϡϪϖϣтϹЦϝЛϦ ϣЧуϪнЪ ЭгЛЮϜ ϭвϝжϽϠ аϜϹϷϧЂϜ сТ Ϣ̭ϝУЫЮ. 
�ƒ  ϣуϯвϽϠ аϜϹϷϧЂϜ сТ Ϣ̭ϝУЪм ЭвϝІ блТPrimavera P6   . 

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :fady.kabalaoui@sccksa.com  ЁЪϝТ мϜ :+9663 858875   

08/08/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires: 
1. Construction Manager: Degree in Civil Engineering from a recognized university with minimum 20 years experience in construction of 

concrete structure & buildings; of which at least 5 years should have been as Construction Manager of projects worth USD50m upward. The 
candidate should demonstrate strong man-management skills required to work with a multinational workforce and a commitment to HSE. 
Must have knowledge of relevant project management software such as Primavera, etc             

2. site Engineer ï Civil: Degree in Civil Engineering from a recognized university with minimum six years experience in Building/Bridge 
construction 

Please send your CV to the following: engineering@sanaya.net 



07/08/2010 

 ϣтϸнЛЃЮϜ сТ  ϣЪϽІ  пЮϜ ϣϮϝϳϠ:  
1.  ЙтϼϝЇв ̭ϜϼϹв:ϣужϹв ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ/ϼнЃϯЮϜм ФϽГЮϜ ЙтϼϝЇв ϻуУзϦ м ϢϼϜϸϖ сТ ϤϜнзЂ  ЙϡЂ ϢϽϡ϶.  
2.  ИмϽЇв еуЂϹзлв :ϣужϹв ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ/ϼнЃϯЮϜм ϣЛтϽЃЮϜ ФϽГЮϜ ЙтϼϝЇв ϻуУзϦ сТ ϤϜнзЂ Ёг϶ ϢϽϡ϶.  
3.  ЙЦнв еуЂϹзлв :ϣужϹв ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ/ ϢϽϡ϶ϼнЃϯЮϜм ϣЛтϽЃЮϜ ФϽГЮϜ ϻуУзϦ сТ ϤϜнзЂ ϨыϪ.  
4.   ϼнЃϮ еуЂϹзлв :ϣужϹв ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ /ϼнЃϯЮϜ ̭ϝзϠ сТ ϤϜнзЂ ϨыϪ ϢϽϡ϶. 
5.  ЙЦϜнв еуЂϹзлв)ужϝЂϽ϶ ЬϝгКϒϣ :( ϣужϹв ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ/нзЂ ϨыϪ ϢϽϡ϶ϤϝугЫЮϜ ϞϝЃϲм ̭ϝзϡЮϜ Ьϝϯв сТ ϤϜ  
6 БуГϷϦ еуЂϹзлв :ϣужϹв ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ/ϢϽϡ϶ ϭвϝжϽϠ аϜϹϷϧЂϜ Ϲуϯт ЙЦнв ЀϹзлгЪ ϤϜнзЂ Ёг϶primavera .  
7 .  ϸϜнв еуЂϹзлв : ϣужϹв ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ / ЉϳТ ̭ϜϽϮϖ сТ ϢϽϡ϶H.W matials &Q/C test for soil ,concrete, asphalt  
8 .  ϣϲϝЃв еуЂϹзлв: ϣϲϝЃв ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ/ ФϽГЮϜ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂ ϨыϪ ϢϽϡ϶/ аϜϹϷϧЂϜ ϹуϯтGPS & Total Station & AutoCAD .  
9 .  ϽϡϧϷв сзТ : ϣужϹв ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ / ЉϳТ ̭ϜϽϮϖ сТ ϢϽϡ϶H.W matials &Q/C test for soil ,concrete, asphalt  

10.  ϸϜнв ЀϹзлв ϹКϝЃв : ϣужϹв ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ/ФϽГЮϜ ϸϜнв ЉϳТ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂ ϨыϪ ϢϽϡ϶.  
11. ϤϝугЪ ϟЂϝϲ :жϹв ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ ϣу / ЙтϼϝЇгЮϜ ϤϝугЪ ϞϝЃϲ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂ Ёг϶ ϢϽϡ϶.  

пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ : universe4emp@yahoo.com  

07/08/2010 

An office in Dubai Requires process engineer: 
1. REQUIREMENTS AND SKILLS: 

�x Must be fluent in writing, speaking and reading English 
�x Within 27 to 35 years old 
�x Minimum 5 years experience 
�x Leadership 
�x Teamwork 
�x Problem-solving 
�x Gender (female or Male) 

2. TECHNICAL SKILLS: 
�x Bachelorôs Degree as Mechanical or Chemical Engineer 
�x Designing 
�x Experience in gas processing and treatment, familiar with hydration and de-hydration, Amin 

3. COMPUTER SKILLS: 
�x Microsoft Office 
�x AutoCAD 
�x C.A.M 
�x Related Process software package 

Please send your CV to the following: Maher.Shihabi@gmail.com   

05/08/2010 

  ϣЪϽІ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϤъмϝЧв пЮϜ ϣϮϝϳϠ:  
1.  ϢϽϡ϶ сжϹв ЀϹзлв )5 -7  ( ϣузϠϜ ϤϜнзЂ) ϤъмϝЧв( 
2.  ϢϽϡ϶ ЩужϝЫув ЀϹзлв )7  (сϳЊ РϽЊ ϣϯЮϝЛв ϤϝГϳв ϤϜнзЂ 

пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :  Qattawi@maktoob.com    мϜsasco.comhr@ala  

03/08/2010 

 ϣтϸнЛЃЮϜ сТ  ϣЪϽІ / СтϽВ пЮϜ ϣϮϝϳϠ:  
1.  сϳЋЮϜ РϽЋЮϝϠ ϢϽϡ϶ сжϹв ЀϹзлв 
2. сϳЋЮϜ РϽЋЮϝϠ ϢϽϡ϶ ЙЦнв сжϹв ЀϹзлв 
3. сϳЋЮϜ РϽЋЮϝϠ ϢϽϡ϶ ИмϽЇв ϽтϹв  

пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ : united-united@hotmail.com  

03/08/2010 
ϣуϠϽЛЮϜ ϤϜϼϝвъϜ сТ  ϣЪϽІ  пЮϜ ϣϮϝϳϠϤϜ̭ϝЇжϜ сЂϹзлв иϽϡ϶ йужϹЛв7  ФнТ ϝгТ ϤϜнзЂ   

пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ : united-united@hotmail.com   

02/08/2010 
йтнзϦ :  

  ЭугтъϜ ϣЯЂϜϽв аϹК пϮϽтjob3@shellmyaco.com ϝтϿуЮϝв сТ ϣЪϽЇЮ ЈϝϷЮϜ  

02/08/2010 

сТ  ϣЪϽІ дϝгК  пЮϜ ϣϮϝϳϠ:  
1.  сжϹв ЀϹзлв/ϤϜ̭ϝЇжϜм сжϝϡв /ϤϜнзЂ Ёг϶ еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ 
2. сϚϝϠϽлЪ ЀϹзлв/ ϣвϝК ϣуϚϝϠϽлЪ ЬϝгКϜ/ϤϜнзЂ Ёг϶ еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ 
3. ЩужϝЫув ЀϹзлв/ϤϝГϳв ϣуЯϳϧЮϜ /ϤϜнзЂ ϨыϪ еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ 

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :almogi_chtiba@yahoo.com �R�U  mongi222@hotmail.com    пЯК ЬϝЋϦъϜ мϜ0788476920  
 ϣЗϲыв :ϹКнв Ͻ϶ϐ  бтϹЧϧЯЮ6/8/2010  

02/08/2010 

A Company in Abu Dhabi  Requires : 
1. Civil Engineers           :  2 Nos                 - Experienced in  Site preparation, Earthworks, construction of Roads 

 And right of way, Installation of Fences and gates etc. 
2. Electrical Engineer      :  1 No.                 - Electrical supervision, Laying of Power & Communication Cables 
3. Planning Engineers     :  1 No.                 - Construction Projects 
4. Q.C Engineers             :  1 No. 
5. HSE Engineers            :  5 Nos.                 
Please send your CV to the following: Krishnan@bmg-global.com 

29/07/2010 

 ϣуϠϽЛЮϜ ϤϜϼϝвъϜ сТ  ϣЪϽІ / пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣЦϼϝЇЮϜ:  
1 -  еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ сϚϝЇжϜ ЀϹзлв10 ϣужϝЂϽϷЮϜ м ϣужϹЛгЮϜ сжϝϡгЯЮ сϚϝЇжшϜ бугЋϧЮϜ сТ ϤϜнзЂ  
2 -  еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ сϚϝЇжϜ ЀϹзлв5 ϣужϝЂϽϷЮϜ м ϣужϹЛгЮϜ сжϝϡгЯЮ сϚϝЇжшϜ бугЋϧЮϜ сТ ϤϜнзЂ.  

 ϭвϜϽϠ дϝЧϦϜ: AutoCAD , Staad , Etab, Prokon 
3 -  еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ ϽуЖϝзгЮϜ ЭгК м ϼϜмϸцϜ ϢϸϹЛϧгЮϜ сжϝϡгЮϜ бугЋϦ рϼϝгЛв ЀϹзлв5 рϼϝгЛгЮϜ бугЋϧЮϜ сТ ϤϜнзЂ  

 ϭвϜϽϠ дϝЧϦϜ:AutoCAD, 2D,3D MAX , Photoshop  
 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ : kadeng@emirates.net.ae  

29/07/2010 

ϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ  ϣЪϽІ пЮϜ ϣϮϝ:  
4.  ИмϽЇв ϽтϹв)ФϽВ ( ФнТ ϢϽϡ϶20 ϻуУзϦ йзЂ. 
5.  ЙтϼϝЇв ϽтϹв)сϳЊ РϽЊм иϝув ( ФнТ ϢϽϡ϶20 ϻуУзϦ йзЂ. 
6.  ФнТ ϢϽϡ϶ ϤъмϝЧв ϣЪϽІ  аϝК ϽтϹв25  ϣзЂ. 

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :info@petra-mp.com 

28/07/2010 

A Company in Lebanon Requires : 
1- Architect: Minimum 5 years experience, Auto CAD, 3DMax, Revit, Photoshop 
2- Architect: Minimum 2 years experience, Auto CAD, 3DMax, Photoshop 
Please send your CV to the following:info@bauenn.com 

28/07/2010 

ϣЪϽІ   ϣтϸнЛЃЮϜ сТпЮϜ ϣϮϝϳϠ :  
1.   ев ϽϫЪϜ ϢϽϡ϶ еуужϹвм еутϼϝЛв еуЂϹзлв5 ϤϜнзЂ 
2. ϤϝуУЇϧЃвм ФϸϝзТ ϤϜ̭ϝЇжϜм ϣузϠϜ еуЂϹзлв  

  ‘��ƒ�–�ƒ�•�ƒ�ˆ�R�‹�•�†�‡�š�\�…�‘�•�\�Œˆ�: للراغبین ارسال السیر الذاتیة الى 



26/07/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires Sales support engineers to assist the sales team in promoting and selling Products :( Job Code: SSE-001 )  
�4�X�D�O�L�I�L�F�D�W�L�R�Q���D�Q�G���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
�x BSC in Civil Engineering. 
�x 2-3 years of experience in engineering applications (Design/ construction) .Experience in design of PEB is a plus. 
�x Good knowledge in AutoCAD, STAAD and Microsoft applications. 

�0�D�L�Q���5�H�V�S�R�Q�V�L�E�L�O�L�W�L�H�V��
�x Receive enquires for bidding, prepare QRF & sketches. 
�x Prepare the offer and follow up technical issues with the customers. 
�x Follow up orders to ensure releasing the job for production and shipment after getting necessary approvals from Customers. 
�x Provide after sales services to Customers until the building is completely erected 

Interested applicants should submit CV and cover letter indicating job code email: Recruitment@synergygroup-me.com  

25/07/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires:  
No. Job Title No. Of 

Positions 
Age Academic Qualifications \Work Experience\Skills 

1 Senior Power 
Electrical  Sales 
Engineer 

Two sales 
Engineers 

28- 38 
years old 

�4�X�D�O�L�I�L�F�D�W�L�R�Q�V: 
1.Minimum Bachelor Degree in Electrical engineering 
2. Training on Sales methodology. 
�:�R�U�N���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H:  
Should be an Engineer with 7 years (more is preferred) of experience in field 
power, oil & gas products. With familiarity in major international company is a 
plus. 
�6�N�L�O�O�V����
1. Ability to communicate with customers, partners and colleagues. 
2.Soft skills: 
(Presentation, Negotiation, Time management, Handling stress, Proposal writing, 
Reporting, Sales skills) 
3.Ability to close sales and generate leads 
4.Presentable 

2 Sales Engineer     Four sales 
Engineers 

23- 27 
years old 

�4�X�D�O�L�I�L�F�D�W�L�R�Q�V����
1.Minimum Bachelor Degree in Mechanical Engineer/ Electrical or Industrial 
Engineer 
2. Training on Sales methodology. 
�:�R�U�N���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H: 
 Should be an Engineer with 2-5 years (more is preferred) of experience in field 
oil & gas products. With familiarity in major international company is a plus. 
�6�N�L�O�O�V����
1. Ability to communicate with customers, partners and colleagues. 
2.Soft skills: 
(Presentation, Negotiation, Time management, Handling stress, Proposal writing, 
Reporting, Sales skills) 
3.Ability to close sales and generate leads 
4.Presentable 

3 EMC, VMware, 
Cisco System) IT 
Sales Engineer     

Eight sales 
Engineers 

23- 27 
years old 

�4�X�D�O�L�I�L�F�D�W�L�R�Q�V����
1.Minimum Bachelor Degree in Computer Engineering 
2. Training on Sales Methodology.  
�:�R�U�N���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H:  
Minimum: 2-3 yrs (more is preferred) in IT field. With Familiarity in major 
international company is a plus (EMC, VMware, RSA & Cisco System). 
�6�N�L�O�O�V����
1. Ability to communicate with customers, partners and colleagues. 
2.Soft skills: 
(Presentation, Negotiation, Time management, Handling stress, Proposal writing, 
Reporting, Sales skills) 
3.Ability to close sales and generate leads 
4.Presentable 

Please send your CV to the following Email: Recruitment@synergygroup-me.com. Please indicate Job Title in your email under the subject field. 
ONLY QUALIFIED APPLICANTS WILL BE CONTACTED. 

 

25/07/2010 

ϣЪϽІ   ϣтϸнЛЃЮϜ сТпЮϜ ϣϮϝϳϠ :  
1.  ЩужϝЫув сЂϹзлв / ев ϢϽϡ϶ ̭ϝϠϽлЪ)6 -8 ( ϢϸϝлІ пЯК йЯЊϝϳЮϜ ϤϝуУЇϧЃгЯЮ йуЫужϝЫувмϽϧЫЮшϜ йжϝуЋЮϜ ЬϝгКϒ сТ ϢϽϡ϶ ϤϜнзЂJCIA   . 
2.  йтϻуУзϦ ϢϽϡ϶ ЩужϝЫув ИмϽЇв ϽтϹв)10 -15  ( Ьϝϯв сТ ϢϽϡ϶ ϤϜнзЂHVAC  / ϤϝϷЏгЮϜ /̭ϝУВшϜ ϣгЗжϒ. 
3. Ъ ИмϽЇв ϽтϹв йтϻуУзϦ Ͻϡ϶ ̭ϝϠϽл)10 -15  ( Ьϝϯв сТ ϢϽϡ϶ ϤϜнзЂLV   /MV  /HV  /йуϚϝϠϽлЫЮϜ ϣгЗжцϜ ϣТϝЪм. 
4.  йтϻуУзϦ ϢϽϡ϶ ЩужϝЫув ЀϹзлв)5 -10  ( Ьϝϯв сТ ϢϽϡ϶ ϤϜнзЂHVAC  / ϤϝϷЏгЮϜ /̭ϝУВшϜ ϣгЗжϒ. 
5.  йтϻуУзϦ ϢϽϡ϶ ̭ϝϠϽлЪ ЀϹзлв)5 -10  (йуϚϝϠϽлЫЮϜ ϣгЗжцϜ ϣТϝЪ Ьϝϯв сТ ϢϽϡ϶ ϤϜнзЂ. 
6. Ϲзлв ϢϽϡ϶ ̭ϝϠϽлЪ Ѐ)8 (ϻуУзϧЮϜм бугЋϧЮϜ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂ. 
7.  ϢϽϡ϶ ̭ϝϠϽлЪ ЀϹзлв)6 (ϻуУзϧЮϜм ϽуЛЃϧЮϜ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂ. 
8.  ϢϽϡ϶ ЩужϝЫув ЀϹзлв)5 (ϤϝЋЦϝзгЮϜм ϽуЛЃϧЮϜ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂ. 
9.  ϢϽϡ϶ ЩужϝЫув ЀϹзлв)5 (ϤϝтϽϧЇгЮϜ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂ. 

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :info@petra-mp.com  

25/07/2010 

ϣЪϽІ  ϣуЂϹзк ЮϜ сТ ϣтϸнЛЃ / ШнϡϦпЮϜ ϣϮϝϳϠ:  
1. еутϼϝгЛв еуЂϹзлв  Ϡ йуЯЛТ иϽϡϷϠϝ ев ϽϦнуϡгЫЮϜ пЯК бугЋϧЮ7 -10 ϤϜнзЂ 
2     . ев йвϝЛЮϜ йвыЃЮϜ ЉϷт ϝвм иϝугЮϜ СтϽЋϦ сТ иϽϡ϶ ЩужϝЫув еуЂϹзлв2 -10   ϤϜнзЂ 
 ϽЯЮ пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜ :united-united@hotmail.com  

18/07/2010 
иϜϼнϧЪϹЮϜм ϽуϧЃϮϝгЮϜм ЀнтϼнЮϝЫϡЮϜ ϣЯгϲ ев ϤϝЊϝЋϧ϶ъϜ ϣТϝЪ ев еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣуϯуЯϷЮϜ ϤϝЛвϝϯЮϜ оϽϡЪ 

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :Cvnow3@gmail.com  

15/07/2010 

в РϜϽІϜм бугЋϦ ϟϧЫвϣтϸнЛЃЮϜ сТ рϼϝгЛ/ЌϝтϽЮϜ/сЯт ϝв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϢϹϮ:  
1.  ϣуЮϝϧЮϜ АмϽЇЮϜ ХТм рϼϝгЛв ЀϹзлв: 

�x  ев ϢϽϡ϶)4 ï 14 (ϣзЂ 
�x ϸϝЪнϦмъϜ ϭвϝжϽϠ ϢϸϝϮϜ 
�x бугЋϧЮϜ сТ ϢϽϡ϶ 
�x ϸϜнгЮϜ ϸϝгϧКϜм ЙЦϜнгЮϜ пЯК РϜϽІъϜ сТ ϢϽϡ϶ 



�x ЙтϼϝЇв ϤыЂϜϽв сТ ϢϽϡ϶  
2. ЇЮϜ ХТм сϚϝЇжϜ ЉЋϷϦм ЙтϼϝЇв ϢϼϜϸϜ ЉЋϷϦ сжϹв ЀϹзлв ϣуЮϝϧЮϜ АмϽ: 

�x  ев ϢϽϡ϶)4 ï 14 (ϣзЂ 
�x ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜ ϢϸϝϮϜ 
�x  ̪ЙтϼϝЇгЮϜ ϢϼϜϸϜ ϭвϜϽϡϠ аϝгЮъϜmicro soft project ̪premavera 

 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ:  e.p.moshfeghi@hak-arch.com  

15/07/2010 

 ϣЪϽІЮϜ сТЃ ϣтϸнЛ / ШнϡϦпЮϜ ϣϮϝϳϠ:  
1.  ев ϢϽϡ϶ сжϹв ЀϹзлв8  РϜϽІъϜм бугЋϧЮϝϠ ϽϫЪϓТ ϤϜнзЂ 
2.  ϢϽϡ϶ ̭ϝϠϽлЪ еуЂϹзлв ев4  РϜϽІъϜм бугЋϧЮϝϠ ϽϫЪϓТ ϤϜнзЂ 

 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :united-united@hotmail.com    пЯК ЬϝЋϦъϜ мϒ00962798910425  

12/07/2010 

 ϣЪϽІ ϽГЦ сТ ϣϮϝϳϠ сЂϹзлв пЮϜϤϝЛуϡв ϤϝϷЏв ̭ϜнлЮϜ ϣгЗжϜм йуЫуЮмϼϹук ϣуЮϝϧЮϜ АмϽЇЮϜ ХТм:  
1.  ЉЋϷϦ ϣЂϹзк мϜ ЁЫжмϽϦϝЫув йуЫужϝЫув йЂϹзк 
2.     йзЂ ев иϽϡ϶ϽϫЪϓТ 

 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ:  hpd@tissco-qatar.com  

12/07/2010 
 ϣЪϽІЮϜ сТЌϝтϽ  ϣϮϝϳϠ ϤϝЂϹзлв пЮϜ)сжϹвм рϼϝгЛв (дϸϼцϜ сТ ϢϽϡ϶ ϝлтϹЮ ев ЭЏУтм  

ϤϝϡОϜϽЯЮ  пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ:  arch-amm@hotmail.com  

12/07/2010  ϣЪϽІуϠϽЛЮϜ ϤϜϼϝвъϜ сТϣ   ϸϹК еуужϹв еуЂϹзлгЮ ϣϮϝϳϠ2  еуϠ ϢϽϡϷϠ3 -10 ϤϜнзЂ   
 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ:  esmb1@hotmail.com  

06/07/2010 
 

еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЂ ϤъмϝЧв ϣЪϽІ еутϼϝгЛв ϣуЮϝϧЮϜ АмϽЇЮϜ ϟЃϲ:  
1.  ев ϢϽϡ϶3  пЮϜ5 ϤъмϝЧгЮϜ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂ 
2.  сТ ϢϽϡ϶ йтϹЮ3D MAX 
3. ϧЂϜ ϹуϯтϽϦнуϡгЫЮϜ аϜϹϷ 
4. ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜ Ϲуϯт 

 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ: m.qatra@yahoo.com   

06/07/2010 
 

 иϝугЮϜ ЙтϼϝЇв ϻуУзϧϠ ϢϽϡ϶ рмϺ еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЂ ϤъмϝЧв ϣЪϽІï  сϳЋЮϜ РϽЋЮϜï ϸмϹЃЮϜ -  ϣуЧзϧЮϜ ϤϝГϳвï  ϵЏЮϜ ϤϝГϳвмï сЯт ϝгЪ ϤϝжϜϿϷЮϜм:  
1. ИмϽЇв ϽтϹв   ) сжϹв ЀϹзлвï  ев ϢϽϡ϶10  пЮϜ15  ϣзЂ( 
2.   ЙЦнв ЀϹзлв ) сжϹв ЀϹзлвï  ев ϢϽϡ϶3  пЮϜ6  ϤϜнзЂ( 
3.  ϣϯвϽϠ ϽтϹв"БуГϷϦ ) " рϼϝгЛв мϒ сжϹв ЀϹзлвï  ев ϢϽϡ϶5  пЮϜ7  ϤϜнзЂï  ϜϽуТϝвϜϽϠ ϭвϜϽϡϠ ЭгЛЮϜ пЯК ϢϼϹЧЮϜ( 
4.   ЩужϝЫув ЀϹзлв) ев ϢϽϡ϶10  пЮϜ15 ЩужϝЫугЮϜ ЬϝгКϝϠ ϣзЂ - угЮϜиϝ -РϽЋЮϜ - ϤϝГϳгЮϜ( 
5.   ЩужϝЫув ЀϹзлв) ев ϢϽϡ϶3  пЮϜ5  ϤϜнзЂ( 
6.  ϤϝугЪ ϟЂϝϲ ) рϼϝгЛв мϒ сжϹв ЀϹзлвï  ев ϢϽϡ϶2  пЮϜ4  ϤϜнзЂ( 

�x ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜм ϽϦнуϡгЫЮϜ ϭвϜϽϠ ϢϸϝϮϜ еувϹЧϧгЮϝϠ АϽϧЇт 
 ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ ЙЦнϧгЮϜ ϟϦϜϽЮϜм пЯК:  nimr@binjarallah.comмϒ  ЁЪϝТ0096612771820  

06/07/2010 
 

пЮϖ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣуϠϽЛЮϜ ϣЫЯггЮϜ сТ ϣЪϽІ  еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶  рϼϝгЛв ЀϹзлв10  ϤϜнзЂ  ЭгЛЯЮсТ:  
�x  ϣуЂϹзлЮϜ ϟϦϝЫгЮϜ ϢϼϜϸϜ 
�x м ϣуЫужϝЫугЮϜ ЬϝгКцϜ еуϠ ϝв БуГϷϧЮϜм ХуЃзϧЮϜм ϣужϹгЮϜм ϣуϚϝϠϽлЫЮϜ ϣтϼϝгЛгЮϜ 
�x РϜϽІцϜм бугЋϧЮϜ ϤϝуЯгКм ϤϝϳЯГЋгЮϜ ϬϜϼϸϖ 

 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ:  ayhawari@gmail.com   

30/06/2010 
 

An Electro-mechanical Contracting Company in Saudi Arabia Requires: 
1. Hospital Maintenance Manager 

�r B.S. in Mechanical / Electrical Engineering. 
�r Should have 6-8 years experience in hospitals. 
�r Should be familiar with JCIA standards. 

Main duties will be planning, organizing, monitoring and controlling for all maintenance staff and maintenance activities for the entire 
electromechanical services and systems in the hospital. 
Please send your CV to the following: info@petra-mp.com 

29/06/2010 

 пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ:  
1.  сжϹв ЀϹзлв)ϤϜ̭ϝЇжϜ ( ϸϹК2  еуϧзЂ еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ 
2. еуϧзЂ еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ ̭ϝϠϽлЪ ЀϹзлв 
3. ϸϝЪнϦмъϜ бЂϼ сТ еуϧзЂ еК ЭЧϦ ъ ϣуЯгК ϢϽϡ϶ йтϹЮ рϼϝгЛв ЀϹзлв 

 •�‘�…�\�‘�‘��O�ƒ�–�ƒ�™�•�‡�Š�i�e�e�j�R�›�ƒ�Š•� :للراغبین ارسال السیرة الذاتیة على 

24/6/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires:  
1. Design Engineer (Blumbing) 
 The candidate should be a Mechanical Engineer (Degree holder) with 8-10 years of minimum experience in the field of design of Plumbing 
related works with reputed Electro-mechanical/Mechanical or MEP companies specialized in building projects 

2. Mechanical. Engineers - Plumbing /Fire Fighting     
College/University Degree in Mechanical Engineering with 8-10 yrs design & construction experience. Candidate must have management 
experience in Building Services/Site installation 

3. MEP Planning Engineer - 1 No. 
Preferably Mechanical or Electrical degree holder. Minimum 7-8 years of working experience as a Planner. Excellent skills in MS Project 
/Primavera P3 or higher skills in MEP Planning for Commercial/Educational buildings, Malls etc 
 
4. Electrical Engineer ( MV /LV /Low current Systems)   
BE (Electrical) with minimum 7-8 yrs experience preferably in an MEP Contracting Company. Conversant with the relevant IS/ IEC/ BS/ NEC 
Electrical codes and practices. 
 
5. Design Engineer (Fire Alarm Systems)  
The candidate should be an Electrical Engineer (Degree holder) with 8-10 years of minimum experience in the field of design of Fire Alarm 
Systems related works with reputed Electro-mechanical/Electrical or MEP companies specialized in building project 
 
6. QA/QC Engineer (Mechanical)  
College/University Degree in Mechanical Engineering with thorough knowledge of QAP , QMP, and materials and site quality procedures in the 
construction field of Building services specially Fire fighting/Plumbing & drainage works as per ISO standards 
 
7. Testing and Commissioning Engineer (Fire Fighting/ Mechanical)  
College/University Degree in Mechanical Engineering with thorough knowledge of Testing, pre-commissioning and commissioning 
of  Complete fire fighting systems for mainly Building services projects as per the norms and standards 



 
8. Project Manager (HVAC)  
The candidate should be a degree holder in Mechanical Engineering with minimum 12-15 yrs experience in HVAC / Electro-mechanical 
company(ies) 
 
9. HVAC Project Engineer  
College/University Degree in Mechanical Engineering with 7-8 yrs of design and construction experience. Candidate must have knowledge of 
Building Services/Site installation for specially HVAC  works 
 
Please send your CV to the following: Engineering@sanaya.net 

  

20/6/2010 

  :جامعة في السعودیة بحاجة الى 
��مھندس مدني حاصل على ماجستیر ھندسة میاه یجید اللغة الانجلیزیة ویجید التعامل مع الحاسب الالي

  للعمل كباحث في مجال ترشید المیاه
  �œ�‰�…�‡�™�…�R�•�•�—�\�‡�†�—�\�•�ƒ :للراغبین ارسال السیرة الذاتیة على 

19/6/2010 

 пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ:  
�x  ЀϹзлв сжϹв / рϼϝгЛв  (Sales Engineer) . 
 -  ϢϽϡ϶)1 -5  ϤϜнзЂ ( 

��R�’�‡�–�”�ƒ‘�ˆ�•�›� :للراغبین ارسال السیرة الذاتیة على  �̂•�’�\�…�‘�•  

16/6/2010 

 дϝϧЃжϝПТϜ сТ ИмϽЇв/ ЭϫггЪ ЭгЛЯЮ сжϹв ЀϹзлгЮ ϣϮϝϳϠ ЭϠϝЪ Ьϝϯв сТ ЩЮϝвQA/QC  ЭЦъϜ пЯК ϢϹуϮ ϢϽϡ϶ йтϹЮм5  Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂsteel structure erection    
  •�‘�…�\��Š�ƒ�„�ƒ�Ž�‹�R�‰�•�ƒ�‹�Ž›�‰�•�‡� :للراغبین ارسال السیرة الذاتیة على 

��
���ƒ�•�†���…�‘�‘�”�†�‹�•�ƒ�–�‹�‘�•  сТ ϢϽϡϷЮϜ рмϺ ЭЏУтм steel structure  coordination   ЭгЛЯЮ•�‰�›�•�‡�†�سنوات في مجال  �mالمشروع بحاجة الى مھندس معماري خبرة لا تقل عن 

дϸϼъϜ сТ  للراغبین ارسال السیرة الذاتیة على: �‡�•�‰�‹�Š�ƒ�„�ƒ�Ž�‹�R�‰�•�ƒ�‹�Ž�\�…�‘�•��
  

13/6/2010 

 ϣЪϽІТ ЙтϼϝЇгЮϜ ϢϼϜϸϜм ϣуЂϹзлЮϜ ϤϜϼϝЇϧЂъϜ Ьϝϯв сТ ЭгЛϦϣуЮϝϧЮϜ ϤϝЋЋϷϧЮϝϠ еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ  ϣтϸнЛЃЮϜ с:  
1.   еК ϹтϿϦ ϢϽϡϷϠ рϼϝгЛв ЀϹзлв7  ϤϜнзЂ) бугЋϦ +РϜϽІϜ( 
2.  еК ϹтϿϦ ϢϽϡϷϠ сжϹв ЀϹзлв7  ϤϜнзЂ) бугЋϦ +РϜϽІϜ( 
3.  еК ϹтϿϦ ϢϽϡϷϠ ЩужϝЫув ЀϹзлв5  ϤϜнзЂ) бугЋϦ +РϜϽІϜ( 
4.  еК ϹтϿϦ ϢϽϡϷϠ ̭ϝϠϽлЪ ЀϹзлв5  ϤϜнзЂ) бугЋϦ +РϜϽІϜ( 
пЯК  еувϹЧϧгЮϝϠ ϣуЮϝϧЮϜ АмϽЇЮϜ ϽТϜнϧϦ дϜ:  
�x ϣϪϸϝϳвм ϣϠϝϧЪ ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜ ϢϸϝϮϜ 
�x бугЋϧЮϜм ϤϜ̭ϝЇжъϜ Ьϝϯв сТ ЭгЛЮϜ йЮ ХϡЂ ϹЦ днЫт дϜ 
�x ϞнЂϝϳЮϜ ϤϜϼϝлв аϜϹϷϧЂϜ Ϲуϯт 
�x ЭвϝЛϧЮϜ еЃϲм ϼϜнϳЮϜм ЌмϝУϧЮϜ ϢϸϝϮϜ  

пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :ammarsaleem_80@hotmail.com  

10/6/2010 

 еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ  ϣЃЂϕв ϣуϯуϦϜϽϧЂшϜ ϣЪϽЇЮϜ ЙтϼϝЇв сТ ЭгЛЯЮ) ϣуϧϳϧЮϜ ϣузϡЮϜ -  сϳЊ РϽЊм иϝув ϤϝЫϡІ( ϟуϠϝжϒ  м ЭтϝϧЪϹЮϜ дϽгЮϜ ϹтϹϳЮϜ ϟуϠϝжϒ м сжнϠϽЫЮϜ ϺънУЮϜ
еуЯϪϜ сЮнϡЮϜ  ев ϼϝГЦъϜ ЙугϮ150  пЮϜ бв1600 сЮϝϧЮϝЪ бв :  

1. сжϹв ЀϹзлв   ϼϝЇв ϽтϹв ϢϽϡ϶ Йт)15 ϣзЂ ( ϸϹЛЮϜ1 
2. сжϹв ЀϹзлв   ϽтϹв  ϢϽϡ϶ ИмϽЇв)5 ϣзЂ ( ϸϹЛЮϜ1 
3. сжϹв ЀϹзлв   ϽтϹв  ϢϽϡ϶ ИмϽЇв)3 ϣзЂ ( ϸϹЛЮϜ1 

 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ: ayssec@shaheenest.com  мϒ  пЯК ЬϝЋϦъϜ00966593073273  

9/6/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires: 
1.Construction Manager: 

�x B.Sc In civil Engineer 
�x Minimum of 10-15 years of experience 

2. Civil Engineer: 
�x B.Sc In civil Engineer 
�x Minimum of 2-10 years of experience 

3. Quantity surveyor : 
�x B.Sc  in civil engineer 
�x Minimum 6 ï 8 years of experience  

4. Q/A-Q/C Engineer: 

�x B.Sc in Civil engineering. 
�x Minimum of 6-10 years of experience. 

5. Planning engineer: 
�x B.Sc in Civil engineer 
�x Minimum of 6-8 years of experience 

6. Project Principal Architect 
�x B.Sc in Architect 
�x Minimum of 10-12 years of experience. 

Please send your CV to the following: Engineering@sanaya.net  

9/6/2010 

 пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϥтнЫЮϜ сТ ϣЪϽІ:  
���� ���ò�è�Ó���®�ó�ª�ã����

ϣуЫужϝЫув ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ ̪̪ еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶10  сзТ ϽтϹгЪ ϤϜнзЂ ̪̪ ϽтнГϧЮϜ пЯК ϢϼϹЧЮϜ ̪̪ ϣгЗжϒ ϣТϝЪ ЙузЋϧϠ ϣЯвϝІм ϣЯвϝЪ ϣТϽЛв ϝлϦϝϡЯГϧвм СууЫϧЮϜ ̪̪ ЁУж сТ ϢϽϡ϶
 ЙузЋϧЮϜ ЬϝгКϒ сТм ЬϝϯгЮϜ.  

2. �����•�Ž�˜�ç�‡���±�ª�è�ì�ã:  
 ϣуЫужϝЫув ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ̪̪Ϭϝϧжϖ ЬϝгКϒ сТ дϝϧзЂ еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶    СууЫϧЮϜ ϢϿлϮϒ )) ̭ϜнлЮϜ ϣЮмϝзв ϤϜϹϲм (( ̪̪ ϣтϿуЯϯжшϜ ϣПЯЮϜ дϝЧϦϖ  

3. �â�ô�ä�¼�—���±�ª�è�ì�ã :  
 ϣуЫужϝЫув ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ ̪̪ ϢϽϡ϶ СууЫϧЮϜ ϤϝзЪϝв бугЋϦ ЬϝгКϒ сТ дϝϧзЂ еК ЭЧϦ ъ )) ̭ϜнлЮϜ ϣЮмϝзв ϤϜϹϲм (( ..... ̪̪ бугЋϧЮϜ ϭвϜϽϡϠ аϝгЮϖм ϣТϽЛв йтϹЮ ̪̪ ϣПЯЮϜ дϝЧϦϖ

 ϣтϿуЯϯжшϜ.  
4. ���•�Ž�Ì�ô�’�ã���±�ª�è�ì�ã:  

 ϣуЫужϝЫув ϣЂϹзк ЀнтϼнЮϝЫϠ ̪̪ СууЫϧЮϜ ϢϿлϮϒ ϤϝЛуϡв Ьϝϯв сТ дϝϧзЂ еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ ̪̪Ͻϡ϶ йтϹЮ ев ЭЏУтмϥтнЫЮϜ ФнЃϠ Ϣ  
 ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ  ϣТϝЎшϝϠ пЮϜϣуЋϷІ ϢϼнЊ Йв ϝлЮ аϹЧϧЮϜ ϸϜϽгЮϜ ϣУуЖнЮϜ ϹтϹϳϦ  пЯК: Khalil@iep-kw.com   СϦϝк пЯК ЬϝЋϦшϜ оϽ϶ϒ ϤϜϼϝЃУϧЂϖ рц

:0096599973982  

6/6/2010 
ЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠϽГЦ сТ ϣЪϽІ еу:  

сЮϝϧЮϜ  ЙЦнгЮϜ пЯК ИыВъϜ сϮϽт ϤϝвнЯЛгЮϜ ев ϹтϿгЯЮ:  
http://www.ashghal.gov.qa/English/Ashghal/Careers/Pages/default2.aspx 



5/6/2010 

 пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ:  

- злв сЯ϶Ϝϸ бугЋϦ ϽтϹв ЀϹ(Interior Design) ̪ иϽϡ϶)15 йзЂ (сжмϽϧЫЮшϜ бугЋϧЮϜм ϼнЫтϹЮϜ ϸϜнв сТ 

- рϼϝгЛв ЀϹзлв(Design) ̪ ϢϽϡ϶ )еуϧзЂ (бугЋϧЮϜ сТ.  

- рϼϝгЛв ЀϹзлв /  бугЋϦ.(Sales) ̪Ͻϡ϶Ϣ  сТ(Sales)  ϢϹгЮ)5 ϤϜнзЂ (сϡϧЫгЮϜм сгуЯЛϧЮϜ ϨϝϪцϜм ϤϜϽϡϧϷгЮϜ ϨϝϪϒ сТ. 
��R�’�‡�–�”�ƒ‘�ˆ�•�›� :ال السیرة الذاتیة على للراغبین ارس �̂•�’�\�…�‘�•  

1/6/2010 
ϣтнуϳЮϜ  ϣуϡГЮϜ ϣЂϹзлЮϜ ЉЋϷϦ сТ ϽуϧЃϮϝгЮϜ ϢϝлІ пЯК еуЯЊϝϲ еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ  ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ  

  0797553835للراغبین الاتصال على الرقم 
)المقابلات فقط غدا(ملاحظة   

31/5/2010 

A Contracting Company in Abu Dhabi is looking for Civil, Mechanical, Electrical, and Industrial Engineers to fill the following vacant: 
1. Planning Engineers. .  
2. Estimation Engineers.  
3. Site Engineers.  
4. Office Engineers. 
5. Technical Engineers.  
6. Structural Engineers. 

With Experience of 0-15 years related to infrastructure work fields as mentioned above����
��Phone number: 00971 2 627 3536, Mobile: 00971 50 8523401,Fax: 00971 2 627 4161, Mail: hedley01@eim.ae 

31/5/2010 

 ϣуЮϝϧЮϜ ϤϝЋЋϷϧЮϜ сТ ϽуϧЃϮϝгЮϜ мϜ иϜϼнϧЪϹЮϜ ϢϝлІ пЯК еуЯЊϝϲ еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ  ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ:  
�5�H�I�������Œ�•�”�t�•�…�T���‘�ˆ�l�ˆ�����N�»�»�»�»�»�»�ˆ�»�»�»�»�»�»�»�…�T�Z�œ�»�»�»�»�»�•����

�6�$������  �]�†�S�ˆ�g�U�ƒ�R���•�„�u���…�S�v�ƒ�R���{�g�l�†�ƒ�R�����3�U�R�J�U�D�P���'�L�U�H�F�W�R�U����
���‘�ˆ�e�†���i�e�ˆ�Œ�†�������‡�u���¾�€�Y���™���Š�’�g�R�e�M�•���Š�’�„�†�u���‰�g�U�d���t�†���•�g�S�†�v�†���������‘�|���9�S�†�S�u

�¾�S�†�u�•�R���g�’�•�q�Y������

�6�$������  �‘�^�’�Y�R�g�Y�j�M���q�q�d�†�����6�W�U�D�W�H�J�L�F���3�O�D�Q�Q�H�U����
���‘�ˆ�e�†���i�e�ˆ�Œ�†�������e�R�e�u�M�•���‘�^�’�Y�R�g�Y�j�—�R���q�’�q�d�Y�ƒ�R���‘�|���Š�’�„�†�u���V�g�U�d���t�†���•�g�S�†�v�†

�g�^�—�R�•���Š�ƒ�e�•�R���‡�u���¾�€�Y���™���X�R�G�R���������t�†���V�g�U�d���~�U�S�j���Š�ƒ���‡�•�‚�Y���‡�R���¾�p�}�’�•���
�S�†�S�u
�Š�’�†�•�‚�a�ƒ�R���g�Q�R�•�e�ƒ�R������

�6�$������  �]�†�R�g�U�ƒ�R���~�j�ˆ�†�����3�U�R�J�U�D�P���&�R�R�U�G�L�Q�D�W�R�U����
���‘�ˆ�e�†���i�e�ˆ�Œ�†�������‡�u���¾�€�Y���™���Š�’�„�†�u���V�g�U�d���t�†���•�g�S�†�v�†���������V�g�R�e�M���‘�|���9�S�†�S�u

�^�’���•���t�•�R�•�†�ƒ�R���V�e�e�v�Y�†���t�’�g�S�l�†�ƒ�R�e�’���Š�^�†�g�U�ƒ�R�•���¾�’�„�a�Y�ƒ�R�•���X�S�ˆ�S�’�U�ƒ�R���e�u�R�•�•���…�R�e�d�Y�j�M������

�6�$������  �e�†�…�’�†�S�n�Y�ƒ�R�•���X�S�j�R�g�e�ƒ�R���]�†�S�ˆ�g�U���g�’�����'�H�V�L�J�Q���3�U�R�J�U�D�P��
�0�D�Q�D�J�H�U����

���‡�u���¾�€�Y���™���Š�’�g�R�e�M�•���Š�’�„�†�u���V�g�U�d���t�†���•�g�S�†�v�†���i�e�ˆ�Œ�†���������…�’�†�n�Y�ƒ�R���‘�|���9�S�†�S�u
���…�’�†�n�Y���‘�|���¾�S�†�u�J���W�€�U�S�j���Š�ƒ���‡�†�ƒ���Š�’�„�p�|�•�R�•���•���g�’�’�S�v�†�ƒ�R���e�R�e�u�M�•���•�g�S�†�v�†�ƒ�R

�9�S�’�ƒ�•�e�•���Å�
�S�’�„�a�†���W�’�†�’�„�v�Y�ƒ�R���‘�ˆ�S�U�†�ƒ�R������

�6�$������  �f�’�}�ˆ�Y�ƒ�R���V�g�R�e�M���]�†�S�ˆ�g�U���g�’�e�†�����3�0���3�U�R�J�U�D�P���0�D�Q�D�J�H�U����
�•�g�S�†�v�†���i�e�ˆ�Œ�†�������‡�u���¾�€�Y���™���Š�’�g�R�e�M�•���Š�’�„�†�u���V�g�U�d���t�†���‘�ˆ�e�†���������‘�|�����9�S�†�S�u

���¾�S�†�u�J���W�€�U�S�j���Š�ƒ���‡�†�ƒ���Š�’�„�p�|�•�R�•���•���9�S�’�ƒ�•�e�•���9�S�’�„�a�†���V�g�’�U�‚�ƒ�R���t�’�g�S�l�†�ƒ�R���f�’�}�ˆ�Y���V�g�R�e�M
�Š�’�†�’�„�v�Y�ƒ�R���‘�ˆ�S�U�†�ƒ�R���t�†������

�6�$������  �f�’�}�ˆ�Y�ƒ�R���•�„�u���{�R�g�l�—�R���]�†�S�ˆ�g�U���g�’�e�†�����6�X�S�H�U�Y�L�V�L�R�Q���3�U�R�J�U�D�P��
�0�D�Q�D�J�H�U����

�d���t�†���‘�ˆ�e�†���i�e�ˆ�Œ�†���‡�u���¾�€�Y���™���Š�’�g�R�e�M�•���Š�’�„�†�u���V�g�U���������{�R�g�l�—�R���‘�|���9�S�†�S�u
���t�†���9�S�’�ƒ�•�e�•���9�S�’�„�a�†���Š�’�g�S�l�Y�j�M���¾�S�†�u�J���~�U�S�j���Š�ƒ���‡�†�ƒ���Š�’�„�p�|�•�R�•���f�’�}�ˆ�Y�ƒ�R���•�„�u

�Š�’�†�’�„�v�Y�ƒ�R���‘�ˆ�S�U�†�ƒ�R������

�6�$������  �W�ˆ�S�’�n�ƒ�R�•���¾�’�z�l�Y�ƒ�R���]�†�S�ˆ�g�U���g�’�e�†�����2�	 �0���3�U�R�J�U�D�P��
�0�D�Q�D�J�H�U����

���‡�u���¾�€�Y���™���Š�’�g�R�e�M�•���Š�’�„�†�u���V�g�U�d���t�†���‘�ˆ�e�†���i�e�ˆ�Œ�†���������¾�’�z�l�Y�ƒ�R���‘�|���9�S�†�S�u
�ƒ�R�•�‘�|���¾�S�†�u�J���W�€�U�S�j���Š�ƒ���‡�†�ƒ���Š�’�„�p�|�•�R�•���X�R�G�R�g�^�—�R�•���Š�ƒ�e�•�R���e�R�e�u�M�•���Š�ˆ�S�’�n��

���Š�’�†�’�„�v�Y�ƒ�R���‘�ˆ�S�U�†�ƒ�R���X�™�•�S�€�†�’�„�a�†�9�S���’�ƒ�•�e�•�9�S������

�6�$������  �X�S�‚�„�Y�†�†�ƒ�R�•���‘�p�R�g�•�R���]�†�S�ˆ�g�U���g�’�e�†�����/�D�Q�G���$�F�T�X�L�V�L�W�L�R�Q��
�3�U�R�J�U�D�P���0�D�Q�D�J�H�U����

�Š�’�„�†�u���V�g�U�d���t�†���q�’�q�d�Y���i�e�ˆ�Œ�†�����Š�’�g�R�e�M�•�����‡�u���¾�€�Y���™���������q�’�q�d�Y�ƒ�R���‘�|���9�S�†�S�u
�R���…�r�ˆ�•���‘�ˆ�R�g�†�v�ƒ�R���W�’�„�a�†���¾�S�†�u�J���Š�€�U�S�j���Š�ƒ���‡�†�ƒ���Š�’�„�p�|�•�R�•���Š�’�|�R�g�z�^�ƒ�R���X�S�†�•�„�v�†�ƒ

�W�’�ƒ�•�e�•������

�6�$������  �•�g�S�†�v�†���i�e�ˆ�Œ�†�����'�H�V�L�J�Q���$�U�F�K�L�W�H�F�W����
�V�g�U�d���t�†���•�g�S�†�v�†���i�e�ˆ�Œ�†�����Š�’�„�†�u�����‡�u���¾�€�Y���™���������•�g�S�†�v�†�ƒ�R���…�’�†�n�Y�ƒ�R���‘�|���9�S�†�S�u

�e�S�v�U�•�R���‘�[�š�[�ƒ�R���\�R�g�d�—�R�•���e�S�‚�•�Y�•�R���X�S�€�’�U�q�Y���e�’�^�’���‡�†���¾�p�}�’�•���Š�’�†�’�„�v�Y�ƒ�R���‘�ˆ�S�U�†�„�ƒ������

�6�$��������  �†���•�e�ˆ�Œ�†�‘�ˆ�e�����6�W�U�X�F�W�X�U�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U����
���‡�u���¾�€�Y���™���Š�’�„�†�u���V�g�U�d���t�†���‘�ˆ�e�†���i�e�ˆ�Œ�†���������t�’�g�S�l�†�ƒ�R���e�’�}�ˆ�Y���V�g�R�e�M���‘�|���9�S�†�S�u

���Š�’�†�’�„�v�Y�ƒ�R���‘�ˆ�S�U�†�ƒ�R���t�†���¾�S�†�u�R���W�€�U�S�j���Š�ƒ���‡�†�ƒ���Š�’�„�p�|�•�R�•���•���9�S�’�ƒ�•�e�•���9�S�’�„�a�†���V�g�’�U�‚�ƒ�R
�‘�Q�S�l�ˆ�—�R���…�’�†�n�Y�ƒ�R�•������

�6�$��������  �q�’�q�d�Y���i�e�ˆ�Œ�†�����3�O�D�Q�Q�L�Q�J���(�Q�J�L�Q�H�H�U����
�V�g�U�d���t�†���q�’�q�d�Y���i�e�ˆ�Œ�†���Š�’�„�†�u���¾�€�Y���™�����‡�u���������‘�ˆ�R�g�†�v�ƒ�R���q�’�q�d�Y�ƒ�R���‘�|���9�S�†�S�u

�Š�’�|�R�g�z�^�ƒ�R���X�S�†�•�„�v�†�ƒ�R���…�r�ˆ�•�����X�S�ˆ�S�’�U�ƒ�R���e�u�R�•�•���…�R�e�d�Y�j�M���e�’�^�’���‡�†�ƒ���Š�’�„�p�|�•�R�•
�•�W�a�S�j�†�ƒ�R���X�S�€�’�U�q�Y������

�6�$��������  �X�S�†�•�„�v�†���…�r�ˆ���i�e�ˆ�Œ�†�����0�,�6���(�Q�J�L�Q�H�H�U����
���‡�u���¾�€�Y���™���Š�’�„�†�u���V�g�U�d���t�†���‘�ˆ�e�†���i�e�ˆ�Œ�†���������X�S�†�•�„�v�†�ƒ�R���…�r�ˆ���‘�|���9�S�†�S�u

�S�€�’�U�q�Y�•���X�S�ˆ�S�’�U�ƒ�R���e�u�R�•�•���e�R�e�u�M�•���W�^�†�g�U�ƒ�R�•�Š�’�ˆ�•�g�Y�‚�ƒ�—�R���t�•�R�•�†�ƒ�R�•���W�a�S�j�†�ƒ�R���X������

- �Ž�ì�ß���á�ª�Ø�˜�ä�ß�•���ê�Ô�ô�Ç�î�ß�•���â�×�­���”�‘�Ž�˜�Û���•� �ó���•�Ž�¼�¼�¨�˜�ß�•���•�­�Ž�Ø�—�í���”�ô�ä�ë�÷.��
 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ: info@petra-mp.com  

29/5/2010 
 пЮϜ ϣϮϝϳϠ  ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ  ЩужϝЫув мϒ ̭ϝϠϽлЪ ЀϹзлв ̪гЛЯЮϤϝуУЇϧЃгЮϜ сТ йуЫужϝЫувмϽлЫЮϜ ЬϝгКцϜ ϣжϝуЊ сТ Э  ̪ ϢϽϡϷϠ ев)6 -8 ( сТ аϝгЮшϜ йтϹЮм ϤϜнзЂ(JCIA)   .  

 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :info@petra-mp.com  

24/5/2010 
 еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ  ϣЪϽІ̭ϝϠϽлЪ /ЋϦϖ мϒϤъϝ /ЩужϝЫув мϒ  еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡϷϠ ϣЪϽЇЯЮ аϝК ϽтϹгЪ  ЭгЛЯЮ15  ϤϝЪϽЇЮϜ ϢϼϜϸϜ сТ ϣзЂ.  

 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :info@petra-mp.com  

20/5/2010 

 еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϹлЛв:  
1 - ужϝЫугЮϜ ϣЂϹзлЮϜ сТ иϜϼнϧЪϸ ϣуЫ  
2 -  ϣуЫужϝЫугЮϜ ϣтϹзлЮϜ сТ ϽуϧЃϮϝв ̪Ϝ̯ϹϮ ϹуϮ ϽтϹЧϧϠ  
3 -  ϣуЫужϝЫув ϣЂϹзк сТ ЀнтϼнЮϝЫϠ.  

 еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡϷϠ5  ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϝϠ ЁтϼϹϧЮϜ пЯК ϢϼϹЧЮϜ ϸнϮм Йв ЁтϼϹϧЮϜ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂ ̪ дϸϝЛгЮϜ бЯКм аϝϳЯЮϜ ϸϜнв ЁтϼϹϦ сТ ϢϽϡ϶м ̪ ̮ЮϜ ϭвϝжϽϠ аϜϹϷϧЂϜ аϝЧϦϜAutoCAD  ̪
м ̭ϝтϿуУЮϜм ϤϝуЎϝтϽЮϜ ϸϜнв ЁтϼϹϦ пЯК ϢϼϹЧЮϜ ̪ ϣϯвϽϡЮϜ дϝЧϦϜ ЭЏУтм.  

 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :msalsuhaim@hotmail.com  бЦϼ ЁЪϝТ пЯК мϜ:0096638123910  

20/5/2010 

 еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ : сжϹв /ЩужϝЫув  / ̭ϝϠϽлЪ /сϮнЮнуϮ / ЩуЮϼмϹтϝк ̪Ьϝϯв сТ ϼнГϧв ϩтϹϲ Ьϝϯв сТ ЭгЛЯЮ :  
�x Trenchless Technology 
�x Thrust Pouring 
�x Micro tunneling 

Please send your CV to the following:info@petra-mp.com 

03/05/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires Project-Construction manager: 
1. University Degree in Civil Engineering 
2. min. 10 years experience in operation & maintenance management of large civil / road construction projects 
Please send your CV to the following: Engineering@sanaya.net  



02/05/2010 

 пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϥтнЫЮϜ сТ  ϣЪϽІ:  
�ò�Ô�ô�Ç�î�ß�•���ð�ä�´�ä�ß�•�����•�î�à�Ä�ä�ß�•���©�ª�Ì�ß�•�����ò�Ô�ô�Ç�î�ß�•���ð�ä�´�ä�ß�•�����•�î�à�Ä�ä�ß�•���©�ª�Ì�ß�•�����ò�Ô�ô�Ç�î�ß�•���ð�ä�´�ä�ß�•�����•�î�à�Ä�ä�ß�•���©�ª�Ì�ß�•����

1 . рϼϝЇϧЂϜ ЀϹзлв)ϝЫужϝЫув (
бугЋϦ  

13  10 .ϽϦнуϡгЪ ЀϹзлв  7  19 .ЉЋϷϧв ЀϹзлв)ϤϝуЯгК(  4  

2 .БуГϷϦ рϼϝЇϧЂϜ ЀϹзлв  2  11 . ЀϹзлв)сЎϼϜ ϰϝЃв(  11  20 .лвϤъϝЋϦϜ ЀϹз  1  
3 .БуГϷϦ ЀϹзлв  1  12 . ЀϹзлв)ϤϝугЪ ϰϝЃв(  4  21 .ϤϝужмϽϧЫЮϜ ЀϹзлв  1  
4 . ЀϹзлв)ϸϜнв/Ϥϝвϝ϶(  7  13 . ЉЋϷϧв ЀϹзлв)ЬмϽϧϠ(  1  22 . Ьмϒ ЀϹзлвï ̭ϝϠϽлЪ ϣжϝуЊ  1  
5 . ЉЋϷϧв ЀϹзлв

̭ϝϠϽлЪ/ϣжϝуЊ(  
1  14 . рϼϝЇϧЂϜ ЀϹзлв)ϤϝуЯгК(  5  23 . Ьмϒ ЀϹзлв)ϤϝЫϡІ(  1  

6 .ϹзлвϣжϝуЊ ̭ϝϠϽлЪ Ѐ  2  15 . ЬмϜ ЀϹзлв)ϤϝуЯгК(  9  24 . рϼϝЇϧЂϜ ЀϹзлв)ϝЫужϝЫув(  1  
7 . ЉЋϷϧв ЀϹзлв)Ϥъϐ(  1  16 .ϤϝуЯгК ЀϹзлв  12  25 . рϼϝЇϧЂϜ ЀϹзлв)̭ϝϠϽлЪ(  1  
8 .ЀϹзлв - бЫϳϦм Ϥъϐ/ ЭуПЇϦ

ϣжϝуЊм сЮϐ  
2  17 . рϼϝЇϧЂϜ ЀϹзлв)ϝЫужϝЫув (ϣжϝуЊ  2  26 . ϝЫужϝЫув ЀϹзлв)ϸϜнв(  2  

9. сжϹв ЀϹзлв)бугЋϦ(  5  18 . рϼϝЇϧЂϜ ЀϹзлв)ϣвыЂ(  1      
 �e�e�p�m�l�j�i�m�i�n�e�n على  فاكساو   ��™�•�\�•�‘�…�\�‘�…�•�›��R–�•�‡�•�–�›�—�”�…�‡�”���:للراغبین ارسال السیرة الذاتیة على 

02/05/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires: 
�7�L�W�O�H�� �4�X�D�O�L�I�L�F�D�W�L�R�Q��

Sales Engineer  (BMS System) -B. Sc Electrical or Electronic or Control or system Engineering. 
- (3+ years) experience in sales and Marketing BMS Honeywell systems. 
- Previous experience in building Management systems. 

Please send your CV to the following:info@petra-mp.com 

28/4/2010 

A Company in Saudi Arabia and Kuwait Requires : 
1. Plumbing and Fire Fighting Engineer, (2 No.) 
-          10 years experience, minimum 3 years in  The Gulf Region, as a project engineer for plumbing and FF works in Construction Projects 
-          B. Sc degree in Mechanical Engg. 
2. Electrical Projects Engineer, (2 No.) 
-          B Sc Degree in Electrical Engg. 
-          10-15 years experience in Electrical Engg. works  for construction projects, have experience in design, estimation and project 

management 
-          Gulf experience is a preference 
3. HVAC Projects Engineer (2 No.) 
-          B. Sc degree in Mechanical Engg. 
-          7- 10 Years experience in similar position in construction projects, at least 3 years in The Arabian Gulf region 
-          Have experience in design of HVAC systems, chilled water and DX systems 
-          Computer skills 
4. MEP Project Manger/Engineer (2 No). 
-          B Sc in Building Services Engg. (electrical, HVAC, Plumbing and FF) 
-          10 Years experience minimum in similar position 
-          Gulf experience is a preference 
5. QA/QC Engineer, MEP Works (2 No) 
-          B. Sc Degree in Mechanical Engg.  
-          7 YEARS of field experience as a minimum 
-          Training courses on QA/QC from recognized training institutes/firms 
-          Training courses on Safety from recognized training institutes/firms 
-          Preference for Certified QA/QC and Safety Engineer 
Please send your CV to the following: admin@powerengg.com 

28/4/2010  сжϹв ЀϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϝϠ ϣЪϽІ/ еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ ϤϜ̭ϝЇжϜ5 ϤϜнзЂ.  
 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ: sarialhaj@gmail.com 

27/4/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires : 
S.No. Position Qualifications & Nationality Experience 

1.  Manager, Central 
Warehouse 

�x Graduate preferably with 
specialization in Engineer of 
materials management  

 
Nationality: Open 
 
 

�x Minimum 15 years working in Warehousing 
�x Last 5 years should have been in a similar capacity in a large central 

ware-house facility that serves various satellite ware-houses in different 
locations 

�x Exposure to mature Ware-house management software (SAP, Oracle, 
etc) 

�x Prior experience in the construction sector a distinct advantage 
Please send your CV to the following: engineering@sanaya.net   

26/4/2010 

ϤϝУЊϜнгЮϝϠ ЌϝтϽЮϜ сТ ЭгЛЯЮ ̭ϝϠϽлЪ ЀϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЂ ϣужϸϼϜ ϣЪϽІ ϣуЮϝϧЮϜ:  
1.  еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶�����•�•�î�è�³ ϣϡЦϜϽгЮϜ ϤϜϽувϝЪм ϼϜϻжъϜм ХтϽϳЮϜ ϢϿлϮϜ сТ 
2. ϣугЂϽЮϜ ϤϝЋЦϝзгЮϜм ϤϜ̭ϝГЛЮϜм ЌмϽЛЮϜ бтϹЧϦ сТ ϢϽϡ϶  
3. в ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜ ϢϸϝϮϜϣϠϝϧЪм ϣϪϸϝϳ  

 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ:sales@trismart-jo.com   

25/4/2010 

 ϣуϡуЮ ϣтϼϝЇϧЂϜ ϣЪϽІϦ СуЖнϧϠ ϟОϽ30 ЂϹзлвϝ тϼϝЇϧЂϜϝ ϤϝЋЋϷϧЮϜ ев  ϣуЮϝϧЮϜ:  
�x ϣуϧϳϦ ϣузϠ сжϹв ЀϹзлв 
�x  сжϹв ЀϹзлв /ϤϝуУЇϧЃв 
�x ЩужϝЫув ЀϹзлв 
�x ̭ϝϠϽлЪ ЀϹзлв 
�x ϣуϡВ ϤϜϹЛв ЀϹзлв 
�x уТ ϽТнϧϦ ϩуϳϠ ϣуЮϝϧЮϜ АмϽЇЮϜ бл:  
�x  ЀнтϼнЮϝЫϠ ϣЯгϲϜ ϽуϧЃϮϝвмϜϸмЪϢϼнЪϻгЮϜ ϤϝЋЋϷϧЮϜ сТ иϜϼнϧ 
�x  еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶15 аϝК 
�x ϢϹуϮ ϣϳЋϠ ЙϧгϧЮϜ 
�x ϣϠϝϧЪм ϣϪϸϝϳв ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜ дϝЧϦϜ 
�x ϝϠ ϣуЂϹзлЮϜ ϽтϼϝЧϧЮϜ ϣϠϝϧЪ дϝЧϦϜЯЮϣтϿуЯϯжъϜм ϣуϠϽЛЮϜ ϣП 
�x ϽлІ Ьы϶ ϽУЃЯЮ ϸϜϹЛϧЂъϜ 

 ϣЗϲыв :ϼнТ ϤыϠϝЧгЮϜ ϣтЬы϶ ев ϢϽϧУЮϜ 25 ï 27 сЮϝϳЮϜ ϽлЇЮϜ ев   
 ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ ϣуЋϷІ ϢϼнЋϠ ϣϠнϳЋвпЯК :hrd.jobs@ymail.com  



24/4/2010 

сЮϝϧЮϜ нϳзЮϜ пЯК ϼнЃϮм ФϽВ сЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣуϠϽЛЮϜ ϤϜϼϝвъϜ сТ ϣЪϽІ:  
1. ЧϦ ъ рϻуУзϦ ϽтϹв еК йϦϽϡ϶ Э15  еК иϽгК ϹтϿт ъм ϣзЂ55 ϣзЂ 
2.  ϬϽϷϧЮϜ сϫтϹϲ еуЂϹзлв 

 ϣЗϲыв :ϤϜϼϝГгЮϜ Ьϝϯв сТ ϢϽϡ϶ йтϹЮ ев ЭЏУт  
 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ: pr@alsahraa.ae    мϜЁЪϝТ  пЯК0097124468900  

24/4/2010 
ϸнЛЃЮϜ сТ сЂϹзк ϟϧЫв ϣт / етϹЛϦ ЀϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ СϚϝГЮϜ/ ев ϢϽϡ϶ ϣϠϽϦ ЉϳТ)7 - 10 (ϤϜнзЂ  

 пЯК ϣуЋϷІ ϢϼнЊ Йв ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ: gana20100@hotmail.com    пЯК ЬϝЋϦъϜ мϜ00966505707022   мϜ0799071920 

24/4/2010 

A Company in Kuwait Requires Business Development Manager: 
1.  Bachelor degree in Electronics & Communication or Instrumentation Engineering 
2. Minimum 10 years experience gained within the maintenance of Oil, Gas, Petrochemical/ Refinery Projects, gained in Business 

Development or Sale of technology systems in one of the following areas : 
- Automation (DCS, SCADA, PLC),  
- Instrumentation & Control ( Specialized application as eg : Combustion Control)  

- Communication or Electrical Systems ( eg: Switch Gear, Drives, Substation Protection ..etc) 

Please send your CV to the following: job4342@gmail.com   or   call us at 0788553243 

24/4/2010 

 пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϤъмϝЧв ϣЪϽІ:  
1.  ИмϽЇв ϽтϹв) ФϽВ/ ϼнЃϮ/ сжϝϡв  (  ϢϽϡ϶7 -10 ϤϜнзЂ  
2.  ЙЦнв ЀϹзлв) ФϽВ/ ϼнЃϮ/ сжϝϡв  ( ϢϽϡ϶5 ϤϜнзЂ  
3.   бугЋϦ ЀϹзлв) ФϽВ/ ϼнЃϮ/ сжϝϡв  ( ϢϽϡ϶5 ϤϜнзЂ  
4.  ϸϜнв ЀϹзлв ) ϣϠϽϦ / ϥЯУЂϜ / ϣжϝЂϽ϶ ( ϢϽϡ϶3 ϤϜнзЂ  
5.  ϢϽϡ϶    БуГϷϦ ЀϹзлв5 ϤϜнзЂ  
6.  ϤϝугЪ ϟЂϝϲ ) ФϽВ / сжϝϡв  ( ϢϽϡ϶5 ϤϜнзЂ  
7.  ЩужϝЫув ЀϹзлв / аϝК / ϣЯуЧϪ ϤϝуЮϜ /еуϧзЂ еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ ϤϜϼϝуЂ 
8. злвеуϧзЂ еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡϷϠ ϤϝЋЋϷϧЮϜ ϣТϝЫЮ ϤϝЛуϡв еуЂϹ. 

 пЯК ϣуЋϷІ ϢϼнЊ Йв ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ: adm@e-icg.com   пЯК ЬϝЋϦъϜ мϜ5676817 

21/4/2010 

A Company in UAE Requires the followings: 
1.  Design Engineer ï Mechanical  

Mechanical Engineer, must have minimum of 5 years experience in Power & Industrial Plants (Power Plants, Power Sub-Stations, 
Desalination Plants... etc) for the design of Fire Fighting Systems such as Water Deluge Spray, Foam, Water mist, Hydrant, Stand Pipe, 
Sprinkler and Gas Extinguishing Systems to the relevant International standards such as NFPA, ICE, DIN, BS & EN 
Experience in KKS Identification system is also required   

2. Design Engineer ï Electrical    
Electrical Engineer, must have minimum of 5 years experience in Power & Industrial Plants (Power Plants, Power Sub-Stations, Desalination 
Plants... etc) for the design of Fire Protection Systems such as Fire Alarm, Gas Alarm and Gas Extinguishing Systems to the relevant 
International standards such as NFPA, ICE, DIN, BS & EN  
Experience in KKS Identification system is also required                

3. Estimation Engineer ï Mechanical        
Mechanical Engineer, must have minimum of 3 years experience in Power & Industrial Plants (Power Plants, Power Sub-Stations, 
Desalination Plants... etc) for the estimation of Fire Fighting Systems such as Water Deluge Spray, Foam, Water mist, Hydrant, Stand Pipe, 
Sprinkler and Gas Extinguishing Systems        

4. Estimation Engineer ï Electrical        
Electrical Engineer, must have minimum of 3 years experience in Power & Industrial Plants (Power Plants, Power Sub-Stations, Desalination 
Plants... etc) for the estimation of Fire Protection Systems such as Fire Alarm, Gas Alarm and Gas Extinguishing Systems    

5. Design & Estimation Engineer ï Passive Fire Protection Systems  
Civil or Mechanical Engineer, must have minimum of 5 years experience in Power & Industrial Plants (Power Plants, Power Sub-Stations, 
Desalination Plants... etc) for the design & estimation of Passive Fire Protection Systems such as Fire Sealants, Fire retardant coating/paint, 
Fire Doors, Fire Barriers Systems to the relevant International standards such as FM, NFPA, ICE, DIN, BS & EN      

6.  Project Engineers  
 Mechanical/Electrical Engineer, must have minimum of 5 years experience in Power & Industrial Plants (Power Plants, Power Sub-Stations, 
Desalination Plants... etc) for the Installation of Fire Fighting, Gas Alarm & Fire Alarm Systems such as Water Deluge Spray, Foam, Water 
mist, Hydrant, Stand Pipe, Sprinkler and Gas Extinguishing Systems to the relevant International standards such as NFPA, ICE, DIN, BS & 
EN        

Please send your CV to the following: recruitment@reachgroup-me.com  and    hibrahim@reachgroup-me.com 
  

20/4/2010 
 ев ϢϽϡϷϠ ϣуϡВ ϢϿлϮϜ еуЃзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ  ϣЪϽІ1 -3  ϤϝЛуϡгЮϜ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂ.  

 пЯК ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ:HUSSAM_MOUSA@YAHOO.COM 

18/4/2010 

пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ : 
1.  сжϹв ЀϹзлв /ϽуЛЃϦ ϽтϹв /  иϽϡ϶)10 ( ϤϜнзЂ /йузϠцϜ. 
2.  ЀϹзлв /анузгЮϒ ЙзЋв ϽтϹв / ϢϽϡ϶)10 -15 ( йзЂ /анузгЮцϜ ϟуЪϽϦм ЙузЋϦ. 
3. сжϹв ЀϹзлв /рϼϝгЛв / ϢϽϡ϶)2 -4  ( ϤϜнзЂ /анузгЮцϜ ϤϝлϮϜм ЬϝгКϜ ϤϝЛуϡв. 
4.  сЫужϝЫув ЀϹзлв / иϽϡ϶)4 ( ϽуЛЃϦ ϤϜнзЂ)йуϯуЯ϶ иϽϡ϶ ЭЏУт.( 
5. злв̭ϝϠϽлЪ ЀϹ / иϽϡ϶)4 (ϽуЛЃϦ ϤϜнзЂ)йуϯуЯ϶ иϽϡ϶ ЭЏУт.( 
6.  сжϹв ЀϹзлв / иϽϡ϶)7 (йтϼϝгЛгЮϜ ϤϝϡуГЇϧЮϜ ЬϝгКϒ сТ ϤϜнзЂ /йуϚϝЇжшϜ. 
7.  сжϹв ЀϹзлв / иϽϡ϶)4 ( Ьϝϯв йвыЃЮϜм евцϜ сТ ϤϜнзЂPrecast . 
8.  сжϹв ЀϹзлв/ сϚϝЇжϖ  / иϽϡ϶)5 -15 ( сТ ϤϜнзЂPrecast ϟуЪϽϦ мϒ бугЋϦ. 
9. Ϲв ЀϹзлв сж / иϽϡ϶)5 (ϸнЧЛЮϜ ϢϼϜϸϖм ϣОϝуЊ ϤϜнзЂ. 

10.  сжϹв ЀϹзлв / иϽϡ϶)15 ( йЦыгЛЮϜ ЙтϼϝЇгЮϜ сТ йзЂ)йгϷЏЮϜ (ϻуУзϦ. 
11.  ̭ϝϠϽлЪ ЀϹзлв / ЩужϝЫув / иϽϡ϶)10 (сзТ ϽтϹв ϤϜϼϝГгЮϜ ЙтϼϝЇв сТ ϤϜнзЂ. 
12.  сжϹв ЀϹзлв / иϽϡ϶)20 ( ϤϝЋЋϷϧЮϜ ЭЪ сТ йзЂ /ϤъмϝЧв ϣЪϽІ аϝК ϽтϹв. 
13.  сжϹв ЀϹзлв /϶ иϽϡ)15 ( ФϽГЮϜ сТ йзЂ /йЧГзв ϽтϹв. 
14.  сжϹв ЀϹзлв / иϽϡ϶)15 ( ФϽГЮϜ сТ йзЂ /ЙтϼϝЇв ϽтϹв. 
15.  ̭ϝϠϽлЪ еуЂϹзлв / ЩужϝЫув / иϽϡ϶)4 ( СууЫϧЮϜ сТ ϤϜнзЂ / йуЃгЇЮϜ йЦϝГЮϜ /ϤϜϽЯтнϡЮϜ. 
16.  ̭ϝϠϽлЪ ЀϹзлв / ЩужϝЫувмϽϧЫЮϖ / иϽϡ϶)8 (згЮϜ ЕПЏЮϜ ϣгЗжϒ ЭЫЮ ϻуУзϧЮϜм бугЋϧЮϜ сТ ϤϜнзЂЍУϷ. 
17.  сжϹв ЀϹзлв / ̭ϝϠϽлЪ / иϽϡ϶ ЩужϝЫув)8 (иϸнϯЮϜ БϡЎ сТ ϤϜнзЂ. 

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :info@petra-mp.com  

17/4/2010 

в Э϶ϜϹϧгЮϜ АыϡЮϜ ϣКϝзЋЮ ϥтнЫЮϜ сТ ЙзЋ) ϣУЊϼцϜ АыϠ (ϣϮϝϳϠ ̪ϝужϝгЮϒ ев Ϣϸϼнв еϚϝЫгЮϜ  ев ϽϫЪϒ ϢϽϡ϶ ЁЫжмϽϦϝЫув мϒ ЩужϝЫув ЀϹзлв пЮϜ3  ϢϼϜϸъϜм ̪ЙзЋгЮϜ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂ
ϣтϼмϸ ϤϜϼϝтϿϠ мϜ МϽУϧв ̪ ϣуКϝзЋЮϜ 

пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :rifat_khatib@yahoo.com  мϜjkconsult@ymail.com 
ϣЗϲыв: ϽуО ЭЏУт е϶ϹгЮϜ  



15/4/2010 

 ϝуϡуЮ сТ рϼϝЇϧЂϜ ϟϧЫв/ ϣуЮϝϧЮϜ АмϽЇЮϜ ХТм еуужϹв еуЂϹзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ЁЯϠϜϽВ:  
1.   еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ )5  (цϜм ϣуϠмϼмцϜ ϤϝУЊϜнгЮϝϠ ϢϹуϮ ϣтϜϼϸ пЮϜ  ϣТϝЎшϝϠ ̪ϽϡϧϷгЮϜ онϧЃв пЯК ϣужϝЂϽϷЮϜ ϤϝГЯϷЮϜ бугЋϦм ϢϸнϯЮϜ ϹуЪϓϦм БϡЎ Ьϝϯв сТ ϤϜнзЂϷЯЮ ϣуЫтϽв ϣжϝЂϽ

ϣуЮмъϜ ϝкϸϜнвм 
2 . ϢϹКϝЃгЮϜ ϤϝуϯвϽϡЮϜ Йв ЭвϝЛϧЮϜ сТ ϢϹуϮ ϢϽϡ϶ ϣЦϝϡϠoffice)(  
3 . ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜ ϢϸϝϮϜ) ϣϪϸϝϳвм ϣϠϝϧЪм ϣПЮ(  

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :jobs@bonyan-ce.com 

14/4/2010 

пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ Ϝ ЙтϼϝЇв сТ ЭгЛЯЮ еуужϹв еуЂϹзлв пЮϖ ЭЋϦ ϢϽуϡЪ ϼϝГЦϓϠ ϟуϠϝжцϜ ϤϜϺ иϝугЯЮ ϣуϯуϦϜϽϧЂшϜ ϣЪϽЇЮ2000 ̪ бЯв1800̪ бЯв1600 ̪ бЯв1200  ев ̭ϜнЂ бЯв
сЮϝϧЮϝЪ ЭтϝϧЪϹЮϜ ϹтϹϳЮϜ ϟуϠϝжϒ мϒ сжнϠϽЫЮϜ ϺънУЮϜ ϟуϠϝжϒ:   

  1 в ЀϹзлв ̮ ϸϹК    иϝув АнГ϶ ИмϽЇв ϽтϹв сжϹ)1 (  
  2  иϽϡ϶ ЙЦнв сжϹв ЀϹзлв ̮)5 (   ϤϜнзЂ     ϸϹК)2(   
3  иϽϡ϶ ЙЦнв сжϹв ЀϹзлв ̮)2 ( ϸϹК            ϣзЂ)4 (  

 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ ceo@sicep.com: мϜ   awad.hassan@cicep.com  

12/4/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires : 
Civil Engineering with a min. 10 years experience in operation & maintenance management of large civil / road construction projects 
Please send your CV to the following: wahoush@yahoo.com 
 

12/4/2010 
ϭуЯϷЮϜ сТ ϣЪϽІ пЮϜ ϣϮϝϳϠ еутмϝгуЪ еуЂϹзлв :  

иϝугЮϜ ϣϯЮϝЛв сТ ϢϽϡ϶ 
 пЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ еуϡОϜϽЯЮ :flow_jordan@yahoo.com 

8/4/2010 

A company in Saudi Arabia is  seeking for this following careers: 
1-  SENIOR design (15 years exp.): 

�x STRUCTURAL ENGINEER. 
�x MECHANICAL ENGINEER.  

2- JUNIOR design ( 4 years exp.): 
�x ELECTRICAL ENGINEER.  

3- Civil engineers in the following: 
�x CONTRACT ADMINISTRATOR   (10-years exp). Knowledge of Saudi Market is a must.  
�x QUANTITY SURVEYOR ( 15 years exp.) of experience in quantity surveying of civil including architectural, structural, mechanical 

and electrical engineering works. 
�x CONTRACT ADMINISTRATOR   (10-years of exp) in related field in which 5 years with consultants,. Knowledge of Saudi Market 

is a must. 
�x SPECIFICATION WRITER :    Must be an Architect or Civil Engineer by profession with at least Minimum 10-years experience, of 

which, 5 years with consultants with ability to produce specifications for multi-engineering disciplines as per project requirements. 
(Architect & Civil Engineer) . 

To contact with us pleas send CV on those addresses  : engineering@sanaya.net 
m. +962 79 7577798  
t.   +962 6 588 58 00 EXT.23 
f.   +962 6 588 58 01 

 

8/4/2010 

 пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ:  
1. �Ê�è�¼�ã���®�ó�ª�ã  :ϤϝЦϝГϡЮϜм ϣуЫуϧЂыϡЮϜ ϤϝЦϝГϡЮϜ ϣКϝзЊ сТ ϢϽϡϷЮϜ ϣтϹЮ ев ЭЏУтм ЙзЋв ϽтϹгЪ ϤϜнзЂ ϨыϪ сКϝзЋЮϜ ЬϝϯгЮϝϠ ϤϜнзЂ ϽЇК ϢϽϡϷЮϜ йуТ АϽϧЇт ЮϜ егЏϧϦ сϧЮϜм ϣуЪϻ 

SIM / EMV ϤыулЃϧЮϜ ϤϝЦϝГϠ сТ ϢϽϡϷЮϜ пЮϜ ϣТϝЎъϝϠ 
2. �Ê�×�î�ã���±�ª�è�ì�ã  :Ϡ ϣЊϝϷЮϜ ϣуЂϹзлЮϜ ϤϝвнЂϽЮϜ пЯК ЭгЛЮϜ сТ ϢϽϡ϶ йтϹЮ ев ЭЏУтм иϝугЮϜ сТ ϼнЯЫЮϜ еЧϲ ϣгЗжϜ ЭуПЇϦм ϟуЪϽϦ сТ ϢϽϡϷЮϜ йтϹЮ днЫт дϜ пЯК ϼнЯЫЮϜ еЧϲ ϣгЗжϓ

ϤϝЛуϡгЮϜм ϸϝЪнϦъϝϠ ϣтϜϼϸ пЯКм  
3. �ì�ã�•�Ž�Ì�ô�’�ã���±�ª�è  :ϝкϽуОм ϽуЂϜнгЮϜм ХТϹϧЮϜ ЀϝуЦ ϢϿлϮϜм ϤϜϸϜϹКм ϤϝвϝгЊ ев сϳЋЮϜ РϽЋЮϜм иϝугЮϜ ЙтϼϝЇгϠ ϣЊϝϷЮϜ ϢϿлϮъϜ ЙуϠ сТ ЉϧϷв 
4. ���ò�ç�ª�ã���±�ª�è�ì�ã�����®�Ã�Õ  ϤϜнзЂ ϽЇК пЮϜ еуϧзЂ еК ЭЧϦ ъ ϣКнзϧв ϤϜϽϡϷϠ 

���ð�ß�•���”�ô�—�•�¬�ß�•���“�®�ô�´�ß�•���Ý�Ž�³�­�•���æ�ô�’�Ï�•�®�à�ß�� job4342@gmail.com пЯК ЬϝЋϦъϜ мϜ 0788553243  

07/04/2010 

 пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϥтнЫЮϝϠ пУЇϧЃвϣжϝуЊ ЀϹзлгЪ ЭгЛЯЮ ЩужϝЫувмϽлЪ мϒ ЁЫжмϽϦϝЫув ЀϹзлв:  
еуϧзЂ пЮϖ ϣзЂ ев ϣжϝуЋЮϝϠ ЭгК ϢϽϡ϶ йтϹЮ ев ЭЏУт 

 пЮϜ ϣзЫггЮϜ ϣКϽЃЮϝϠ ϣуϧЮϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ ̭ϝϮϽЮϜ еуϡОϜϽЯЮ  :mghanayem@newmowasat.com  
 



07/04/2010 

UNIVERSITY OF BAHRAIN/ College of Engineering/ Department of Civil Engineering & Architecture 
Applications are invited for academic positions to teach courses in the following programs/ for the next 2010/2011 academic year: 
 

�6�W�D�U�W�L�Q�J��
�'�D�W�H����

�0�L�Q�L�P�X�P��
�4�X�D�O�L�I�L�F�D�W�L�R�Q�V����

�&�R�X�U�V�H�V��
�7�R���%�H���,�Q�Y�R�O�Y�H�G���,�Q����

�&�R�G�H����Program  

01/09/2010 Doctoral Degree in relevant areas    Structural Engineering.  CE01  

C
IV

IL
 E

N
G

IN
EE

R
IN

G
  

01/09/2010 Doctoral Degree in relevant areas  Hydraulics/Fluid Mechanics.  CE02  
01/09/2010 Doctoral Degree in relevant areas  Computer Applications in Civil Eng., 

CAD, 
Numerical Analysis.  

CE03  

01/09/2010 Doctoral Degree in relevant areas  Surveying, 
Transportation Engineering.  

CE04  

01/09/2010 Doctoral Degree in relevant areas  Construction Engineering, 
Construction Management  

CE05  

01/09/2010 Doctoral Degree in relevant areas  Materials  CE06  
01/09/2010 Å Minimum Master Degree (or an 

equivalent degree) in Architecture 
Å Sufficient teaching experience 
and/or academic qualifications in this 
area. 
Also having 
Å Teaching experience in Architectural 
Design Studios 
will be an advantage  

Basic Design, 
Architectural Graphics.  

AR01  

A
R

C
H

IT
EC

TU
R

E
  

01/09/2010 �x Minimum Master Degree (or an 
equivalent degree) in Architecture 
Å Sufficient teaching and/or 
professional experience in CAD 
applications in Architecture 
Å Teaching experience in Architectural 
Design Studios 

Computer Applications in 
Architecture, 
Architectural Design Studios 

AR02 

01/09/2010 Å Minimum Master Degree (or an 
equivalent degree) in Architecture 
Also having 
Å Professional experience, and 
Å Teaching experience in Architectural 
Design Studios 
will be an advantage 

Building Construction 
Working (Production) Drawings 

AR03 

01/09/2010 Å Minimum Master Degree (or an 
equivalent degree) in Interior Design 
or Interior Architecture. 
Å Sufficient teaching and/or 
professional experience in CAD 
applications in Interior Design 
Also having 
Å Teaching experience in Interior 
Design Studios 

will be an advantage 

Computer Applications in Interior 
Design 

ID01 

IN
TE

R
IO

R
 D

ES
IG

N
 

01/09/2010 Å Minimum Master Degree (or an 
equivalent degree) in Interior Design 
or Interior Architecture. 
Also having 
Å Professional experience, and 
Å Teaching experience in Interior 
Design Studios 

�� will be an advantage 

Building Construction & Materials 
Working Drawings 

ID02  

01/09/2010 Å Minimum Master Degree (or an 
equivalent degree) in Interior Design 
or Interior Architecture. 
Also having 
Å Professional experience, and 
Å Teaching experience in Interior 
Design Studios 
will be an advantage 

Management / Professional Practice ID03 

01/09/2010 Å Minimum Master Degree (or an 
equivalent degree) in Interior Design 
or Interior Architecture. 
Å Sufficient academic qualifications 
and/or teaching experience in 
relevant area. 
Also having 
Å Professional experience, and 
Å Teaching experience in Interior 
Design Studios 
will be an advantage 

Environmental Control Systems ID04 

Please send your CV to the following: wahoush@yahoo.com 
 

06/04/2010 

ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ  /ϝлϠϒ ϣзтϹв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣуЮϝϧЮϜ ϤϝЋЋϷϧЮϜ :  
 ЀϹзлв сжϹв ̪ЀϹзлв  ̭ϝϠϽлЪ ̪ЀϹзлв ЀϹзлв ̪ ЩужϝЫув  рϼϝгЛв̪ ЀϹзлв  ϣϲϝЃв̪ ЀϹзлвϣвϝК ϣвыЂ  

ϣϠнЯГгЮϜ ϤϝУЊϜнгЮϜ : еК ϽгЛЮϜ ϹтϿт ъ дϜм ϣуЪϽϧЮϜм ϣтϿуЯϯжшϜ ϣПЯЮϜ ϢϸϝϮϖ35 ϣзЂ  
ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ ̭ϝϮϽЮϜ еуϡОϜϽЯЮ  пЮϜ ϣзЫггЮϜ ϣКϽЃЮϝϠ ϣуϧЮϻЮϜ  :hilmielkilani@gmail.com  



06/04/2010 

 пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ:  
1 - ЂϹзлв ϢϽϡϷϠ сжϹв еу2 -7 ϤϜнзЂ. 
2 - ЂϹзлв ϢϽϡ϶ рϼϝгЛв еу5 ϤϜнзЂ.  
3 -ЂϹзлв еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ рϼϝгЛв еу10 ϤϜнзЂ.  
4 - ЂϹзлв еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ ЩужϝЫув еу10 ϤϜнзЂ.  
5 - ЂϹзлву еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡϷϠ ̭ϝϠϽлЪ е10 ϤϜнзЂ.  

 пЮϜ ϣзЫггЮϜ ϣКϽЃЮϝϠ ϣуϧЮϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ ̭ϝϮϽЮϜ еуϡОϜϽЯЮ  :job5522@gmail.com  
  

05/04/2010 
 ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ЭгЛЯЮ ϣϲϝЃв ЈϝЋϧ϶Ϝ сжϹв ЀϹзлв ϞнЯГв /ϤъмϝЧгЮϜм ϣЂϹзлЯЮ ϢϹϲнгЮϜ ϣЪϽЇЮϜ ЙтϼϝЇв сТ ШнϡϦ:  

 ϢϽуЃЮϜ ЬϝЂϼϜ ̭ϝϮϽЮϜ еуϡОϜϽЯЮ пЮϜ ϣзЫггЮϜ ϣКϽЃЮϝϠ ϣуϧЮϻЮϜ  :cec@ce-contract.com 
  

03/04/2010 
 ев ϢϽϡ϶ ФϽВ етϹЃзлв пЮϜ ϣϮϝϳϠ ϣтϸнЛЃЮϜ сТ ϣЪϽІ2  пЮϜ5  ϸϹК ϤϜнзЂ8  

  0786789871للإستفسار الرجاء الاتصال على 

31/3/2010  
 

  : مطلوب مھندسین للعمل  فوراً في السعودیة حسب المواصفات التالیة 
  خبرة  في مشاریع المیاه ومحطات المیاه : نیة ھندسة مد

  خبرة  في مشاریع المیاه ومحطات المیاه: ھندسة كھربائیة 
  خبرة  في مشاریع المیاه ومحطات المیاه: ھندسة میكانیكیة 
  خبرة  في مشاریع المیاه ومحطات المیاه: ھندسة معماریة 
  هخبرة  في مشاریع المیاه ومحطات المیا: ھندسة صناعیة 

  info@safsaf.com.jo:  للراغبین الرجاء ارسال السیرة الذلتیة بالسرعة الممكنة الى 

30/3/2010 

 
A �7�H�O�H�F�R�P�V���&�R�P�S�D�Q�\��located in Jordan which have another branches in Egypt: 
Highly qualified power engineer for 10 days to 2 weeks mission in Egypt , to do the following  
Power audit for data and communication centres and core telecom sites including the following :  
AC power source, Commercial, backup generators UPS systems DC power back up system (rectifier and batters). The audit involves, power 
rating and power demand and quality of installation Its highly recommended to allocate an experienced engineers who could take a leave from 
his current job to do this function during a vacation. 
�&�R�Q�W�D�F�W���L�Q�I�R�������P�R�X�V�D�#�F�D�Q�D�O���W�H�O���Q�H�W����

30/3/2010 

  :شركة في السعودیة بحاجة الى 
�h-  مھندس مدني مدیر مشروع خطوط میاه��
�i-  بخبرة " موقع " مھندس مدني�l  عدد ، سنوات)�i. (��
�j-  عدد ، بخبرة سنتین " موقع " مھندس مدني)�k . (��

  •�‘�…�\�’�‡�…�›�•��R‘�‡�…�:للراغبین ارسال السیرة الذاتیة الى 

28/03/2010 
  : سنة �h�e-�h�jمدنیین بخبرة  مھندسین شركة مقاولات في السعودیة بحاجة إلى

�� :للراغبین إرسال السیرة الذاتیة على �‹�ƒ�†�\�ƒ�Ž�ƒ�™�ƒ�†�‰�”�‘�—�’�R�‰�•�ƒ�‹�Ž�\�…�‘�•  
��

27/03/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires Senior Engineers: 
  B.Sc. Telecommunication OR Electronic OR Electrical Engineering. 
  Minimum Eight  years in Design, tender Evaluation, implementations and maintenance of all Integrated Security systems and products: 
 CCTV / Access Control / Intrusion Alarms / LAN/WAN utilizing Fiber Optic Technology / Audio Visual systems / X-Ray & scanning  
machines /  Traffic management systems / traffic red speed enforcement systems and variable message signs.     
Solid Theoretical and practical background in tracing electronic block diagrams 
Please send your CV to the following: info@petra-mp.com 
 

27/03/2010 

A Contracting company in Oman Requires the followings: 
1- Civil Engineer, with AutoCAD Experience 
2- Interior Engineer, with AutoCAD and 3D software experience 
Please send your CV to the following: mtpmani@yahoo.com 
 

27/03/2010 

  :شركة في السعودیة بحاجة إلى 
  ن اللغة الانجلیزیة ومھارات الحاسوب بالاضافة الى الخبرة في قطاع العقاراتسنة ،یتق �o-�h�iمھندس مدني خبرة من 

  •�‘�…�\��Œ�‘�„�k�j�k�i�R�‰�•�ƒ�‹�Ž :للراغبین إرسال السیرة الذاتیة على 
�e�n�o�o�l�l�j�i�k�jستفسار الاتصال على للا �j�e/�j/�i�e�h�eثاء المقابلات یوم الثلا: ملاحظة   

��



24/03/2010 

A Government sector in UAE Requires the followings: 
���� Knowledge Management Section Head:  
�x Bsc Industrial Engineering or related field. 
�x Not Less Than 4 Years Experience  
�x Not Less Than 2 years Experience in This Position.      
���� Senior Knowledge Management  Analyst:  
�x Bsc Industrial Engineering or related field . 
�x Not Less Than 4 Years Experience  
���� Research& Studies Section Head :  
�x Bsc Industrial Engineering or related field. 
�x Not Less Than 4 Years Experience.  
�x Not Less Than 2 years Experience In  This Position 
���� Senior Research& Studies Analyst (SP1211):  
�x Bsc Industrial Engineering or related field.  
�x Not Less Than 4 Years Experience.  
���� Research& Studies Analyst (SP1212): 
�x Bsc I Industrial Engineering or related field.  
�x Not Less Than 2Years Experience.  
����  Senior  Strategic Planning Analyst  (SP1111)(SP1131):  
�x Bsc Industrial Engineering or related field.  
�x Not Less Than 4 Years Experience  
���� Strategic Planning Analyst (SP1132)(SP1112)(SP112):  
�x Bsc Industrial Engineering or related field.  
�x Not Less Than 2 Years Experience.  
���� Business Development  Section Head (SP113):   
�x Bsc Industrial Engineering or related field. 
�x Not Less Than 4 Years Experience.  
�x Not Less Than 2 years Experience In This Position.  
���� Communication Specialist ( SP114):  
�x Bsc Industrial Engineering or related field.  
�x Has the ability to design and Implement Communication system.  
�x Has strong Knowledge in Strategic planning.  
�x Not Less than 4 years experience in this position.  

All candidates should have Excellent Communication Skills, Report Writing and Documentation process 
Please send your CV to the following: JIT_REC@Yahoo.com   

 

23/03/2010 

A Company in Saudi Arabia Requires the followings with min. 12 years exp. : 
1. P.M Civil Engineer 
2. Senior Civil Engineer, Electric Engineer 
3. Q.A/ Q.C (Civil, Electric, Mechanic ) 
Please send your CV to the following: info@futurejob.info 

 

17/3/2010 

A Company in Saudi Arabia Require the followings: 
1. Warehouse Manager , (10 Years Experience) , (Civil , Mechanical ) 
2. Estimation Manager , (10 Years Experience) , (Civil) 
3. Joint Venture ( JV) Manager , (10 Years Experience) , (Civil , Mechanical , Electrical ) 
4. Equipment & Scaffolding Manage , (10 Years Experience) , (Civil ,Mechanical , Electrical ) 
5. Project Manager ñHigh ïRise ñ , (10 Years Experience) , (Civil) 
6. Workshop Manager , ( 5 Years Experience ) Work Experience: Minimum 5 years in maintenance and repair of heavy construction    
Equipment such as Dozers, Loaders, Backhoes , (Mechanical ) 
7. Construction Manager ,  ( 10 years Experience) , (Civil) 
8. Senior Coordinator  , (10 Years Experience) , (Civil, Mechanical , Electrical) 
9. Executive Manager for Electro-Mechanical , (10 Years Experience) , (Electrical , Mechanical) 
10. Safety Manager , (10 Years Experience) , (Civil , Mechanical) 
11. Project Control Manager , (10 Years Experience) , (Civil , Mechanical , Electrical) 
12. Senior Planning manager , (10 Years Experience) , (Civil) 
13. Cost Control Manager , ( 10 Years Experience) , (Civil) 
14. Contract Administration Manager , (10 Years Experience) , (Civil) 
Please send your CV to the following: Engineering@sanaya.net 

17/3/2010 

  :شركة في السعودیة بحاجة إلى  
�h-  مھندس میكانیك أو كھرباء بخبرة�j  سنوات في مجال تسویق المعدات والآلات الصناعیة والأنابیب والألمنیوم.  
�i-  مھندس مدني أو معماري بخبرة من)�o – �h�i  ( سنة في مجال إدارة المشاریع.  

��‘��ƒ�–�ƒ�•�ƒ�ˆ�R�‹�•�†�‡�š�\�…�‘�•�\�Œ	�:للراغبین إرسال السیرة الذاتیة على 

  :سنوات 5أو معماري بخبرة لا تقل عن  شركة في الامارات العربیة بحاجة إلى مھندس مدني 15/3/2010
 •�‘�…�\��l�l�l�R�‰�•�ƒ�‹�Ž”�„�›�: السیرة الذاتیة على ارسال للراغبین 

15/3/2010 

A Company in Kuwait is Seeking for : 
1- Senior Electrical Design Engineer 
2- Senior Mechanical Design Engineer  
3- Senior Project Engineer /Bridge/Structures  
4- Senior Transportation Engineer  
Please send your CV to the following: a.tawalbeh@jea.org.jo  and   f.alwaqqad@jea.org.jo 

یرة الذاتیة الا اذا كانت مطابقة للمطلوب تماماًیرجى عدم ارسال الس: ملاحظة  

  jea.org.joa.tawalbeh@: للراغبین السیرة الذاتیة على  ،شركة في السعودیة  بحاجة إلى مھندس مدني  11/3/2010

09/03/2010 

   :) مدراء(مھندسین بحاجة الى  سلطنة عمانبشركة 
1.  Business Development Manager (Projects & Telecommunication): 

�x Telecommunication, Electrical or related Engineer, 12 years Experience in Telecom Industry .related experience in PABX, 
VAST, WIRLESS NETWORKING and TELECOM System INTEGRATOR (Sales, Strategies & Marketing Initiative). 

Please send your CV to the following : info@petra-mp.com 

  :تخصص مساحة شركة بالسعودیة بحاجة الى مھندسین مدنیین 06/03/2010
������: للاستفسار الرجاء الاتصال على����������������أو  ���������������������������������� 



04/03/2010 

A Company in Saudi Arabia and UAE are Seeking for engineers:  
1. Business Development Manager: 

�x Electrical Engineer or Equivalent +10 years Experience in Electrical components Market (Sales, Strategies , Marketing 
initiatives) . 

2. General Manager ï Electrical Cable Factory: 
�x Electrical Engineer or Equivalent + 15 Years in Managerial Responsibility in Manufacturing & Quality Control.  

3. General Manager ï Magnet Wire Plant: 
�x Electrical Engineer or Equivalent + 15 years in Managerial Responsibility in Magnet wire Manufacturing and Quality Control.   

4. Project Manager : 
�x Civil Engineer + 15 years Experience Huge Housing Project in Directing and Managing.(Site Work) 

5. Project Manager : 
�x Architectural Engineer + 15 Years Experience in Directing & Managing Top 5 Stars Hotel resorts. (Office Work)  

Please send your CV to the following : info@petra-mp.com 

03/03/2010 
.فأكثرسنوات  5كة بالسعودیة بحاجة الى مھندسین مدنیین ومعماریین خبرة شر  

 4610570أو فاكس   daretamman@cyberia.jo: السیرة الذاتیة على ارسال للراغبین 

01/03/2010 

:كھرباء و میكانیك ،  مدني، يرمعما مھندسین  بحاجة إلى الریاض/ شركة في السعودیة  
 سنوات 5خبرة لا تقل عن  .1
 خبرة تصمیم ویفضل تصمیم فنادق .2

  Hamzeh.hamdan@echoarchitecture.com: للراغبین إرسال السیرة الذاتیة على 

24/02/2010 
.سنوات في مجال تصمیم ومتابعة مشاریع میاه الشرب 10مدني خبرة مھندس  في السعودیة بحاجة إلىمقاولات شركة   

  wanadoo.jo@omaria: للراغبین إرسال السیرة الذاتیة على 
  0796660407أو  5541414: للاستفسار الرجاء الاتصال على

22/02/2010 

:شركة في السعودیة بحاجة إلى   
 .مدني خبرة في المبیعات لا تقل عن سنتین مھندس -1
  .سنوات 7-2مھندس مدني مدیر مبیعات خبرة  -2
  مدیر مصنع مواد كیمیائیة على ان یكون مھدس مدني او كیمیائي -3

  job5522@gmail.com: للراغبین إرسال السیرة الذاتیة على 

18/2/2010 

  : 2عدد  بحاجة الى مھندسین مدنیین لیبیاشركة في 
 .سنوات)  4-8( (FIDEC)خبرة في العقود الإنشائیة  .1
 .سنة 32- 27العمر من  .2
  .لیزیةتمكن تام في اللغة الإنج .3

 info@petra-mp.com:  للراغبین إرسال السیرة الذاتیة على

18/2/2010 

A Company in Saudi Arabia is Seeking for Electrical, Mechanical or Industrial engineer: 
1. A minimum of 7 years related experience. Experience in the Saudi Market is a plus 
2. Excellent Arabic and English languages, written and spoken 
3. Proficiency in Microsoft applications 

Please send your CV to the following : PROJECTS@SYNERGYGROUP-ME.COM       

17/2/2010 

  :شركة مقاولات في السعودیة بحاجة الى مھندسین مدنیین 
 تخصص طرق وجسور وانشاءات .1
 سنوات 5خبرة لا تقل عن  .2

���� ������������: أو فاكس  �� �.�D�H�Q�D�W@�D�O�I�D�M�U�M�R�E�V���F�R�P  للراغبین إرسال السیرة الذاتیة على 

17/2/2010 
 .الماجستیر والدكتوراهكالوریوس والبجامعات في الخلیج بحاجة الى مھندسین من كافة التخصصات من حملة شھادة 

�F�Y�Q�R�Z�� �# �J�P�D�L�O���F�R�Pللراغبین إرسال السیرة الذاتیة على  ��

16/2/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���1�H�H�G�V���$���&�R�P�P�X�Q�L�F�D�W�L�R�Q���(�Q�J�L�Q�H�H�U���Z�L�W�K���� ���\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�����+�D�Y�L�Q�J�����.�Q�R�Z�O�H�G�J�H���R�I������
���� �$�X�W�R�&�$�'����
�� �� �+�X�D�Z�L�H���W�U�D�Q�V�P�L�V�V�L�R�Q���D�Q�G���0�6�$�1���S�U�R�G�X�F�W����
�� �� �8�Q�G�H�U�V�W�D�Q�G���D�Q�G���U�H�D�G���W�K�H���V�X�U�Y�H�\���U�H�S�R�U�W����
�� �� �3�U�R�G�X�F�H���W�K�H���0�2�3���G�H�V�L�J�Q���U�H�S�R�U�W����

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���� �K�U�#�F�L�V�F�R�P���M�R��

16/2/2010 

: إلى بحاجة السعودیة في شركة  
  . سنوات �� بخیرة)  معماري أو مدني(  والمستشفیات الأبنیة مجال في تنفیذ مھندس -��
  . سنوات ���� عن تقل لا بخبرة)  مدنیة ھندسة(  المستشفیات وخاصة الأبنیة مجال في مشاریع مدراء -��
  . سنوات �� بخبرة والمستشفیات الأبنیة مجال في تنفیذ مھندس -��
  . سنوات ���� عن تقل لا بخبرة)  معماري أو مدني(  والمستشفیات الأبنیة مجال في تخطیط مھندس -��

  �I�D�W�D�V�D�I�#�L�Q�G�H�[���F�R�P���M�R: على الذاتیة السیرة إرسال للراغبین

14/2/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���/�L�E�\�D���Q�H�H�G�V������
���� �6�D�I�H�W�\���(�Q�J�L�Q�H�H�U�����4�7�<������
�� �� �3�O�D�Q�Q�H�U�����4�7�<������
�� �� �4�$���4�&���(�Q�J�L�Q�H�H�U�����4�7�<������
�� �� �6�L�W�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U�����4�7�<�� ��

�$�O�O���K�D�Y�L�Q�J���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���R�I���� ���������\�H�D�U�V�������3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������Q�L�F�N�L�H�V�F�L�R�O�L�#�X�J�F�F���F�R�P��

14/2/2010 ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϜ еуЂϹзлв еутмϝгуЪ ЭгЛЯЮ сТ Ьϝϯв ϣКϝзЊ ϤϝжϝкϹЮϜ  ̪еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЋϦъϜ пЯК СϦϝк бЦϼ  :��������������  а .ϣуЦϼ ФϹзϷЮϜ��

13/2/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���1�H�H�G�V���$���J�H�Q�H�U�D�O���0�D�Q�D�J�H�U���K�D�Y�L�Q�J���%�6�&���]�v�����o�����š�Œ�]�����o�U���D�����Z���v�]�����o���}�Œ���/�v���µ�•�š�Œ�]���o�����v�P�]�v�����Œ�]�v�P���Á�]�š�Z�������u�]�v���}�(��
�š���v���Ç�����Œ�•���Œ���o���š���������Æ�‰���Œ�]���v�����X��
�/�v�š���Œ���•�š���������‰�‰�o�]�����v�š�•���•�Z�}�µ�o�����•�µ���u�]�š�����s�����v�������}�À���Œ���o���š�š���Œ����
���u���]�o�W���W�Z�K�:�����d�^�›�^�z�E���Z�'�z�'�Z�K�h�W�r�D���X���K�D���}�Œ���&���Æ�W���ì�ò�r�ñ�ò���ñ�ð���ñ�ï�ñ�X����



11/2/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D���	�8�$�(�����5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V����
���� �6�,�7�(���$�5�&�+�,�7�(�&�7�6�����$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�H������ �����\�H�D�U�·�V���K�D�Q�G�V���R�Q���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���L�Q�G�X�V�W�U�\����
�� �� �7�(�&�+�1�,�&�$�/���$�5�&�+�,�7�(�&�7�6�����$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�H������ �����\�H�D�U�·�V���K�D�Q�G�V���R�Q���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���L�Q�G�X�V�W�U�\����
�� �� �0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U������ ���� ��������
�� �� �(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U������ ���� �����<�H�D�U�V������
�� �� �0�(�3���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���0�D�Q�D�J�H�U�V�������������<�H�D�U�V������
�� �� �(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U���'�U�D�I�W�V�P�D�Q���� �����\�H�D�U�·�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H������
�� �� �0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U���'�U�D�I�W�V�P�D�Q���� �����\�H�D�U�·�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H������

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������V�D�H�G�#�V�D�Q�D�\�D���Q�H�W��

11/2/2010 

: إلى بحاجة السعودیة في شركة  
��) كباري جسور( تصمیم مھندس ����

�x الكباري( الجسور تصمیم مجال في سنوات) ����( عن تقل لا خبرة ، مدنیة ھندسة سبكالوریو. (��
�x الكباري( تنفیذ مراحل ومتابعة وجدولتھا الأعمال لھذه الكمیات حساب في خبرة(��.��

��)صحي وصرف میاه( تحتیة بنیة مشاریع مدیر ����
�x بالخلیج منھا سنوات) ��( الأقل على الصحي لصرفا مشاریع إدارة في سنوات) ����( عن تقل لا خبرة ، مدنیھ ھندسة بكالوریوس .��
�x سنوات) ���� -��(  خبرة ، مدنیھ ھندسة بكالوریوس) صحي وصرف میاه( مشروع مدیر.��

��  معماري مھندس ����
��.عمرانيال التراث على المحافظة بقوانین الإلمام، المعماري التراث على الحفاظ بمجال سنوات) ��( عن تقل لا خبرة ، معماریة ھندسة بكالوریوس

�æ�ô�’�Ï�•�®�à�ß���Ý�Ž�³�­�‡���“�®�ô�´�ß�•���”�ô�—�•�¬�ß�•���ð�à�Ë�������L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P 

10/2/2010 

���V�W�����F�O�D�V�V���F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.���6���$���Q�H�H�G�V���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���M�R�E�V���L�P�P�H�G�L�D�W�H�O�\����
���F�L�Y�L�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V�������������������������������������������������������� ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
���D�U�F�K�L�W�H�F�W�V���������������������������������������������������������������������� ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
���S�U�R�M�����F�R�R�U�G�L�Q�D�W�R�U�V���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V�������������� ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H����
���S�O�D�Q�Q�L�Q�J���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V�������������������������������������������� ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
���F�R�V�W���F�R�Q�W�U�R�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V�������������������������������� ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H������
���F�R�Q�W�U�D�F�W�V���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V���������������������������������������� ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H����
���H�V�W�L�P�D�W�L�Q�J���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V�������������������������������������� ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H����
���T�X�D�Q�W�L�W�\���V�X�U�Y�H�\�R�U�V������������������������������������������ ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H������
���D�V�V�L�V�W�D�Q�W���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V������������������������������������������ ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H����
���L�Q�W�H�U�L�R�U���G�H�V�L�J�Q�H�U�V���������������������������������������������� ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H����

��
�3�O�V�����V�H�Q�G���\�R�X�U���&���9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���(���P�D�L�O�����D�V�L�P���D�O�N�K�D�W�H�H�E�#�\�D�K�R�R���F�R�P�����&���9�V���V�K�R�X�O�G���E�H���V�H�Q�W���Q�R�W���O�D�W�H�U���W�K�D�Q���R�Q�H���Z�H�H�N���I�U�R�P���W�K�H��
�G�D�W�H���R�I���W�K�L�V���D�G�Y�H�U�W�L�V�H�P�H�Q�W���� 

��

9/2/2010 

  : إلى بحاجة الخلیج يف شركة
��.المصانع مجال في سنوات) �� - ��( بخبرة)  مدني مھندس( مبیعات مدیر .��
  .المصانع مجال في سنھ ���� -���� بخبرة)  صناعي ، كیمیائي مھندس(  عملیات مدیر .��

���������M�R�E:  الالكتروني البرید على الذاتیة السیرة إرسال للراغبین �#�J�P�D�L�O���F�R�P��

8/2/2010 

�$���F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���L�V���L�Q���Q�H�H�G���R�I������

��
�6�S�H�F�L�D�O�L�]�D�W�L�R�Q��

�5�H�T�X�L�U�H�P�H�Q�W�V��

�&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J����

�(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���I�U�R�P���������W�R���������\�H�D�U�V�� -��
�����(�Q�J�O�L�V�K���O�D�Q�J�X�D�J�H���S�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\����
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���V�R�I�W�Z�D�U�H�����$�X�W�R�&�$�'�������6�W�D�G�L�X�P�������6�$�3�������3�U�L�P�D�Y�H�U�D������
�����3�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\���D�Q�G���H�[�S�H�U�W�L�V�H���L�Q���W�K�H���P�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���D�Q�G���F�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q���R�I���Z�R�U�N���L�Q���S�U�R�M�H�F�W�V��
�����:�R�U�N���V�F�K�H�P�H�V���D�Q�G���W�K�H���F�D�O�F�X�O�D�W�L�R�Q���R�I���T�X�D�Q�W�L�W�L�H�V���D�Q�G���L�Q�F�U�H�D�V�L�Q�J���L�Q�Y�H�Q�W�R�U�\���R�I���W�K�H���S�U�R�M�H�F�W���D�E�V�W�U�D�F�W�V����
��

��
�$�U�F�K�L�W�H�F�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U��

��

�(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���I�U�R�P���������W�R���������\�H�D�U�V�� -��
�����(�Q�J�O�L�V�K���O�D�Q�J�X�D�J�H���S�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\����
���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���S�U�R�J�U�D�P�����$�X�W�R�&�$�'���������'���0�$�;�� -��
�����:�R�U�N���S�O�D�Q�V���R�I���S�U�R�M�H�F�W�V���D�Q�G���W�K�H���F�D�O�F�X�O�D�W�L�R�Q���D�Q�G���L�Q�Y�H�Q�W�R�U�\���T�X�D�Q�W�L�W�L�H�V����
�����3�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\���D�Q�G���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���P�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���D�Q�G���F�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q���R�I���Z�R�U�N���R�Q���W�K�H���S�U�R�M�H�F�W����

  

  
alasasunited@yahoo.com �3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J����  

��

8/2/2010 

  : إلى بحاجة السعودیة في شركة
  . سنتین عن تقل لا بخبرة  ومیكانیك  مدني مھندس -��
  . سنة ���� عن تقل لا بخبرة  �������S�U�H�F�D�V�W��  بریكاست مھندس -��

 �6�R�E�K�L�D�E�R�M�R�E�D�U�D�K�#�\�D�K�R�R���F�R�P :  على الذاتیة السیرة إرسال للراغبین

06/02/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D���L�V���6�H�H�N�L�Q�J���I�R�U���H�O�H�F�W�U�L�F�D�O���H�O�H�F�W�U�R�P�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V����

���� �3�U�R�M�H�F�W���P�D�Q�D�J�H�U���Z�L�W�K���� ���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���S�U�R�M�H�F�W���P�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���Z�L�W�K���W�K�H���E�D�F�N�J�U�R�X�Q�G���R�I���%�0�6���G�H�V�L�J�Q���D�Q�G��
�H�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J����

�� �� �6�L�W�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���Z�L�W�K���� ���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���%�0�6���G�H�V�L�J�Q���D�Q�G���H�[�H�F�X�W�L�R�Q��

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������.�K�D�W�W�D�E�#�P�W�W�V���F�R�P��



04/02/2010 
  .الإنجلیزیة اللغة ویتقنون) �3�R�Z�H�U���3�R�L�Q�W و �S�U�H�Y�L�P�D�U�D(  برنامج استخدام یجیدون كمبیوتر او كھرباء مھندسین إلى بحاجة السعودیة في شركة

  �F�H�F�#�F�H���F�R�Q�W�U�D�F�W���F�R�P:  على الذاتیة السیرة إرسال للراغبین
��

03/02/2010 

  : إلى بحاجة السعودیة في شركة
�� الخبرة سنوات عدد ��العمل وصف �� تخصصال
��بالمبیعات خبرة یفضل �� فني ودعم مبیعات مھندس ��كیمیائي مھندس او صناعي مھندس

�� سنوات ���� الى �� من �� تطویر مدیر ��كیمیائي مھندس او صناعي مھندس

������: فاكس أو ���P���V�D�E�D�W�H�H�Q�#�R�V�K�F�R���F�R�P  أو���������P�R�K�G�#�E�L�O�D�G���F�D�W�D�O�\�V�W���F�R�P:  على الذاتیة السیرة إرسال للراغبین����������������������

02/02/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D���5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V����
���� �'�L�U�H�F�W�R�U���R�I���3�O�D�Q�Q�L�Q�J���	���&�R�V�W���&�R�Q�W�U�R�O�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������&�L�Y�L�O�����$�U�F�K�L�W�H�F�W����
�� �� �'�L�U�H�F�W�R�U���R�I���3�U�R�F�X�U�H�P�H�Q�W�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������&�L�Y�L�O�����$�U�F�K�L�W�H�F�W��
�� �� �'�L�U�H�F�W�R�U���R�I���3�U�R�M�H�F�W�V�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������&�L�Y�L�O��
�� �� �5�H�J�L�R�Q�D�O���3�U�R�M�H�F�W�V���0�D�Q�D�J�H�U�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������&�L�Y�L�O�����$�U�F�K�L�W�H�F�W��
�� �� �&�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q�V���0�D�W�H�U�L�D�O���7�U�D�G�L�Q�J���'�L�Y�L�V�L�R�Q���0�D�Q�D�J�H�U�����&�L�Y�L�O�����$�U�F�K�L�W�H�F�W��
�� �� �0�(�3���'�L�Y�L�V�L�R�Q���0�D�Q�D�J�H�U�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O��
�� �� �5�R�D�G�V���'�L�Y�L�V�L�R�Q���0�D�Q�D�J�H�U�����&�L�Y�L�O��
�� �� �%�X�L�O�G�L�Q�J�V���'�L�Y�L�V�L�R�Q���0�D�Q�D�J�H�U�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������&�L�Y�L�O��
�� �� �:�D�W�H�U���:�D�V�W�H�Z�D�W�H�U���'�L�Y�L�V�L�R�Q���0�D�Q�D�J�H�U�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�����&�K�H�P�L�F�D�O�����&�L�Y�L�O��
������ �0�D�Q�D�J�H�U���R�I���3�O�D�Q�Q�L�Q�J���	���&�R�V�W���&�R�Q�W�U�R�O�����&�L�Y�L�O��
������ �0�D�Q�D�J�H�U���R�I���3�U�R�F�X�U�H�P�H�Q�W�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������&�L�Y�L�O��
������ �3�O�D�Q�W���D�Q�G���0�D�F�K�L�Q�H�U�\���0�D�Q�D�J�H�U�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O��
������ �0�(�3���&�R�R�U�G�L�Q�D�W�R�U�V���(�Q�J�L�Q�H�H�U�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���������� ������ �����\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
������ �0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U���3�O�X�P�E�L�Q�J�����)�L�U�H���)�L�J�K�W�L�Q�J�����+�9�$�&�������� �����������\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
������ �0�(�3���'�U�D�I�W�V�P�H�Q�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���������� ���� �����\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
������ �0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���'�U�D�I�W�V�P�H�Q�������� ���� �����\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
������ �0�(�3���3�O�D�Q�Q�L�Q�J���(�Q�J�L�Q�H�H�U�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������(�O�H�F�W�U�L�F�D�O�������� ���� �����\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
������ �(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�����0�9���/�9�����/�R�Z���&�X�U�U�H�Q�W���6�\�V�W�H�P���������� ���� �����\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
������ �0�(�3���4�X�D�Q�W�L�W�\���6�X�U�Y�H�\�R�U�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������&�L�Y�L�O���������� ���� �����\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
���� �� �6�H�F�U�H�W�D�U�\���W�R���0�(�3���0�D�Q�D�J�H�U�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������&�L�Y�L�O���������� ������ �����\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������V�D�H�G�#�V�D�Q�D�\�D���Q�H�W��

31/1/2010 

  : إلى بحاجة السعودیة في شركة
  . والجسور الطرق مجال في سنوات ���� -�� من بخبرة)  مشروع مدیر(  مدني مھندس -��
  ) . الطرق معدات(   الثقیلة المعدات صیانة مجال في سنوات �� -�� من بخبرة میكانیك مھندس -��
�� �V�K�D�O�D�Z�L�J�R�P�#�D�O�V�K�D�O�D�Z�L���F�R�P:  على الذاتیة السیرة إرسال لراغبینل

30/01/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�����$�,���.�K�R�E�D�U���L�V���6�H�H�N�L�Q�J���I�R�U�����(�Q�Y�L�U�R�Q�P�H�Q�W�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���Z�L�W�K���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���T�X�D�O�L�I�L�F�D�W�L�R�Q�V����
���� �(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�G���L�Q���(�Q�Y�L�U�R�Q�P�H�Q�W�D�O���,�P�S�D�F�W���$�V�V�H�V�V�P�H�Q�W�����(�,�$�����V�W�X�G�L�H�V����
�� �� �(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�G���L�Q���S�H�W�U�R�F�K�H�P�L�F�D�O���S�U�R�M�H�F�W�V����
�� �� �$�E�O�H���W�R���D�Q�D�O�\�]�H���D�L�U���T�X�D�O�L�W�\���U�H�V�X�O�W�V���D�Q�G���S�U�H�S�D�U�H���U�H�S�R�U�W�V����
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������L�Q�I�R�#�U�D�P�D�F�R�Q�V�X�O�W���F�R�P�����R�U�����N�K�D�O�H�G�D�O�V�K�X�Z�D�\�H�U�#�\�D�K�R�R���F�R�P�����R�U���)�D�[������������ ���� �������� ���������� ����

30/01/2010 
 الاسمدة صناعة مجال في ��سنوات خمسة عن تقل لا بخبرة والتخطیط والادارة الصیانة مجال في لدیھا للعمل الھندسیة، التخصصات افةك من مھندسین الى بحاجة سعودیةال في شركة

  . والاعلاف
�������� رقم على الاتصال او �5�B�*�0�+�#�<�$�+�2�2���&�2�0)�)��1,�*��1)���  الى الذاتیة السیر إرسال الرجاء���� ��������������������

26/01/2010 

��: التالیة الشروط وفق مدنیین لمھندسین بحاجة لیبیا في شركة
����&�)�'�,�(��� الإنشائیة العقود في  سنوات)  ��-��(  من خبرة .��
��الإنجلیزیة اللغة في تام تمكن .��
��سنة)  ����-����(  من العمر .��

���L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P  الى الذاتیة السیر إرسال الرجاء

24/01/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D���5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V����
���� �3�U�R�M�H�F�W���0�D�Q�D�J�H�U������

�� �$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�D�O�����&�L�Y�L�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U���Z�L�W�K���D�W���O�H�D�V�W���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���O�D�U�J�H���V�F�D�O�H���S�U�R�M�H�F�W�V�����3�U�H�I�H�U�D�E�O�\���Z�L�W�K���S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�D�O��
�F�H�U�W�L�I�L�F�D�W�L�R�Q���L�Q���3�0���D�Q�G���I�D�P�L�O�L�D�U���Z�L�W�K���S�U�L�P�D�Y�H�U�D��

�� �� �3�U�R�M�H�F�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U������
 �����$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�D�O�����&�L�Y�L�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U���Z�L�W�K���D�W���O�H�D�V�W���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���O�D�U�J�H���V�F�D�O�H���S�U�R�M�H�F�W�V�����3�U�H�I�H�U�D�E�O�\���I�D�P�L�O�L�D�U���Z�L�W�K��

�S�U�L�P�D�Y�H�U�D��
�� �� �6�H�Q�L�R�U���$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U������

�� �$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U���Z�L�W�K���D�W���O�H�D�V�W���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���O�D�U�J�H���V�F�D�O�H���U�H�V�L�G�H�Q�W�L�D�O���S�U�R�M�H�F�W�V�����*�R�R�G���F�R�P�P�D�Q�G���R�I���$�X�W�R��
�&�$�'���U�H�O�D�W�H�G���V�R�I�W�Z�D�U�H��

�� �� �6�H�Q�L�R�U���/�D�Q�G�V�F�D�S�H�����(�Q�J�L�Q�H�H�U������
�� �/�D�Q�G�V�F�D�S�H���$�U�F�K�L�W�H�F�W���Z�L�W�K���D�W���O�H�D�V�W���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���O�D�U�J�H���V�F�D�O�H���O�D�Q�G�V�F�D�S�H���S�U�R�M�H�F�W�V��

�� �� �6�H�Q�L�R�U���0�D�L�Q�W�H�Q�D�Q�F�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U������
�$�W���O�H�D�V�W���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���Z�L�W�K���U�H�O�H�Y�D�Q�W���H�G�X�F�D�W�L�R�Q�����*�R�R�G���F�R�P�P�D�Q�G���R�I���$�X�W�R���&�$�'���U�H�O�D�W�H�G���V�R�I�W�Z�D�U�H��

�� �� �%�X�L�O�G�L�Q�J���7�H�F�K�Q�R�O�R�J�\���&�R�Q�V�X�O�W�D�Q�W������
�� �$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�D�O�����&�L�Y�L�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U���Z�L�W�K���D�W���O�H�D�V�W���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�����&�R�P�S�U�H�K�H�Q�V�L�Y�H���N�Q�R�Z�O�H�G�J�H���D�E�R�X�W���E�X�L�O�G�L�Q�J���P�D�W�H�U�L�D�O�V���D�Q�G��

�W�H�F�K�Q�R�O�R�J�L�H�V���D�Q�G���W�K�H�L�U���V�R�X�U�F�L�Q�J����
�� �� �9�D�O�X�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���6�S�H�F�L�D�O�L�V�W������

�� �$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�D�O�����&�L�Y�L�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U���Z�L�W�K���D�W���O�H�D�V�W���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�����3�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�D�O���F�H�U�W�L�I�L�F�D�W�L�R�Q���D�Q�G���U�H�O�H�Y�D�Q�W���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�V��
�Q�H�F�H�V�V�D�U�\��

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������M�R�E�V�������� �# �\�D�K�R�R���F�R�P��



23/01/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D���5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V�� 
���� �3�U�R�M�H�F�W���0�D�Q�D�J�H�U��������������
�� �� �6�����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
�� �� �6�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
�� �� �(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���'�H�V�L�J�Q�H�U�V��
�� �� �0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���'�H�V�L�J�Q�H�U�V��
�� �� �3�O�D�Q�Q�L�Q�J���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
�� �� �4�$���4�&���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
�� �� �4�$���4�&���0�D�Q�D�J�H�U��
�� �� �6�D�I�H�W�\���0�D�Q�D�J�H�U��
������ �4�X�D�Q�W�L�W�\���6�X�U�Y�H�\�R�U�V��
������ �3�U�R�F�X�U�H�P�H�Q�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V��

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���������P�X�V�D���E�G�D�L�U�#�G�U�D�N�H�V�F�X�O�O���F�R�P��

23/01/2010 

: الى بحاجة بالسعودیة شركة  
  میكانیك ومھندسین كھرباء مھندسین .��
�� جداً الكبیرة المشاریع مواد إختیار في) سنوات ����( عن تقل لا خبرة .��
��الأسعارو والعالمین المحلیین الموردین في جیدة معرفة .��

�������P�S���F�R�P���L�Q�I�R�#�S�H�W�U�Dعلى الذاتیة السیر إرسال الرجاء

23/01/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���8�$�(���$�E�X���'�K�D�E�L���5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V�� 
�(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���7�L�W�O�H��

�� ���\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���6�U�����2�S�H�U�D�W�L�R�Q���&�K�H�P�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U��

�� ���\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���6�U�����3�U�R�F�H�V�V���&�K�H�P�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U��

�� ���\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���6�U�����6�D�I�H�W�\���&�K�H�P�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U��

�� ���<�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���7�U�D�L�Q�L�Q�J���L�Q�V�W�U�X�F�W�R�U���(�Q�J�L�Q�H�H�U��

�� ���\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���)�L�U�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U�������&�K�H�P�L�F�D�O�������(�Q�J����

�� ���\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���3�U�R�F�H�V�V���&�K�H�P�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U��

�� ���\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
�0�H�W�D�O�O�X�U�J�L�F�D�O�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���&�K�H�P�L�F�D�O��
�(�Q�J�L�Q�H�H�U��

�� ���\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
�,�Q�V�S�H�F�W�L�R�Q���0�H�W�D�O�O�X�U�J�L�F�D�O�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O��
�(�Q�J�L�Q�H�H�U��

�� ���\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���0�D�L�Q�W�H�Q�D�Q�F�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U����

�� ���\�H�D�U�V���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
�0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������(�O�H�F�W�U�L�F�D�O�������(�O�H�F�W�U�R�Q�L�F��
�3�O�D�Q�Q�L�Q�J���(�Q�J�L�Q�H�H�U��

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P��

20/01/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�������0�D�N�N�D�K���5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V����

�6�O���� �3�R�V�L�W�L�R�Q�� �0�L�Q�����5�H�O�H�Y�D�Q�W���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�����<�H�D�U�V����

���� �6�H�Q�L�R�U���3�U�R�M�H�F�W���0�D�Q�D�J�H�U���� ���� ��

�� �� �6�H�Q�L�R�U���$�U�F�K�L�W�H�F�W���� ���� ��

�� �� �5�H�V�L�G�H�Q�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U�������&�L�Y�L�O�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O����
�(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���,�Q�I�U�D�V�W�U�X�F�W�X�U�H���8�W�L�O�L�W�L�H�V������

������

�� �� �$�V�V�L�V�W�����5�H�V�L�G�H�Q�W�����(�Q�J�L�Q�H�H�U���������&�L�Y�L�O�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O����
�$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�D�O�����,�Q�I�U�D�V�W�U�X�F�W�X�U�H���8�W�L�O�L�W�L�H�V����

������

�� �� �,�Q�V�S�H�F�W�R�U�V�����&�L�Y�L�O�����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O�����$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�D�O���� �� ��

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������M�R�E�#�G�L�Z�L���N�V�D���F�R�P��

20/01/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�����5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V����
���� �&�R�Q�W�U�D�F�W���$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�R�U������

�� �0�X�V�W���E�H���D���F�L�Y�L�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U���E�\���S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q���Z�L�W�K���D�W���O�H�D�V�W������ ���\�H�D�U�V���R�I���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���U�H�O�D�W�H�G���I�L�H�O�G���L�Q���Z�K�L�F�K���� ���\�H�D�U�V���Z�L�W�K��
�F�R�Q�V�X�O�W�D�Q�W�V�����D�E�O�H���W�R���U�H�D�G���D�Q�G���Z�U�L�W�H���E�R�W�K���(�Q�J�O�L�V�K���	���$�U�D�E�L�F�����.�Q�R�Z�O�H�G�J�H���R�I���6�D�X�G�L���0�D�U�N�H�W���L�V���D���P�X�V�W�����5�H�S�R�U�W�V���G�L�U�H�F�W�O�\���W�R��
�W�K�H���&�(�2����

�� �� ���$�U�F�K�L�W�H�F�W���&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�����6�S�H�F�L�I�L�F�D�W�L�R�Q���:�U�L�W�H�U������
�� �0�L�Q�L�P�X�P������ ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���Z�K�L�F�K���� ���\�H�D�U�V���Z�L�W�K���F�R�Q�V�X�O�W�D�Q�W�V���Z�L�W�K���D�E�L�O�L�W�\���W�R���S�U�R�G�X�F�H���V�S�H�F�L�I�L�F�D�W�L�R�Q�V���I�R�U�������P�X�O�W�L��

�H�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���G�L�V�F�L�S�O�L�Q�H�V���D�V���S�H�U���S�U�R�M�H�F�W���U�H�T�X�L�U�H�P�H�Q�W�V��
�� �� ���4�X�D�Q�W�L�W�\���6�X�U�Y�H�\�R�U������

�� �0�L�Q�L�P�X�P������ ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���S�U�R�G�X�F�L�Q�J���%�2�4�V���I�R�U���P�X�O�W�L���H�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���G�L�V�F�L�S�O�L�Q�H�V�����(�[�S�H�U�W���L�Q���F�R�P�S�X�W�H�U���S�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\��
�O�H�Y�H�O�V���Z�L�W�K���&�$�'���N�Q�R�Z�O�H�G�J�H��

�� �� ���6�H�Q�L�R�U���0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U��������
�� �0�L�Q�L�P�X�P������ ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���+�9�$�&�����I�L�U�H���I�L�J�K�W�L�Q�J�������S�O�X�P�E�L�Q�J���G�H�V�L�J�Q���Z�R�U�N�V��

�� �� ���6�H�Q�L�R�U���(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U��������
�� �0�L�Q�L�P�X�P������ ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���G�H�V�L�J�Q���Z�R�U�N�V��

�� �� ���6�H�Q�L�R�U���6�W�U�X�F�W�X�U�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U��������
�� �0�L�Q�L�P�X�P������ ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���G�H�V�L�J�Q���Z�R�U�N�V��

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������L�G�H�E�D�M�D�#�R�W�D�L�V�K�D�Q���F�R�P���V�D��

18/01/2010 

�$���&�R�Q�W�U�D�F�W�L�Q�J���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���8�$�(���$�E�X���'�K�D�E�L���L�V���V�H�H�N�L�Q�J���I�R�U���&�L�Y�L�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V���V�S�H�F�L�D�O�L�]�H�G���L�Q���3�O�D�Q�Q�L�Q�J�����4�6�����(�V�W�L�P�D�W�L�R�Q�����6�L�W�H���D�Q�G��
�7�H�F�K�Q�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���Z�R�U�N�V���U�H�O�D�W�H�G���W�R���L�Q�I�U�D�V�W�U�X�F�W�X�U�H���Z�R�U�N�V�����%�U�L�G�J�H�V�����7�X�Q�Q�H�O�V�����,�Q�W�H�U�F�K�D�Q�J�H�V�����+�L�J�K�Z�D�\�V���D�Q�G���(�[�S�U�H�V�V�Z�D�\�V����
�:�D�W�H�U�����6�H�Z�H�U�D�J�H���D�Q�G���'�U�D�L�Q�D�J�H���6�H�U�Y�L�F�H�V���1�H�W���:�R�U�N�V�����7�U�H�D�W�P�H�Q�W���3�O�D�Q�W�V���D�Q�G���3�X�P�S�L�Q�J���6�W�D�W�L�R�Q�V�����,�U�U�L�J�D�W�L�R�Q���D�Q�G���/�D�Q�G�V�F�D�S�L�Q�J��
�Z�R�U�N�V����
�(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���U�H�T�X�L�U�H�G������ ���������\�H�D�U�V�����E�R�W�K���P�D�O�H�V���D�Q�G���I�H�P�D�O�H�V������
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����K�H�G�O�H�\���� �# �H�L�P���D�H���������R�U���������)�D�[�������������� ���� �������� ������������



18/01/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���8�$�(���'�X�E�D�L���L�V���V�H�H�N�L�Q�J���I�R�U���(�Q�J�L�Q�H�H�U���Z�L�W�K���P�R�U�H���W�K�D�Q������ �����\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q������
�������+�R�W���Z�D�W�H�U���%�R�L�O�H�U�V��
�� �����6�W�H�D�P���%�R�L�O�H�U�V��
�� �����%�X�U�Q�H�U�V��
�� �����6�W�U�H�D�P���V�\�V�W�H�P�V���D�Q�G���S�O�D�Q�W�V�����D�F�F�H�V�V�R�U�L�H�V��
�� �����&�D�O�R�U�L�I�L�H�U�H�V���D�Q�G���F�H�Q�W�U�D�O���Z�D�W�H�U���K�H�D�W�H�U�V��
�� �����+�H�D�W���(�[���&�K�D�Q�J�H�U�V�������:�D�W�H�U���W�R���Z�D�W�H�U���D�Q�G���6�W�H�D�P���W�R���:�D�W�H�U������
�� ���6�R�O�D�U���V�\�V�W�H�P�V���I�R�U���K�R�W���Z�D�W�H�U���K�H�D�W�L�Q�J��
�� �����.�Q�R�Z�O�H�G�J�H���D�E�R�X�W���F�R�Q�W�U�R�O�V���D�Q�G���S�X�P�S�V����
�����3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���)�D�[������������ ���� ���������������� �����������������7�H�O���������� ���� ������������������

18/01/2010 

  : الى بحاجة الدوحة /بقطر شركة
��: التالیة الشروط وفق كھرباء مھندس .��

��فقط المقاولات في سنوات)  ����-��(  من خبرة -
�� الاوتوكاد برنامج بإستخدام القطریة التراثیة الابنیة في وایضا العمارات و الابراج في یعني العمودیة الابنیة في والتنفیذ التصمیم یتقن -
  الكھربائیة لللاعمال التصمیم في بالعمل القدرة -

��سنوات) ��( عن تقل لا بخبرة تراثیة ابنیة تخصص مدني  مھندس .��
��:التالیة الشروط وفق میكانیك او مدني مھندس .��

��  واستبدالھا المیاة شبكات تنفیذ في تحتیة بنیة تخصص -
�� صحي الصرف شبكات وتصمیم تنفیذ على القدرة -
��الإنجلیزیة اللغة یجید -
��بریمافیرا وبرنامج الاوتوكاد وبرنامج الكمبیوتر استخدام یجید -

��) �K�X�P�D�Q���U�H�V�R�X�U�F�H�V( ةالبشری القدرات معرفة في سنوات) ��-��( من الخبرة لة مھندس .��
������ على الاتصال أو�����G�U�B�U�D�P�D�K�L�B�P�#�\�D�K�R�R���F�R�P:  من كل الى الذاتیة لسیرةا ارسال الرجاء��������������������

17/01/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�����L�V���6�H�H�N�L�Q�J���I�R�U�����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O�����(�Q�J�L�Q�H�H�U���R�U�����&�R�P�S�X�W�H�U�����(�Q�J�L�Q�H�H�U�����Z�L�W�K���W�K�L�V���4 �X�D�O�L�I�L�F�D�W�L�R�Q����

���� �7�Z�R���W�R���I�R�X�U���\�H�D�U�V���R�I���V�D�O�H�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���'�D�W�D���0�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���S�U�R�G�X�F�W�V���D�Q�G���V�R�O�X�W�L�R�Q�V���L�V���D���P�X�V�W����

�� �� �(�[�F�H�O�O�H�Q�W���F�R�P�P�X�Q�L�F�D�W�L�R�Q���D�Q�G���L�Q�W�H�U�S�H�U�V�R�Q�D�O���V�N�L�O�O�V����

�� �� �(�[�F�H�O�O�H�Q�W���(�Q�J�O�L�V�K���D�Q�G���$�U�D�E�L�F���O�D�Q�J�X�D�J�H�V���Z�U�L�W�W�H�Q���D�Q�G���V�S�R�N�H�Q��
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������M�R�E�R�S�S�R�U�W�X�Q�L�W�\�N�V�D�#�J�P�D�L�O���F�R�P�����R�U���������)�D�[�������� ������ ������ �������� ��

17/01/2010 
  :سنوات �� عن تقل لا بخبرة جغرافیة معلومات ونظم مساحة مھندس الى بحاجة بالسعودیة شركة

���L�G�H�E�D�M�D�#�R�W�D�L�V�K�D�Q���F�R�P���V�D  الى الذاتیة السیرة ارسال الرجاء
��

16/01/2010 
: سنوات)  �� -��(  من بخبرة صناعیین مھندسیین الى بحاجة بیةالعر بالإمارات شركة  
����\����K�H�G�O�H ��: الى الذاتیة السیرة ارسال الرجاء �# �H�L�P���D�Hفاكس او ���������� ���� �������� ������������

16/01/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�X�Z�D�L�W�����L�V���6�H�H�N�L�Q�J���I�R�U����
���� �6�D�O�H�V���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
�� �� �'�H�V�L�J�Q���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
�� �� �,�Q�V�W�D�O�O�D�W�L�R�Q���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
�� �� �0�D�L�Q�W�H�Q�D�Q�F�H���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
�� �� �3�U�R�M�H�F�W���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
�� �� �6�D�I�H�W�\���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
�� �� �0�D�W�H�U�L�D�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V����
�� �� �0�D�W�H�U�L�D�O���F�R�Q�W�U�R�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
�� �� �&�R�V�W�L�Q�J���D�Q�G���S�O�D�Q�Q�L�Q�J���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
������ �4�X�D�O�L�W�\���F�R�Q�W�U�R�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
������ �4�X�D�O�L�W�\���D�V�V�X�U�D�Q�F�H���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
������ �6�\�V�W�H�P���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
������ �1�H�W�Z�R�U�N���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V��

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����M�R�E�V�#�U�L�F���F�R�P���N�Z���������I�D�[���Q�X�P�E�H�U���������������������������� ��

16/01/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�����5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V����
���� �0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V����
�� �0�L�Q�L�P�X�P���R�I������ �����\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���V�L�W�H���V�X�S�H�U�Y�L�V�L�R�Q���R�I���S�O�X�P�E�L�Q�J�����I�L�U�H���I�L�J�K�W�L�Q�J���D�Q�G���+�9�$�&��
�� �6�K�R�S���G�U�D�Z�L�Q�J�V�����F�R�V�W���H�V�W�L�P�D�W�L�R�Q���D�Q�G���G�H�V�L�J�Q���F�D�O�F�X�O�D�W�L�R�Q����
�� �� �(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V������
�� �0�L�Q�L�P�X�P���R�I������ �����\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���V�L�W�H���V�X�S�H�U�Y�L�V�L�R�Q���R�I���E�L�J���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���S�U�R�M�H�F�W�V��
�� ���6�K�R�S���G�U�D�Z�L�Q�J�V�����F�R�V�W���H�V�W�L�P�D�W�L�R�Q���D�Q�G���G�H�V�L�J�Q���F�D�O�F�X�O�D�W�L�R�Q��
�� �� �6�H�Q�L�R�U���F�L�Y�L�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V����
�� �0�L�Q�L�P�X�P���R�I�����������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���V�L�W�H���V�X�S�H�U�Y�L�V�L�R�Q���R�I���E�L�J���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���S�U�R�M�H�F�W�V��
�� �6�K�R�S���G�U�D�Z�L�Q�J�V�����F�R�V�W���H�V�W�L�P�D�W�L�R�Q���D�Q�G���G�H�V�L�J�Q���F�D�O�F�X�O�D�W�L�R�Q��

�$�O�O���W�K�H���D�E�R�Y�H���F�D�W�H�J�R�U�L�H�V���V�K�R�X�O�G���K�D�Y�H���V�X�I�I�L�F�L�H�Q�W���Z�R�U�N�L�Q�J���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���F�R�P�S�X�W�H�U���V�R�I�W�Z�D�U�H�������0�6���:�R�U�G�����0�6��
�(�[�F�H�O�����$�X�W�R�&�$�'���D�Q�G���G�H�V�L�J�Q���V�R�I�W�Z�D�U�H���S�U�R�J�U�D�P�V����
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����Q�R�U�D�O�T�D�H�P@�J�P�D�L�O���F�R�P��

16/01/2010 

  : الى بحاجة بالسعودیة شركة
��سنوات ��-�� من خبرة معماریین مھندسین .��
��طرق شبكات مھندسین .��

��gmail.com@noralqaem: الرجاء إرسال السیر الذاتیة على
16/01/2010 

  .مھندسین من كافة التخصصات من حملة شھادة الماجستیر والدكتوراهبحاجة الى جامعات في الخلیج 
 Cvnow1@gmail.com: الرجاء إرسال السیر الذاتیة على

16/01/2010 
  .رباءكھ مھندس/  مدني مھندس/ اتصالات مھندسین الى بحاجة بالسعودیة شركة

������  الرقم على الاتصال الرجاء للاستفسار����������������



13/1/2010 
��.&��4/  التنفیذ في ��سنوات) ��-��( من بخبرة، .میكانیك مھندسین/ كھرباء مھندسین��/  مدني مھندسین إلى بحاجة بالسعودیة شركة

  .جداً جیدة لیزیةإنج ولغة خلیجیة خبرة لدیھ من فضلی 
���L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P: على الذاتیة السیر إرسال الرجاء

13/1/2010 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�����5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V����

A Construction Company specialized in Industrial and Power Projects looking for 

�3�R�V�L�W�L�R�Q������������� ���������(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V������

BS in Electrical Engineering from a reputed university. 5-15 years  experience with 
leading international construction companies in building Electrical Services 

�3�R�V�L�W�L�R�Q������������� ���������0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�����(�Q�J�L�Q�H�H�U�V������

BS in Electrical Engineering from a reputed university. 5-15 years  experience with 
leading international construction companies in building  Mechanical Services 

�3�R�V�L�W�L�R�Q����������� ���������3�O�D�Q�Q�H�U�V�������V�F�K�H�G�X�O�H�U�V��������

BS in Engineering and /or MS in Construction Management from a reputed university 

Minimum of 5-10 years experience with  leading international companies in planning and 
scheduling of EPC power projects utilizing Project Management software packages. 

( e.g : Primavera, Open Plan & Microsoft Projects.) 

�3�R�V�L�W�L�R�Q����������� ���������&�R�V�W���&�R�Q�W�U�R�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V������

BS Engineering Degree. Minimum 5-7 years experience in same field ,with reputable EPG 

projects. Implement cost control system, perform cost analysis ,cost estemation & tracking  

�3�O�H�D�V�H���6�H�Q�G���&�9���W�R������ imad.bandak@hotmail.com 

Selected candidates will be personally interviewed on the 20th of January 2010 

�.�L�Q�G�O�\�����V�S�H�F�L�I�\���W�K�H�����������3�R�V�L�W�L�R�Q���1�R�������������\�R�X�����D�U�H���D�S�S�O�\�L�Q�J�����I�R�U������
��

10/01/2010 
 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���8�$�(�������$�E�X���'�K�D�E�L���5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V������
�������0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U��
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���I�U�R�P���� ���W�R���� ���\�H�D�U�V����
�����(�Q�J�O�L�V�K���O�D�Q�J�X�D�J�H���S�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\����
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���S�U�R�J�U�D�P�����$�X�W�R�&�$�'�������%�O�R�F�N���O�R�D�G���	���K�D�S���S�U�R�J�U�D�P�������+�$�9�&�����V�\�V�W�H�P������
�����1�D�W�L�Y�H���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���V�D�I�H�W�\���Z�R�U�N�����I�L�U�H���D�Q�G���D�L�U���F�R�Q�G�L�W�L�R�Q�L�Q�J���Z�R�U�N����
����
�� �����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U��
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���I�U�R�P���� ���W�R���� ���\�H�D�U�V��������
�����(�Q�J�O�L�V�K���O�D�Q�J�X�D�J�H���S�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\������
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���S�U�R�J�U�D�P�����$�X�W�R�&�$�'��������
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���G�H�V�L�J�Q���D�Q�G���L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���R�I���W�K�H���U�H�J�X�O�D�W�L�R�Q�V���D�Q�G���W�K�H���G�L�V�W�U�L�E�X�W�L�R�Q���R�I��
���(�O�H�F�W�U�L�F���S�R�Z�H�U�����F�D�O�F�X�O�D�W�L�R�Q����
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q������
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����D���D�O�Q�D�L�P�L�#�S�G�K�K�I���D�H��

10/01/2010 
 

�$���&�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���L�V���6�H�H�N�L�Q�J���I�R�U���&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U����
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���I�U�R�P���� �W�R���� �\�H�D�U�V�� ��
�����(�Q�J�O�L�V�K���O�D�Q�J�X�D�J�H���S�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\����
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���V�R�I�W�Z�D�U�H�����$�X�W�R�&�$�'�������6�W�D�G�L�X�P�������6�$�3�������3�U�L�P�D�Y�H�U�D������
�����3�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\���D�Q�G���H�[�S�H�U�W�L�V�H���L�Q���W�K�H���P�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���D�Q�G���F�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q���R�I���Z�R�U�N���L�Q���S�U�R�M�H�F�W�V��
�����:�R�U�N���V�F�K�H�P�H�V���D�Q�G���W�K�H���F�D�O�F�X�O�D�W�L�R�Q���R�I���T�X�D�Q�W�L�W�L�H�V���D�Q�G���L�Q�F�U�H�D�V�L�Q�J���L�Q�Y�H�Q�W�R�U�\���R�I���W�K�H���S�U�R�M�H�F�W���D�E�V�W�U�D�F�W�V��
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������K�U�B�J�R�D�O���W�D�U�J�H�W�#�\�D�K�R�R���F�R�P��

10/01/2010 

��:  یلي كما الطائف في میــاه مشـــاریع على للإشــراف  لمھندسین بحاجة بالسعودیة شركة

  العمل مدة��العدد��الوظیفة��الرقم
��والخــبرات المؤھــلات��بالشھر

  خبرة سنة ����+  مدنیة ھندسة بكالوریوس������������مشروع مدیر����
  أو

��خبرة سنة ����+  مدنیة ھندسة ماجستیر

  خبر سنوات ����+  مدنیة  ھندسة بكالوریوس ������������مدني مھندس����
  أو
��خبرة سنوات ��+  ماجستیر  

������������كھربائي مھندس����

������������میكانیكي مھندس����

  ��������������)إنشاءات( مراقب����
��خبرة سنوات ��+  ھندسة بكالوریوس   ������������مساح����

������������كمیات حاسب����
��المیــــاه وشـــبكات المیـــاه خزانــــــات في الخـــبرة* 

���M�R�E�V�B�W�D�L�I�B�Z�D�W�H�U�#�\�D�K�R�R���F�R�P:  الإیمیل الى) وعملیة علمیة شھادات صور من(  الثبوتیة بالمستندات معززة الداتیة السیرة ارسال للراغبین



09/01/2010 

  : التالیة الشروط وفق مدني لمھندس بحاجة نجران/  بالسعودیة مقاولات شركة
��الأردنیة معاتالجا خریج .��
��فوق فما سنة خبرة .��
��الكمیات حساب في جیدة خبرة .��
��الإنشائي التصمیم في جیدة خبرة .��

������:  الرقم على الاتصال للإستفسار�������������� ����
��

09/01/2010 

  : التالیة الشروط وفق لمھندسین بحاجة لیبیا في شركة
��سنة ���� – ���� من الخبرة تكون مشروعات مدیرادارة .��

���������� سنوات ���� عن تقل لا ةخبر سكني مشروع مدیر .��

��سنوات ���� عن تقل لا خبرة تحتیة بنیة مشروع مدیر .��

��كمیات حساب مھندس .��

��سنوات �� عن تقل لا خبرة سكني لمشروع مدني مھندس .��

��سنوات �� عن لاتقل خبرة سكني لمشروع معماري مھندس .��

�� سنوات �� عن تقل لا خبرة تحتیة بنیة لمشروع مدني مھندس .��

��سنوات خمسة عن تزید لا خبرة اقعالمو مھندسي من مجموعة .��

  :المطلوبة الشروط
�x الانجلیزیة اللغة واتقان البریمافیرا برنامج في خبرة لدیھم تكون  �� الى �� من المھندسون   
�x الانجلیزیة اللغة اتقان مع الاتوكاد ببرنامج درایة لدیھم تكون المھندسون باقي ��
�����M�R�E�V�#�M�H�D���R�U�J���M�R:  الإیمیل على الداتیة السیرة ارسال للراغبین

��

05/01/2010 

  :التالیة الشروط وفق ألمنیوم/  بلاستیك/  زجاج مصنع مدیرل بحاجة جازان/   بالسعودیة شركة
��یعادلھا ما أو إنتاج/  صناعیة ھندسة .��
��مصنع مدیر سنوات �� منھا سنوات) ����-��( من الخبرة .��
���P�S���F�R�P���L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D:  الإیمیل على اتیةالد السیرة ارسال للراغبین

29/12/2009 

 

: كالتالي لمھندسین بحاجة بالسعودیة شركة  
��التصمیم مجال في خبرة ولھ ، الأوتوكاد برنامج استخدام یجید:  معماري مھندس .��
��التكییف مجال في سنوات �� خبرة:  میكانیك مھندس .��

�������Z�H�V�D�P: الإیمیل على الداتیة السیرة ارسال نللراغبی �# �J�P�D�L�O���F�R�P  
��

27/12/2009 

�$���&�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�����-�H�G�G�D�K�������5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V���� 

�1�R�����7�L�W�O�H���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���:�R�U�N���3�O�D�F�H����

�����$�U�F�K�����(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���)�H�P�D�O�H�����Z�R�U�N���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���$�X�W�R���F�D�G������ �'�P�D�[�����D�Q�L�P�D�W�L�R�Q��

�7�H�F�K�Q�L�F�D�O���R�I�I�L�F�H�� �� ���6�W�U�X�F�W�X�U�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���)�H�P�D�O�H�����Z�R�U�N���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���V�W�U�X�F�W�X�U�D�O���G�H�V�L�J�Q�������V�R�I�W���Z�D�U�H�V��

�� ���3�O�D�Q�Q�L�Q�J���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���)�H�P�D�O�H�����Z�R�U�N���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���S�U�L�P�D�Y�H�U�D���9���� �����0�6���S�U�R�M�H�F�W���������� ��

�� ���&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���0�D�O�H��������

�7�H�F�K�Q�L�F�D�O���	���V�L�W�H�� �� ���(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���0�D�O�H��������

�� ���0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���0�D�O�H��������

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�� �D�O�O�R�3������ �# �J�P�D�L�O���F�R�P 

27/12/2009 
  )���6�D�I�H�W�\���(�Q�J�L�Q�H�H�U( العامة السلامة في خبرة لمھندسین بحاجة بالسعودیة شركة

��    �U�H�F�U�X�L�W�P�H�Q�W�#�V�D���D�E�E���F�R�P: الإیمیل على الداتیة السیرة ارسال للراغبین

22/12/2009 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���(�J�\�S�W�������&�D�L�U�R�����5�H�T�X�L�U�H���6�W�H�H�O���,�Q�G�X�V�W�U�\���3�O�D�Q�W���3�U�R�G�X�F�W�L�R�Q���7�H�F�K�Q�L�F�D�O���0�D�Q�D�J�H�U������

�r �%�����6�F�������0���6�F�������,�Q�G�X�V�W�U�L�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J��

�r �������������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q�������������3�U�R�G�X�F�W�L�R�Q���O�L�Q�H�V���D�Q�G���S�O�D�Q�Q�L�Q�J�����3�U�R�G�X�F�W���'�H�Y�H�O�R�S�P�H�Q�W�����)�L�Q�L�V�K�H�G���3�U�R�G�X�F�W�V�����5�D�Z���0�D�W�H�U�L�D�O����
�6�W�R�U�H�V����

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�� �L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P��

22/12/2009 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�����5�H�T�X�L�U�H���,�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���(�Q�J�L�Q�H�H�U������

�r �%���6�F�����,�Q�G�X�V�W�U�L�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J��

�r ���� ���� �����\�H�D�U�V���V�D�O�H�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���V�D�P�H���I�L�H�O�G��

�r �$�J�H���E�H�W�Z�H�H�Q�������� ������ �����\�H�D�U�V��

�r �&�R�P�S�X�W�H�U�����(�Q�J�O�L�V�K���/�L�W�H�U�D�W�H��
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�� �L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P��



22/12/2009 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�����0�D�N�N�D�K�����5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V����

�6�O�����3�R�V�L�W�L�R�Q���0�L�Q�����5�H�O�H�Y�D�Q�W���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�����<�H�D�U�V����

�����6�H�Q�L�R�U���3�U�R�M�H�F�W���0�D�Q�D�J�H�U�������� ��

�� ���5�H�V�L�G�H�Q�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U�������&�L�Y�L�O�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O����

�,�Q�I�U�D�V�W�U�X�F�W�X�U�H���8�W�L�O�L�W�L�H�V������

������

�� ���$�V�V�L�V�W�D�Q�W���5�H�V�L�G�H�Q�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V�������&�L�Y�L�O�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O����

�,�Q�I�U�D�V�W�U�X�F�W�X�U�H���8�W�L�O�L�W�L�H�V����

������

�� ���,�Q�V�S�H�F�W�R�U�V�����&�L�Y�L�O�����$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�D�O������ ��

�$�O�O���&�D�Q�G�L�G�D�W�H�V���V�K�R�X�O�G���E�H���0�D�O�H��

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���Z�L�W�K���U�H�F�H�Q�W���S�K�R�W�R���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����M�R�E�#�G�L�Z�L���N�V�D���F�R�P��
��

22/12/2009 

ϟϧЫв ϤϜϼϝЇϧЂыЮ ϣуЂϹзлЮϜ сϠϹϠ ϣϮϝϳϠ ЀϹзлгЮ сжϹв сϚϝЇжϜ Ѓϲϟ АмϽЇЮϜ ϣуЮϝϧЮϜ :  
�x ϢϽϡ϶ сТ ЭгК бувϝЋϧЮϜ ϣуϚϝЇжъϜ ϣжϝЂϽϷЯЮ ϹтϹϳЮϜм ϱЯЃгЮϜ ъ ЭЧϦ еК ϣЃг϶ ϤϜнзЂ.��
�x ϢϽϡ϶ сТ ЭгК ϤϝвнЂϽЮϜ ϣуϚϝЇжъϜ ϣЧТϜнϧгЮϜ.��
�x ЭЏУт ев йтϹЮ ϢϽϡϷЮϜ сТ ϤϝвнЂϽЮϜ ϣуϚϝϠϽлЫЮϜ ϣуЫужϝЫугЮϜм.��
�x пЯК ЀϹзлгЮϜ ϾϝуϧϮϜ ϤϜϼϝϡϧ϶Ϝ ϣтϹЯϠ сϠϸ ϰϝϯзϠ.��
�x ϢϽϡϷЮϜ сТ вϝЛϧЮϜЭ Йв еуЂϹзлгЮϜ сТ ϽϚϜмϹЮϜ ϣувнЫϳЮϜ.��
�x ϢϽϡϷЮϜ сТ РϜϽІъϜ сЛЦнгЮϜ пЯК ЬϝгКъϜ ϣуϚϝЇжъϜ ϤϝϡуГЇϧЮϜм.��
еуϡОϜϽЯЮ  ЬϝЂϼϜ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЮϜ  : �K�L�J�K�D�U�F�K�#�H�L�P���D�H��

21/12/2009 

�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���L�V���6�H�H�N�L�Q�J���I�R�U���3�U�R�M�H�F�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���²���(�O�H�F�W�U�L�F�D�O�������&�L�Y�L�O������
�� �� ���� ���\�H�D�U�V���L�Q���L�Q�V�W�D�O�O�D�W�L�R�Q���R�I���0�9���+�9���V�Z�L�W�F�K�J�H�D�U�����&�R�Q�W�U�R�O���S�D�Q�H�O�V�����F�D�S�D�F�L�W�R�U���E�D�Q�N�V�����&�D�E�O�L�Q�J�����H�W�F����
�� �(�[�F�H�O�O�H�Q�W���F�R�P�P�X�Q�L�F�D�W�L�R�Q���V�N�L�O�O�V���L�Q���E�R�W�K���(�Q�J�O�L�V�K���D�Q�G���$�U�D�E�L�F���O�D�Q�J�X�D�J�H�V��������

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�������F�Y�#�M�H�D���R�U�J���M�R��
ϣЗϲыв  :ϤыϠϝЧгЮϜ нта ϥϡЃЮϜ ХТϜнгЮϜ ����/����/��������)̭ϝϠϽлЪ (ϹϲцϜм ХТϜнгЮϜ ����/����/��������)сжϹв (сТ ϣϠϝЧж еуЂϹзлгЮϜ еуужϸϼцϜ ��

21/12/2009 
ϣЪϽІ ϣтϸнЛЃЮϝϠ ϣϮϝϳϠ сЮϜ еуЂϹзлв еуужϹв ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК ���� ϤϜнзЂ ЭЏУтм дϜ днЫϦ сТ Ьϝϯв ϣузϠцϜ  

еуϡОϜϽЯЮ  ЬϝЂϼϜ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЮϜ :�J�P�#�D�O�D�V�D�V�F�R���F�R�P��

19/12/2009 

�$���&�R�Q�W�U�D�F�W�L�Q�J���F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���8�(�$���L�V���6�H�H�N�L�Q�J���I�R�U������

���� �6�L�W�H���6�X�S�H�U�L�Q�W�H�Q�G�H�Q�W : 
�r �������\�H�D�U�V���R�I���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���Z�L�W�K���D�W���O�H�D�V�W���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�� �L�Q���*�&�&��

�r �.�Q�R�Z�O�H�G�J�H���L�Q���V�W�H�D�O�������O�L�J�K�W���V�W�H�D�O�V���E�X�L�O�G�L�Q�J���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q����
�� �� �6�L�W�H���&�L�Y�L�O�������6�W�U�X�F�W�X�U�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U������

�r �� ���\�H�D�U�V���R�I���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���O�L�J�K�W���J�D�X�J�H���V�W�H�D�O�V���E�X�L�O�G�L�Q�J���L�Q�G�X�V�W�U�\. 
�� �� �3�O�D�Q�Q�L�Q�J���	���&�R�V�W���&�R�Q�W�U�R�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�� ����

�r �� ���\�H�D�U�V���R�I���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���*�&�&���L�Q���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q�� �0�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W. 
�� �� �'�H�V�L�J�Q���0�D�Q�D�J�H�U���$�U�F�K�L�W�H�F�W 

�r �������\�H�D�U�V���R�I���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���*�&�&���S�U�H�I�H�U�U�H�G����
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���� �R�V�D�P�D�#�D�P�D�Q�D���M�R���F�R�P��

19/12/2009 

�$���:�D�W�H�U���7�U�H�D�W�P�H�Q�W���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���L�V���6�H�H�N�L�Q�J���I�R�U������

1. �&�K�H�P�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U���Z�L�W�K���� ���\�H�D�U�V���R�I���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�� �L�Q���W�H�F�K�Q�L�F�D�O���	���V�D�O�H�V. 
�� �� �,�Q�W�H�U�L�R�U���'�H�V�L�J�Q���Z�L�W�K���� ���R�I���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H����

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���� �R�V�D�P�D�#�D�P�D�Q�D���M�R���F�R�P��
��

19/12/2009 
ϣЪϽІ сТ ЃЮϜϣтϸнЛ  ϣϮϝϳϠ пЮϜ ЀϹзлв ЩужϝЫув мϒ сКϝзЊ ϢϽϡϷϠ ϽϫЪϒ ев  �� ϤϜнзЂ м ЭЏУт сТ ЙжϝЋв ϢϹгЂϒ мϒ РыКϜ   

еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЋϦъϜ пЯК СϦϝк �������������������� ��

16/12/2009��

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϜ еуЂϹзлв ϟЃϲ ϤϝЋЋϷϧЮϜ ϣуЮϝϧЮϜ  :ϽтϹв ИмϽЇв  ̪ЀϹзлв сжϹв  ̪ЀϹзлв сϚϝϠϽлЪ  ̪ЀϹзлв жϝЫувсЫу  ̪ЀϹзлв рϼϝгЛв  ̪ЀϹзлв ЩуЮмϼϹук  ̪ЀϹзлв 
рмϝгуЪ  ̪ЀϹзлв ϸϜнв  ̪ЀϹзлв ϤϝГϳв иϝув  ̪ЀϹзлв ϼнЃϮ .  

ϢϽϡϷϠ ЭЧϦъ еК �� ϤϜнзЂ ϢϸϝϮϜм ϣПЯЮϜ ϣтϿуЯϯжыЮϜ ϞнЂϝϳЮϜм   
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϜ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЮϜ  :�U�H�F�U�W�������� �# �\�D�K�R�R���F�R�P��

����/����/��������  
 - ϣЪϽІ сТ ϣЫЯггЮϜ ϣуϠϽЛЮϜ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ еуЂϹзлв сжϹв )ϢϽϡ϶ ϤϝЛуϡв  (ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК еуϧзЂ.  

еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК :�M�R�E�������� �# �J�P�D�L�O���F�R�P��

10/12/2009 

���$���F�R�P�S�D�Q�\���E�D�V�H�G���L�Q���W�K�H���J�X�O�I���U�H�J�L�R�Q���L�V���O�R�R�N�L�Q�J���I�R�U���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���S�R�V�L�W�L�R�Q�V������

�� ��  �3�U�R�M�H�F�W���P�D�Q�J�H�U��������
�� �%�V�F���L�Q���$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J����
�� �������\�H�D�U�V���R�I���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�����Z�L�W�K���D���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���D���P�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���S�R�V�L�W�L�R�Q������

�� ��  �5�H�V�L�G�H�Q�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U�������6�W�U�X�F�W�X�U�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U������
�� �%�V�F���L�Q���F�L�Y�L�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J������
�� �������\�H�D�U�V���R�I���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H����

�� ��  �4�X�D�O�L�W�\���6�X�U�Y�H�\�R�U���Z�L�W�K������ ���\�H�D�U�V���R�I���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H������
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����Y�D�F�D�Q�F�L�H�V������ �# �J�P�D�L�O���F�R�P��

8/12/2009��

ϞнЯГв ЭгЛЯЮ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϤϜϼϝвшϜм : ��
 - еуЂϹзлв ̭ϜϽϡ϶ сТ Ϥъϝϯв ϣЦϝГЮϜ ϣуЃгЇЮϜ ���6�R�O�D�U�� .  
 - еуЂϹзлв ̭ϜϽϡ϶ сТ Ϥъϝϯв ���)�L�E�H�U���2�S�W�L�F�V�� ЭϠϜнЫЮϜ ϣуϚнЏЮϜ.��

̭ϝϮϽЮϜ ЬϝЂϼϖ ϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК �����L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P ��



��/����/��������  

�$���F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���L�V���L�Q���Q�H�H�G���R�I������

��
�7�L�W�O�H��

��
�3�R�V�L�W�L�R�Q��

��
�6�L�W�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U��

��
�5�R�D�G�V���3�U�R�M�H�F�W�V��

���%�����6�F���&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J����
�������� ���\�H�D�U�V�����H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���U�R�D�G���S�U�R�M�H�F�W�V����
�����3�U�H�I�H�U�D�E�O�\���Z�R�U�N�H�G���E�H�I�R�U�H���L�Q���.���6���$��
���(�Q�J�O�L�V�K���	���&�R�P�S�X�W�H�U���O�L�W�H�U�D�W�H����

��
�3�U�R�M�H�F�W���0�D�Q�D�J�H�U��

�5�R�D�G�V��

���%�����6�F���&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J����
�������� ���\�H�D�U�V�����H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���U�R�D�G���S�U�R�M�H�F�W�V����
�����3�U�H�I�H�U�D�E�O�\���Z�R�U�N�H�G���E�H�I�R�U�H���L�Q���.���6���$��
���(�Q�J�O�L�V�K���	���&�R�P�S�X�W�H�U���O�L�W�H�U�D�W�H����
��

 
�0�D�W�H�U�L�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U��

��
�5�R�D�G�V��

��

���%�����6�F���&�L�Y�L�O���R�U���0�D�W�H�U�L�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U����
�������� ���\�H�D�U�V�����H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���U�R�D�G���S�U�R�M�H�F�W�V�����$�V�S�K�D�O�W���P�L�[���G�H�V�L�J�Q�����F�R�Q�F�U�H�W�H���U�H�D�G�\��
�P�L�[���D�Q�G���T�X�D�O�L�W�\���F�R�Q�W�U�R�O����
�����3�U�H�I�H�U�D�E�O�\���Z�R�U�N�H�G���E�H�I�R�U�H���L�Q���.���6���$��
���(�Q�J�O�L�V�K���	���&�R�P�S�X�W�H�U���O�L�W�H�U�D�W�H����
��

�6�X�U�Y�H�\�R�U�V��
��

�5�R�D�G�V��

���%���6�F�����&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���2�5���'�L�S���L�Q���6�X�U�Y�H�\�L�Q�J����
�������� ���� �����\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���U�R�D�G���V�X�U�Y�H�\�L�Q�J����
�����3�U�H�I�H�U�D�E�O�\���Z�R�U�N�H�G���E�H�I�R�U�H���L�Q���.���6���$��
���(�Q�J�O�L�V�K���	���&�R�P�S�X�W�H�U���O�L�W�H�U�D�W�H��

  

  
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P��

6/12/2009��

�$���/�H�D�G�L�Q�J�����&�R�Q�V�X�O�W�L�Q�J���D�Q�G���6�S�H�F�L�D�O�L�]�H�G���7�U�D�L�Q�L�Q�J�����F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���$�E�X���'�K�D�E�L���L�V���V�H�H�N�L�Q�J���S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�D�O���E�L�O�L�Q�J�X�D�O�����$�U�D�E�L�F���(�Q�J�O�L�V�K����
�S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�D�O���V�D�I�H�W�\���W�U�D�L�Q�H�U�V���I�R�U���L�P�P�H�G�L�D�W�H���S�H�U�P�D�Q�H�Q�W���R�U���S�D�U�W���W�L�P�H���H�P�S�O�R�\�P�H�Q�W����
�7�K�H���F�D�Q�G�L�G�D�W�H�V���V�K�R�X�O�G���K�D�Y�H���J�R�R�G���Z�R�U�N�L�Q�J���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���G�H�O�L�Y�H�U�L�Q�J���V�D�I�H�W�\���F�R�X�U�V�H�V�����V�X�F�K���D�V���%�D�V�L�F���)�L�U�H���)�L�J�K�W�L�Q�J�����+�� �6���D�Q�G��
�%�U�H�D�W�K�L�Q�J���$�S�S�D�U�D�W�X�V�����%�D�V�L�F���)�L�U�V�W���$�L�G�����3�H�U�P�L�W���7�R���:�R�U�N�����H�W�F����

�&�D�Q�G�L�G�D�W�H�V���Z�L�W�K���S�H�W�U�R�O�H�X�P���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���D�U�H���S�U�H�I�H�U�U�H�G����
�&�D�Q�G�L�G�D�W�H�V���Z�L�W�K���U�H�O�H�Y�D�Q�W���T�X�D�O�L�I�L�F�D�W�L�R�Q�V���D�Q�G���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���D�U�H���U�H�T�X�H�V�W�H�G���W�R���V�H�Q�G���W�K�H�L�U���G�H�W�D�L�O�H�G���&�9�·�V���W�R���L�V�F�B�V�X�S�S�R�U�W�#�L�Q�V�L�J�Q�L�D��
�W�U�J���D�H����

��

��/����/�������� ��

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϤϜϼϝвшϜм ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
��. еуЂϹзлв сжϹв )�6�W�H�H�O���6�W�U�X�F�W�X�U�H  (��
��. еуЂϹзлв ЩужϝЫув )�6�W�H�H�O���6�W�U�X�F�W�X�U�H  (  
��. еуЂϹзлв сжϹв ï ϤϜ̭ϝЇжϖ   
��. еуЂϹзлв сжϹв ï ВФϽ ��
��. еуЂϹзлв сжϹв ï ϣузϠ ϣуϧϳϦ ��
��. еуЂϹзлв сжϹв ï еуЂϹзлв ЩужϝЫув )�6�D�I�H�W�\  (��
��. еуЂϹзлв еутϼϝгЛв ï ϤϜ̭ϝЇжϖ ��
��. еуЂϹзлв сжϹв )ϸϜнв  (��
��. еуЂϹзлв ЩужϝЫув )�3�0�3 ï �4�$���4�& ï �0�D�W�H�U�L�D�O (��
�����R�V�D�P�D�#�D�P�D�Q�D���M�R���F�R�P: على الذاتیة السیرة إرسال للراغبین

����/����/�������� ��

  : لىإ بحاجة السعودیة في شركة
��:   التالیة الشروط وفق، "   مروریة ھندسة"  مدني مھندس ����

�x ЀнтϼнЮϝЫϠ ϣЂϹзк ϣужϹв ϽуϧЃϮϝвм сТ ϣЂϹзк ϼмϽгЮϜ .  
�x ϢϽϡ϶ ъ ЭЧϦ еК Ёг϶ ϤϜнзЂ ϹЛϠ ЀнтϼнЮϝЫϡЮϜ сТ Ьϝϯв ϤϝЂϜϼϹЮϜ бувϝЋϧЮϜм ϣуЂϹзлЮϜ ϣтϼмϽгЮϜ .��
�x йЮ ϢϽϡ϶ сТ ϤϝЧуϡГϦ ϭвϜϽϠ ϟЂϝϳЮϜ сЮфϜ сТ Ьϝϯв ϼмϽгЮϜ Эϫв ϜϽϠϭв ЭуЯϳϦ аϝϯϲцϜ ̪ϣтϼмϽгЮϜ ϹЛЮϜ ̪ϼмϽгЮϜ ϭвϜϽϠ ̪ϢϝЪϝϳгЮϜ ϤϝжϝуϡЮϜ ̪ϣтϼмϽгЮϜ бугЋϦ ϤϝЛВϝЧϧЮϜ 

̪ϝ̯тϼмϽв ϸϜϹКϖ ϤϝГГϷгЮϜ ϣтϼмϽгЮϜ ϣЯвϝЫϧгЮϜ �7�U�D�I�I�L�F���0�D�V�W�H�U���3�O�D�Q  .��

�x йтϹЮ ЍЛϠ ϨϝϳϠцϜ ϤϝЪϼϝЇгЮϜм ϣугЯЛЮϜ ϣузлгЮϜм сТ Ьϝϯв ϣЂϹзк ϼмϽгЮϜ .��
������ �±�ª�è�ì�ã���ò�ç�ª�ã���������”�³�ª�è�ë�����Õ�®�Ã�������Ö�Ó�í���Á�í�®�¸�ß�•���”�ô�ß�Ž�˜�ß�•������

�x ЀнтϼнЮϝЫϠ ϣЂϹзк ϣужϹв ϽуϧЃϮϝвм сТ ϣЂϹзк ФϽГЮϜ .  
�x ϢϽϡ϶ ъ ЭЧϦ еК Ёг϶ ϤϜнзЂ ϹЛϠ ЀнтϼнЮϝЫϡЮϜ сТ Ьϝϯв ϤϝЂϜϼϹЮϜ бувϝЋϧЮϜм    ϣуЂϹзлЮϜ )ФϽВ. (��
�x йтϹЮ ϣТϽЛв ϣЯвϝЪ сТ бугЋϧЮϜ аϜϹϷϧЂϝϠ ϣЧтϽВ �6�X�S�H�U���S�D�Y�H .��
�x йЮ ϢϽϡ϶ сТ Ьϝϯв ϤϝЧуϡГϦ ϟЂϝϳЮϜ сЮфϜ ϭвϜϽϠм ϧЮϜбугЋ сТ Ьϝϯв ϣЂϹзк ФϽГЮϜ .��

�x йтϹЮ ЍЛϠ ϨϝϳϠцϜ ϤϝЪϼϝЇгЮϜм ϣугЯЛЮϜ ϣузлгЮϜм сТ Ьϝϯв ϣЂϹзк ФϽГЮϜ .��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК  :�H�O�D�P�U�V�#�D�P�U�J�U�R�X�S���F�R�P���V�D������    мϒ  �L�Q�I�R�#�D�P�U�J�U�R�X�S���F�R�P���V�D 



����/����/�������� ��

�$���0�D�M�R�U���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�����5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V�� 

Qualification Title 
�(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���I�U�R�P���� ���W�R���������\�H�D�U�V�� -��
�����(�Q�J�O�L�V�K���O�D�Q�J�X�D�J�H���S�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\����
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���V�R�I�W�Z�D�U�H�����$�X�W�R�&�$�'�������6�W�D�G�L�X�P�������6�$�3�������3�U�L�P�D�Y�H�U�D������
�����3�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\���D�Q�G���H�[�S�H�U�W�L�V�H���L�Q���W�K�H���P�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���D�Q�G���F�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q���R�I���Z�R�U�N���L�Q���S�U�R�M�H�F�W�V��
�����:�R�U�N���V�F�K�H�P�H�V���D�Q�G���W�K�H���F�D�O�F�X�O�D�W�L�R�Q���R�I���T�X�D�Q�W�L�W�L�H�V���D�Q�G���L�Q�F�U�H�D�V�L�Q�J���L�Q�Y�H�Q�W�R�U�\���R�I���W�K�H��
�S�U�R�M�H�F�W���D�E�V�W�U�D�F�W�V����

��
��

�&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U 
��

�(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���I�U�R�P���� ���W�R���� ���\�H�D�U�V�� -��
�����(�Q�J�O�L�V�K���O�D�Q�J�X�D�J�H���S�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\����
���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���S�U�R�J�U�D�P�����$�X�W�R�&�$�'�������� �'���0�$�; �� -��
�����:�R�U�N���S�O�D�Q�V���R�I���S�U�R�M�H�F�W�V���D�Q�G���W�K�H���F�D�O�F�X�O�D�W�L�R�Q���D�Q�G���L�Q�Y�H�Q�W�R�U�\���T�X�D�Q�W�L�W�L�H�V����
�����3�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\���D�Q�G���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���P�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���D�Q�G���F�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q���R�I���Z�R�U�N���R�Q���W�K�H��
�S�U�R�M�H�F�W����

 
 

�$�U�F�K�L�W�H�F�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U 
��

���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���I�U�R�P���� ���W�R���� ���\�H�D�U�V����
�����(�Q�J�O�L�V�K���O�D�Q�J�X�D�J�H���S�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\����
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���S�U�R�J�U�D�P�����$�X�W�R�&�$�'���������%�O�R�F�N���O�R�D�G���	���K�D�S���S�U�R�J�U�D�P�������+�$�9�&�������V�\�V�W�H�P��������
�����1�D�W�L�Y�H���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���V�D�I�H�W�\���Z�R�U�N�����I�L�U�H���D�Q�G���D�L�U���F�R�Q�G�L�W�L�R�Q�L�Q�J���Z�R�U�N����

 
 

�P�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U��

�(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���I�U�R�P���� ���W�R���� ���\�H�D�U�V�� -��
�����(�Q�J�O�L�V�K���O�D�Q�J�X�D�J�H���S�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\������
���(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���S�U�R�J�U�D�P�����$�X�W�R�&�$�'���� -��
�����(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���G�H�V�L�J�Q���D�Q�G���L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���R�I���W�K�H���U�H�J�X�O�D�W�L�R�Q�V���D�Q�G���W�K�H���G�L�V�W�U�L�E�X�W�L�R�Q���R�I��
�(�O�H�F�W�U�L�F���S�R�Z�H�U�����F�D�O�F�X�O�D�W�L�R�Q������
�(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q�� - 

��

 
 

�(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U��

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����+�5�B�)�$�7�+�,�B�(�1�*�,�1�(�(�5�,�1�*�#�<�$�+�2�2���&�2�0��

����/����/�������� ��

�$���0�D�M�R�U���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�����5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V�� 
���6�L�W�H���(�[�H�F�X�W�L�R�Q�����&�L�Y�L�O�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���D�Q�G���(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U��  ���6�L�W�H���&�R�R�U�G�L�Q�D�W�R�U�V���L�Q�����&�L�Y�L�O�����0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���D�Q�G���(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���� 
�(�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���Q�R�W���O�H�V�V���W�K�D�Q���� ���\�H�D�U�V���L�Q���6�L�W�H���:�R�U�N�V����
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P��

����/����/�������� ��

 .  سنوات �� عن تقل لا بخبرة لدیھا موقع مھندس للعمل �0)��6�7>��6�0���6*� تخصص كھرباء أو اتصالات مھندس إلى بحاجة السعودیة في شركة
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК : �I�D�W�D�V�D�I�#�L�Q�G�H�[���F�R�P���M�R��



����/����/�������� ��

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
�º�¼�¨�˜�ß�•���•�•�®�’�¨�ß�•���”�‘�î�à�Ä�ä�ß�•��

Ͻуϡ϶ ϣЂϹзк ϤϜ̭ϝЇжϖ���� - иϜϼнϧЪϸ сТ ϣЂϹзлЮϜ ϣужϹгЮϜ  ̪ЉЋϷϦ ϣжϝуЊ .��
�� - ϢϽϡ϶ ъ ЭЧϦ еК ��  зЂϤϜн сТ Ьϝϯв ϣжϝуЊ ФϽГЮϜ ϝлϦϓЇзвм ϝлЧТϜϽвм .��

Ͻуϡ϶ ϨϼϜнЪ  "ϒ "���� - иϜϼнϧЪϸ сТ ϣЂϹзлЮϜ ϣужϹгЮϜ .��
�� - ϢϽϡ϶ ъ ЭЧϦ еК  "����  "ϤϜнзЂ сТ ϸϜϹКшϜ ϣлϮϜнгЮ ϨϼϜнЪ ЬнуЃЮϜ ϤϝжϝЏуУЮϜм .��

Ͻуϡ϶ ϨϼϜнЪ  "Ϟ "���� - иϜϼнϧЪϸ сТ ϣЂϹзлЮϜ ϣужϹгЮϜ .��
�� - ϢϽϡ϶ ъ ЭЧϦ еК "����  "ϤϜнзЂ сТ ϸϜϹКшϜ ϣлϮϜнгЮ ХϚϜϽϳЮϜ ϞмϽϳЮϜм .��

Ͻуϡ϶ БϡЎ ϢϸнϮ ϼϝϡϧ϶Ϝм ϤϑЇзгЮϜ ϣЊϝϷЮϜ 
СтϽЋϧϠ иϝув ϼϝГвцϜ ̭ϼϸм ϼϝГ϶ϒ ЬнуЃЮϜ ��

�� - иϜϼнϧЪϸ сТ ϣЂϹзлЮϜ ϣужϹгЮϜ ��
�� - ϢϽϡ϶ ъ ЭЧϦ еК  "����  "ϤϜнзЂ сТ ϝуϮнЮнзЫϦ ϣжϝЂϽϷЮϜ БϡЎм ϢϸнϯЮϜ ϼϝϡϧ϶Ϝм ϤϑЇзгЮϜ .��

Ͻуϡ϶ ϤϝЫϡІ иϝув ϼϝГвцϜ ̭ϼϸм ϼϝГ϶ϒ ЬнуЃЮϜ ���� - иϜϼнϧЪϸ сТ ϣЂϹзлЮϜ ϣужϹгЮϜ   ̪ЉЋϷϦ иϝув .  
�� - ϢϽϡ϶ ъ ЭЧϦ еК "����  "ϤϜнзЂ сТ Эϲ ЭЪϝЇв ЭЧзЮϜ ϼмϽгЮϜм сТ дϹгЮϜ ϣгϲϸϿгЮϜ .��

Ͻуϡ϶ ϣϠϽϦ ЬϾъϾм ���� - иϜϼнϧЪϸ сТ ϣЂϹзлЮϜ ϣужϹгЮϜ  ̪ЉЋϷϦ ϣϠϽϦ .��
�� - ϢϽϡ϶ ъ ЭЧϦ еК  "����  "ϤϜнзЂ сТ ϣузЧϦ ϤϜϼϝϡϧ϶Ϝ ϣϠϽϧЮϜ ϝлЋϳТм ϝлϧтнЧϦм .��

Ͻуϡ϶ ϣЂϹзк ϚϝϠϽлЪϣу���� - ϢϸϝлІ иϜϼнϧЪϸ сТ ϣЂϹзлЮϜ ϣуϚϝϠϽлЫЮϜ ��
�� - ϢϽϡ϶ ъ ЭЧϦ еК  "��  "ϤϜнзЂ сТ Ьϝϯв онЦ бЫϳϦм бугЋϦм ϣгЗжцϜ ϣуϚϝϠϽлЫЮϜ ЬϝгКц Ϣϼϝжϖ ИϼϜнЇЮϜ сжϝϡгЮϜм 

РϜϽІшϜм пЯК ϝкϻуУзϦ .��
Ͻуϡ϶ ϣЂϹзк ФϽВ����. иϜϼнϧЪϸ сТ ϣЂϹзлЮϜ ϣужϹгЮϜ  ̪ЉЋϷϦ ϣжϝуЊ ϢϼϜϸϖм  ФϽГЮϜ ФϝУжцϜм ϼнЃϯЮϜм��

��. ϢϽϡ϶ ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ сТ Ьϝϯв ϢϼϜϸϖ ϣжϝуЊм ФϽГЮϜ ϼнЃϯЮϜм .��

еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК:�F�Y�#�M�H�D���R�U�J���M�R����

����/����/�������� ��

ϣЪϽІ сТ ϭуЯϷЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϜ :  
�(������ ��   - еуЂϹзлв ϢϽϡϷϠ сТ ϤϝЫзϧЮϜ АнГ϶м ϟуϠϝжϒ ϾϝПЮϜ  ̪пЯК дϒ днЫт ъ̯мϝЧв жϻУ ϤϜ̭ϝЇжϖ ϤϝжϜϿ϶ ϣуГУж ϣтϾϝОм Ϝ дϜм днЫт ϝ̯ЋЋϷϧв сТ АнГ϶ ϣгЗжϒм бЫϳϧЮϜ .  
�(������ ��  - еуЂϹзлв ϢϽϡϷϠ сТ ϣϠϝЦϽЮϜ ϣтϝгϳЮϜм ϣвыЃЮϜм сТ ϤϝГϳв ЬмϽϧϡЮϜ йтϹЮм ϢϽϡϷЮϜ ϣЯвϝЫЮϜ сТ ХуЃзϦ ϢϼϜϸϖм ϣтϝгϳЮϜ сТ ϤϝГϳгЮϜ ϤϜ̭ϝЇжшϜм ϣуГУзЮϜ .  
�(������ ��  - еуЂϹзлв ̭ϝϠϽлЪ мϒ ЁЫужмϽϦϝЫув  ̪ϢϽϡϷϠ сТ Ϥϝϯϧзв ϣтмϸцϜ .  
�(������ ��  - еуЂϹзлв ̭ϝϠϽлЪ ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ сТ ϹтϹгϦ ϻуУзϦм ЬϝгКϒ ϤыϡуЫЮϜ ϣуϚϝϠϽлЫЮϜ ϥϳϦ ЌϼцϜ  "ϣузϠ ϣуϧϳϦ  "  
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК :���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���*�X�O�I�#�J�P�D�L�O���F�R�P мϒ пЯК бЦϼ ЁЪϝУЮϜ :��������������    
�”�È�£�ü�ã  :пϮϽт ФϝТϼϖ ϿвϽЮϜ сУуЖнЮϜ Йв ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ��

����/����/�������� ��
ϣЪϽІ ϤъмϝЧв сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ ЀϹзлв сжϹв ϢϽϡϷϠ "��  -��  "ϤϜнзЂ  ̪еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК : �(�Q�J�B�W�D�U�H�T�]�D�#�K�R�W�P�D�L�O���F�R�P мϒ ЬϝЋϦъϜ пЯК  :

����������������������������   ̪ϝ̯гЯК дϝϠ ϤыϠϝЧгЮϜ Ьы϶ ϹуК пϳЎцϜ ШϼϝϡгЮϜ   
����/����/�������� ��

�$���0�D�M�R�U���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D�����5�H�T�X�L�U�H���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V��  
�&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���	���$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V������ ���� �����\�H�D�U�·�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���,�Q���3�U�R�M�H�F�W���(�[�H�F�X�W�L�R�Q�V���S�U�H�I�H�U�D�E�O�\���Z�D�O�O���3�D�Q�H�O�L�Q�J���	���3�U�H�F�D�V�W��
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P��

����/����/�������� ��ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ еуЂϹзлв ЩужϝЫув ϢϽϡϷϠ ев  "�� - ��  "ϤϜнзЂ   ̪еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК бЦϼ ЁЪϝУЮϜ сЮϝϧЮϜ :����������������

����/����/��������  
��

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
�� - ЀϹзлв сжϹв ϢϽϡϷϠ ев "�� -����  "ϣзЂ .��
�� - ЀϹзлв рϼϝгЛв ϢϽϡϷϠ ев  "�� - ����  "ϣзЂ .��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК :�I�D�L�V�D�O�#�D�O�D�Z�D�G�J�U�R�X�S���F�R�P мϒ  пЯК бЦϼ ЁЪϝУЮϜ сЮϝϧЮϜ  :����������������������������

����/����/�������� ��
ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ  пЮϖ  ЀϹзлв сжϹв  "ФϽВ ϤϜ̭ϝЇжϖм  "м Ϲуϯт ЭгЛЮϜ пЯК ϭвϜϽϠ бугЋϦ сжϝϡгЮϜ м йтϹЮ ϢϼϹЧЮϜ пЯК ϢϼϜϸϖ ХтϽТ ЭгЛЮϜ егЎ ИмϽЇгЮϜ   

еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК:�P�K�G�\�R�X�V�H�I�#�\�D�K�R�R���F�R�P��  мϒ пЯК ЁЪϝУЮϜ сЮϝϧЮϜ  :�������������������� ���� мϒ ЬϝЋϦъϜ пЯК СϦϝлЮϜ сЮϝϧЮϜ :������������������������������

����/����/�������� ��ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ  ϣϮϝϳϠ пЮϖ еуЂϹзлв ЩужϝЫув ϢϽϡϷϠ ев  )�� - ��  (ϤϜнзЂ   ̪еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК бЦϼ ЁЪϝУЮϜ сЮϝϧЮϜ  :����������������

����/����/��������  

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϤϜϼϝвшϜм ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
�� - еуЂϹзлв сжϹв  )̭ϜϼϹв ЙтϼϝЇв ФϽВ ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК ϽЇК ϤϜнзЂ .. (��
�� - еуЂϹзлв сжϹв )ЀϹзлв ИмϽЇв ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК ЙϠϼϒ ϤϜнзЂ сТ Ьϝϯв ФϽГЮϜ .(  
�� - еуЂϹзлв сжϹв  )ЀϹзлв ЙЦнв ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК дϝϧзЂ сТ Ьϝϯв ФϽГЮϜ .(  
�� - еуЂϹзлв сжϹв сϫтϹϲ ϬϽϷϧЮϜ блтϹЮ ϣϡОϽЮϜ ЭгЛЮϜ ЬϝϯгϠ ФϽГЮϜ .��
�� - еуЂϹзлв ЫувЩужϝ ϢϽϡϷϠ сТ Ьϝϯв ϤъмϝЧгЮϜ ϣуϚϝЇжшϜ м ϣузϡЮϜ ϣуϧϳϧЮϜ ϢϽϡϷϠ ев �� -���� ϣзЂ .��
�� - еуЂϹзлв ̭ϝϠϽлЪ ϢϽϡϷϠ сТ Ьϝϯв ϤъмϝЧгЮϜ ϣуϚϝЇжшϜ ϢϽϡϷϠ ев �� -���� ϣзЂ ..��
�� - еуЂϹзлв еутϼϝгЛв ϢϽϡϷϠ сТ Ьϝϯв ϻуУзϧЮϜ м бугЋϧЮϜ ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК дϝϧзЂ.��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК тъϜЭуг сЮϝϧЮϜ  :�R�V�D�P�D�#�D�P�D�Q�D���M�R���F�R�P��

10/11/2009 

�$ �&�R�P�S�D�Q�\  �L�Q���4�D�W�D�U���Q�H�H�G�V������
�6�H�Q�L�R�U���3�U�R�M�H�F�W���0�D�Q�D�J�H�U�����3�U�R�M�H�F�W���'�L�U�H�F�W�R�U���������� ���\�H�D�U�V�������D�Q�G���W�Z�R���&�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���P�D�Q�D�J�H�U�V�������������<�H�D�U�V�������D�U�H���U�H�T�X�L�U�H�G���I�R�U���W�R���Z�R�U�N��
�L�Q�����D���K�R�W�H�O���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���L�Q���F�D�Q�G�L�G�D�W�H�V���V�K�R�X�O�G���K�D�Y�H���*�X�O�I���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���S�D�U�W�L�F�X�O�D�U�O�\���L�Q���,�'���Z�R�U�N�V�����W�D�N�L�Q�J���L�Q�W�R���F�R�Q�V�L�G�H�U�D�W�L�R�Q��
�-�R�U�G�D�Q�L�D�Q���9�L�V�D�V���U�H�T�X�L�U�H�P�H�Q�W�V����
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����J�K�D�Q�H�P���U�D�V�K�H�H�G�#�\�D�K�R�R���F�R�P��

10/11/2009��

�$ �&�R�P�S�D�Q�\  �L�Q���.�6�$���Q�H�H�G�V���D���P�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���(�Q�J�U�����$�V���I�R�O�O�R�Z�V����
���� �6�K�R�X�O�G���E�H���I�D�P�L�O�L�D�U���Z�L�W�K���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���F�R�G�H�V���D�V���D���P�L�Q�L�P�X�P�����$�6�0�(���9�,�,�,���'�L�Y���������	���� �����$�1�6�,�������$�6�&�(�����$�:�:�$ �����%�6�����'�,�1��

�V�W�D�Q�G�D�U�G�V�����$�3�,�������� ���	�������� �����$�,�6�&���	���$�6�7�0����
�� �� �*�R�R�G���N�Q�R�Z�O�H�G�J�H���R�I���3�U�H�V�V�X�U�H���9�H�V�V�H�O�V�����7�D�Q�N�V�����+�H�D�W���H�[�F�K�D�Q�J�H�U�V���D�Q�G���2�Y�H�U���+�H�D�G���&�U�D�Q�H�V���L�Q�G�X�V�W�U�L�H�V 
�� �� �2�X�W�V�W�D�Q�G�L�Q�J���L�Q�W�H�U�S�H�U�V�R�Q�D�O�����Q�H�J�R�W�L�D�W�L�Q�J���D�Q�G���F�R�P�P�X�Q�L�F�D�W�L�R�Q���V�N�L�O�O�V�����V�L�Q�F�H���L�Q�W�H�U�D�F�W�L�R�Q���Z�L�W�K���V�H�Q�L�R�U���S�H�U�V�R�Q�Q�H�O���L�V���D���N�H�\���D�V�S�H�F�W��

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����I�D�W�D�V�D�I�#�L�Q�G�H�[���F�R�P���M�R��

��/����/��������  

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ еуЂϹзлв еуужϹв ϟЃϲ сЮϝϧЮϜ  :  
�� - ЀϹзлв ЙЦнв ϢϽϡϷϠ ев �� - �� ϤϜнзЂ .��
�� - ϽтϹв ЙтϼϝЇв ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК ���� ϤϜнзЂ.��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ :�K�U�#�V�\�U�R�L���Q�H�W��

4/11/2009 
 

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ ЀϹзлв сжϹв  "ϸϹК ���� " ̪ϢϽϡϷϠ ев �� -���� ϣзЂ сТ Ьϝϯв жϝуЊϣ ФϽГЮϜ ϼнЃϯЮϜм ϤϝлϮϜнЮϜм ϣтϽϳϡЮϜ  .  
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ :�K�X�P�D�Q�U�������� �# �J�P�D�L�O���F�R�P��

4/11/2009��
�$���0�D�M�R�U���&�R�P�S�D�Q�\���5�H�T�X�L�U�H�G���I�R�U�����8�$�(���	���.�6�$�������O�R�R�N�L�Q�J���I�R�U�����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V�����V�N�L�O�O�H�G���D�Q�G���K�L�J�K�O�\���P�R�W�L�Y�D�W�H�G���L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�O�V���I�R�U��
�W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���S�R�V�L�W�L�R�Q�V�� 

�7�L�W�O�H���4�X�D�O�L�I�L�F�D�W�L�R�Q��



�+�H�D�G���R�I���7�H�Q�G�H�U�L�Q�J�����)�L�E�H�U���2�S�W�L�F�V���&�D�E�O�H�V����
���'�X�E�D�L����

�r �%���6�F�����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V����

�r ������ ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�����D�V���D���K�H�D�G���R�I���6�D�O�H�V����

�r �(�[�F�H�O�O�H�Q�W���(�Q�J�O�L�V�K���&�R�P�P�D�Q�G����

�r �$�J�H�������� ������ �����\�H�D�U�V����

�0�D�Q�D�J�H�U���7�H�Q�G�H�U�L�Q�J��
���)�L�E�H�U���2�S�W�L�F�V���&�D�E�O�H�V����

���$�E�X���'�D�E�L����

�r �%���6�F�����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V����

�r ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�����D�V���7�H�Q�G�H�U�L�Q�J���0�D�Q�D�J�H�U���6�D�O�H�V����

�r �(�[�F�H�O�O�H�Q�W���(�Q�J�O�L�V�K���&�R�P�P�D�Q�G����

�r �$�J�H�������� ������ �����\�H�D�U�V����

�+�H�D�G���R�I�����6�R�O�D�U�����%�X�V�L�Q�H�V�V���'�H�Y�H�O�R�S�P�H�Q�W��
���'�X�E�D�L����

�r �%���6�F�����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V����

�r ������ ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�����D�V���+�H�D�G���I�R�U���6�D�O�H�V����

�r �(�[�F�H�O�O�H�Q�W���(�Q�J�O�L�V�K���&�R�P�P�D�Q�G����

�r �$�J�H�������� ������ �����\�H�D�U�V����

�0�D�Q�D�J�H�U�����6�R�O�D�U�����6�D�O�H�V���0�D�Q�D�J�H�U��
���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D������

�r �%���6�F�����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V����

�r ���������\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�����D�V���6�D�O�H�V���+�H�D�G���3�U�R�M�H�F�W�V����

�r �(�[�F�H�O�O�H�Q�W���(�Q�J�O�L�V�K���&�R�P�P�D�Q�G����

�r �$�J�H�������� ������ �����\�H�D�U�V����

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P��

��/����/��������  ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ ЀϹзлв ЩужϝЫув  ̪ЭгЛЯЮ ϽтϹгЪ ϣжϝуЊ  ̪еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК бЦϼ ЁЪϝУЮϜ сЮϝϧЮϜ  :�������������� сКϽТ )������ (��

3/11/2009��
ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ ЀϹзлв ̭ϝϠϽлЪ  ̪ϢϽϡϷϠ ев "�� -��  "ϤϜнзЂ  ̪тϹЮй аϝгЮϖ ϤϝуЂϝЂϓϠ ϢϼϝжшϜ ϣуϮϼϝϷЮϜ  ̪ЭгЛЯЮ ϽтϹгЪ ϤϝЛуϡв ϭϧзв  ̪еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК бЦϼ 

ЁЪϝУЮϜ сЮϝϧЮϜ  :�������������� мϒ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ  :�W�D�V�Q�H�H�P�#�M�R�Y�H�F�R���F�R�P��

��/����/��������  ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ  ЀϹзлв ̭ϝϠϽлЪ ϩтϹϲ ϬϽϷϦ мϒ ϢϽϡϷϠ ев "�� - ��  "ϣзЂ  ̪ЮеуϡОϜϽЯ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК бЦϼ ЁЪϝУЮϜ сЮϝϧЮϜ �������������������������� мϒ пЯК ЭугтъϜ 
сЮϝϧЮϜ :�D�G�H�H�E���E�X�K�D�L�V�L�#�Q�H�V�W�O�H���Z�D�W�H�U�V���F�R�P���V�D��

3/11/2009 

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
�� - ЀϹзлв сжϹв ϢϽϡϷϠ ев �� - ���� ϤϜнзЂ .��
�� - ЀϹзлв рϼϝгЛв ϢϽϡϷϠ ев �� - ���� ϤϜнзЂ .��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϜϣуϦϜϻЮ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ  :�D�P�T�V�H�J�L�D�#�J�P�D�L�O���F�R�P��

29/10/2009��

�$���F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���L�V���L�Q���Q�H�H�G���R�I������

�7�L�W�O�H���4�X�D�O�L�I�L�F�D�W�L�R�Q��

�6�D�O�H�V���(�Q�J�L�Q�H�H�U��
���%�0�6���6�\�V�W�H�P����

���%�����6�F���(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���R�U���(�O�H�F�W�U�R�Q�L�F���R�U���&�R�Q�W�U�R�O���R�U���V�\�V�W�H�P���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J����
�������� �����\�H�D�U�V�����H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���V�D�O�H�V���D�Q�G���0�D�U�N�H�W�L�Q�J���%�0�6���+�R�Q�H�\�Z�H�O�O��
�V�\�V�W�H�P�V����
�����3�U�H�Y�L�R�X�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���E�X�L�O�G�L�Q�J���0�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W���V�\�V�W�H�P�V����

�3�U�R�M�H�F�W�V���'�L�U�H�F�W�R�U��

�r �%���6�F�����,�Q���&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J����

�r �������\�H�D�U�V���0�L�Q�L�P�X�P���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���I�L�H�O�G���R�I��
�*�H�Q�H�U�D�O���&�R�Q�W�U�D�F�W�L�Q�J���Z�L�W�K���&�2�1�7�5�$�&�7�,�1�*���&�R�P�S�D�Q�\���D�V��
�2�S�H�U�D�W�L�R�Q���0�D�Q�D�J�H�U���R�U���3�U�R�M�H�F�W�V���'�L�U�H�F�W�R�U�V��

�3�U�R�M�H�F�W���0�D�Q�D�J�H�U��

�r �%���6�F�����,�Q���&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J����

�r �������\�H�D�U�V�����0�L�Q�L�P�X�P���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���I�L�H�O�G���R�I��
�%�X�L�O�G�L�Q�J���&�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���3�U�R�M�H�F�W�V���Z�L�W�K���&�2�1�7�5�$�&�7�,�1�*��
�F�R�P�S�D�Q�\���D�V���S�U�R�M�H�F�W���P�D�Q�D�J�H�U����

�&�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���0�D�Q�D�J�H�U��

�r �%���6�F�����,�Q���&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J����

�r �� ���\�H�D�U�V�����0�L�Q�L�P�X�P���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���I�L�H�O�G���R�I��
�%�X�L�O�G�L�Q�J���&�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���3�U�R�M�H�F�W�V���Z�L�W�K���&�2�1�7�5�$�&�7�,�1�*��
�F�R�P�S�D�Q�\���D�V���&�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���0�D�Q�D�J�H�U����

�3�U�R�F�X�U�H�P�H�Q�W���0�D�Q�D�J�H�U��
�r �%���6�F�����,�Q���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���R�U���%�X�V�L�Q�H�V�V���0�D�Q�D�J�H�P�H�Q�W����

�r �0�L�Q�L�P�X�P���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���D�V���3�U�R�F�X�U�H�P�H�Q�W���0�D�Q�D�J�H�U���L�Q��
�&�2�1�7�5�$�&�7�,�1�*���&�R�P�S�D�Q�\������

�3�U�R�M�H�F�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U�������6�L�W�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U��

�r �%���6�F�����,�Q���&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J����

�r �� ���\�H�D�U�V���I�R�U���3�U�R�M�H�F�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U�������� ���\�H�D�U�V���I�R�U���6�L�W�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U����

�r �0�L�Q�L�P�X�P���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���W�K�H���I�L�H�O�G�����R�I���&�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q��
�Z�L�W�K�����&�R�Q�W�U�D�F�W�L�Q�J���&�R�����D�V���6�L�W�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U���R�U���3�U�R�M�H�F�W���(�Q�J�L�Q�H�H�U������

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P��

����/����/��������  

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
�� - ЀϹзлв ЩужϝЫув  "Ϭϝϧжϖ  "ï РϽЇв Б϶ Ϭϝϧжϖ ϹтϹϯϧЮ ЙГЦ ϼϝуО ϤϜϼϝуЃЮϜ ϣУуУϷЮϜ ϣЯуЧϫЮϜм  ̪ϢϽϡϷϠ ев �� - �� ϤϜнзЂ .��
�� - ЀϹзлв сжϹв  "ϽтϹв ИмϽЇв  ̪ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК ���� ϤϜнзЂ ϝлзв ϢϼϜϸϖ ИмϽЇв рϝк рм .��
�� - ЀϹзлв сжϹв  "ϽтϹв ИмϽЇв сжϝϡв  " ̪ϢϽϡϷϠ ���� аϝК ϝлзв ϢϼϜϸϖ ЙтϼϝЇв ϣувнЫϲ Ϭϼϝ϶ дϸϼцϜ .��
�� - ЀϹзлв рмϝгуЪ  "ϤϝЛуϡв ХтнЃϦм  " ̪ϢϽϡϷϠ ев �� -�� ϤϜнзЂ .��
�� - ЀϹзлв рмϝгуЪ "�2�S�H�U�D�W�L�R�Q���H�Q�J�U " ̪ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ .��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ уЃЮϜϢϽ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ  :�M�R�E�������� �# �J�P�D�L�O���F�R�P��



26/10/2009��

ϣЪϽІ ЭгЛϦ сТ ϥтнЫЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
�� - ЀϹзлв сжϹв  "ϽтϹв ИмϽЇв  "ϢϽϡϷϠ ���� ϣзЂ .��
�� - ЀϹзлв рϼϝгЛв мϒ сжϹв  "ϟϚϝж ϽтϹв ИмϽЇв  "ϢϽϡϷϠ ���� ϤϜнзЂ .��
�� - ЀϹзлв БуГϷϦ ϭвϜϽϠм ϢϽϡϷϠ ���� ϤϜнзЂ .��
�� - ЀϹзлв сϚϝЇжϖ ϢϽϡϷϠ �� ϤϜнзЂ .��
�� - ЀϹзлв ХуЃзϦ  /ϤϝвϹ϶  ϢϽϡϷϠ ���� ϤϜнзЂ .��
�� - ЀϹзлв БϡЎ ϢϸнϮ  ϢϽϡϷϠ ��  ϤϜнзЂ .��
�� - ЀϹзлв рϼϝгЛв  "ϸϜнв  "ϢϽϡϷϠ ���� ϤϜнзЂ .��
�� - ЀϹзлв ̭ϝϠϽлЪ ϢϽϡϷϠ ���� ϤϜнзЂ .��
�� - ЀϹзлв ЩужϝЫув ϢϽϡϷϠ ���� ϤϜнзЂ .��

���� - ЀϹзлв рϼϝгЛв мϒ сжϹв  " "ϢϽϡϷϠ ���� ϤϜнзЂ .��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК бЦϼ УЮϜЁЪϝ сЮϝϧЮϜ :�������������������������� мϒ пЯК ϹтϽϡЮϜ сжмϽϧЫЮъϜ  сЮϝϧЮϜ  :�D�D�\�H�G������ �# �\�D�K�R�R���F�R�P��

����/����/�������� ��

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
ЭЃЯЃϧЮϜ ϣУуЖнЮϜ ЉЋϷϧЮϜ ϣϠнЯГгЮϜ ϤϜϽϡϷЮϜм АмϽЇЮϜ 

1  *ϣЛϮϜϽгЮϜм бувϝЋϧЮϜ ХтϽТ ЁуϚϼ  ϣужϹв ϣЂϹзк /ϣтϼϝгЛв 1-  ϣуЋЋϷϧЮϜ Ϥъϝϯв сТ ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ еК ЭЧϦ ъ ϸϽТ ЭЫЮ15    сҶЋЋϷϧЮϜ ЭҶгЛЮϜ Ьϝϯв сТ ϣзЂ
ϢϽϡϧЛв ЙтϼϝЇгϠм ϼнЪϻгЮϜ.  

2-        ϣуЮϝгҶЇЮϜ ϝҶЫтϽвϒ сҶТ ϝҶлϠ РϽҶϧЛв ϤϝҶЛвϝϮ сТ ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϝϠ ϣЛвϝϯЮϜ ϣЯϲϽв ϝ̯ЂϼϜϸ днЫт дϒ
 ϣуϠϽПЮϜ ϝϠмϼмϒ мϒ. 

3-  бϯϳЮϜм ϣуКнзЮϜ ϢϿугϧв ЙтϼϝЇв сТ сЯгЛЮϜ иϼϜнЇв Ьы϶ ЭгК. 
4- ϣтϿуЯϯжъϜ ϣПЯЮϜ Ϲуϯт  ϣϠϝϧЪм ϣϪϸϝϳв ϣвϝϦ ϢϸϝϮϖ. 
5-     ϣҶуϠϽЛЮϜ еуϧПЮϝҶϠ ϣҶУЯϧϷгЮϜ ϣужϝуϡЮϜ ϤϝвнЂϽЮϜм ϣтϽлЇЮϜм ϣуКнϡЂцϜм ϣтϸϝЛЮϜ ϽтϼϝЧϧЮϜ ЭгК Ϲуϯт

 ϣтϿуЯϯжъϜм. 
6-  йЋЋϷϦ Ьϝϯв сТ ϣУЯϧϷгЮϜ ϣугЮϝЛЮϜ ϽутϝЛгЮϜм ЁутϝЧгЯЮ ϣвϝϧЮϜ ϣТϽЛгЮϜ. 
7-  ϣУЯϧϷгЮϜ йϧгЗжϒм ϤϝϡЂϝϳЮϜ Йв ЭвϝЛϧЮϜ Ϲуϯт. 
8- ϝЧгЮϜ ϾϝуϧϮϜ ϣуЋϷЇЮϜ ϣЯϠ. 
9-           ϣϳҶЎнв ϝҶлуТ ϜнҶЯгК сҶϧЮϜ ϣЧϠϝҶЃЮϜ ЙтϼϝҶЇгЮϜ ϞϝϳҶЊϒ ̭ϝгҶЂϒ пҶЯК ϣтнϧϳв ϣуϦϜϻЮϜ ϢϽуЃЮϜ бтϹЧϦ

 блУϦϜнкм блзтмϝзК. 
10 -  ϼϝϡϧ϶Ϝ ϢϽϧТ днЫϧЂ ЭгЛЮϜ ев пЮмцϜ ϽлІϒ ϣϪыϫЮϜ ϢϽϧТ. 

2  Ьмϒ рϼϝгЛв рϼϝгЛв 
3  рϼϝгЛв ЀϹзлв ) ϸϝЪнϦмϒ ϢϼϝгК( рϼϝгЛв 
4  сжϹв ЀϹзлв ) ФϽВ ХТϜϽвм ϼмϽвм( сжϹв 
5  Ьмϒ сϚϝϠϽлЪ ЀϹзлв ) йϧгϦϒм ϤϝужмϽϧЫЮϜм ϤъϝЋϦϜ( ̭ϝϠϽлЪ 
6  сϚϝϠϽлЪ ЀϹзлв ) ϣуЯ϶Ϝϸ ϤϝЫϡІм сЮϝК БПЎ ̭ϝϠϽлЪ

 ϣуϮϼϝ϶м( 
̭ϝϠϽлЪ 

7  ЩужϝЫув ЀϹзлв ) СуЫϦ( ЩужϝЫув 
8  ЩужϝЫув ЀϹзлв ) ХтϽϲ ϣвмϝЧвм сϳЊ( ЩужϝЫув 
9 ϣуϡВ ϢϿлϮϒ ЀϹзлв мϽϧЫЮϜЩужϝЫув 

10 ϤϝугЪ ϟЂϝϲ  ------ 

* ϣЛϮϜϽгЮϜм бувϝЋϧЮϜ ЁуϚϽϠ ϣЊϝ϶ АмϽІ:  
 еК ЭЧϦ ъ ϢϽϡ϶ )20  ( ϣуϚϝЇжшϜ ϣКϝзЋЮϜ Ьϝϯв сТ ϣзЂ ̪  еК ЭЧϦ ъм )10  ( днЫϦ дϜм ЬϝϯгЮϜ Ϝϻк сТ ϢϽϡϧЛв ϣугЯК ϤϝЃЂϕв ϣтнЏКм ϢϽуϡЪ ϣуЃуϚϼ ЙтϼϝЇгЮ ϣЛϮϜϽвм бувϝЋϦ ХтϽТ ϣЂϝϚϼ сТ ϤϜнзЂ

Ϝ йтϹЮ ϸϜϽТцϜ еуϠ ХуЃзϧЮϜм ϣтϸϝуЧЮϜ ϢϼϹЧЮ. 
�”�È�£�ü�ã  : ϹЧЛЮϜ ϢϹв1 - 3 ϤϜнзЂ 
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ϹтϽϡЮϜ сжмϽϧЫЮъϜ сЮϝϧЮϜ  :�H�O�D�P�U�V�#�V�D�X�G�L�H�Q�J���R�U�J��

����/����/�������� ��

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
�� - ЀϹзлв ̭ϝϠϽлЪ  "ϤϝЛуϡв  "ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ  .��
�� - ЀϹзлв ЩужϝЫув  "ϤϝЛуϡв  "ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ .��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ : �V���D�O�E�U�D�P�#�D�O�W�K�L�Q�D�\�\�D�Q�J�U�R�X�S���F�R�P  ��

����/����/��������  

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ еуЂϹзлв еуужϹв ϟЃϲ сЮϝϧЮϜ :  
�� - ̭ϜϼϹв ЙтϼϝЇв  "ϸϹК ��  "ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК ���� ϣзЂ .��
�� - еуЂϹзлв ЉЋϷϦ ϤϜ̭ϝЇжϖ  "ϸϹК ��  "ϢϽϡϷϠ ев �� ï �� ϤϜнзЂ .��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ϹтϽϡЮϜ сжмϽϧЫЮъϜ сЮϝϧЮϜ  :�F�Y�#�M�H�D���R�U�J���M�R��

25/10/2009 �$���F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���L�V���L�Q���Q�H�H�G���R�I�����)�U�H�V�K���J�U�D�G�X�D�W�H�G���D�Q�G���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�����&�L�Y�L�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V���W�R���Z�R�U�N���L�Q���Z�D�W�H�U���Q�H�W�Z�R�U�N�V���D�Q�G�����U�R�D�G�V��
�S�U�R�M�H�F�W�����3�O�]�����V�H�Q�G���\�R�X�U���F�Y���W�R�����L�G�S�H�W�U�D�#�K�R�W�P�D�L�O���F�R�P��

25/10/2009 

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ еуЂϹзлв ϤϝЋЋϷϧЮϝϠ ϣуЮϝϧЮϜ :  
�� - ЀϹзлв рмϝгуЪ )�V�D�O�H�V���H�Q�J�L�Q�H�H�U(��ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК еуϧзЂ .��
�� - ЀϹзлв рмϝгуЪ )�R�S�H�U�D�W�L�R�Q���L�Q���F�K�D�U�J�H(�� ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ .��
�� - ЀϹзлв сжϹв ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ .��
�� - злвЀϹ сжϹв )ϤϝЛуϡв  (ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК еуϧзЂ .��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ  :�M�R�E�������� �# �J�P�D�L�O���F�R�P��

24/10/2009��
�$�Q���L�Q�W�H�U�Q�D�W�L�R�Q�D�O���F�R�����L�V���O�R�R�N�L�Q�J���I�R�U���D�Q���H�O�H�F�W�U�L�F�D�O���H�Q�J�������Z�L�W�K���J�R�R�G���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H���L�Q���P�H�G�L�X�P���Y�R�O�W�D�J�H���V�\�V�W�H�P������
���S�O�V���F�Y���W�R�����U�D�D�G���V�D�O�H�K�#�V�D���V�F�K�Q�H�L�G�H�U���H�O�H�F�W�L�F���F�R�P��

����/����/�������� ��

ϣЪϽІ ϣтϸнЛЃЮϝϠ ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
��. еуЂϹзлв еуужϹв ϢϼϜϸш ЙтϼϝЇв ϝлтϹЮ  ̪ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК ���� ϤϜнзЂ .��
��. ЀϹзлв ЩужϝЫув  /рмϝгуЪ  ̪ЭгЛЯЮ сТ Ьϝϯв ϤϝЛуϡгЮϜ  ̪ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК еуϧзЂ.��

�M�R�E�������� �# �J�P�D�L�O���F�R�P ϜϽЯЮеуϡО ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ : ��

����/����/�������� ��

�&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���8�$�(���1�H�H�G:��
 �$�J�U�L�F�X�O�W�X�U�D�O���O�D�Q�G�V�F�D�S�H���H�Q�J�L�Q�H�H�U���U�H�T�X�L�U�H�G���W�R���Z�R�U�N���L�Q���.���6���$������ ���� ���\�H�D�U�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�����S�U�H�I�H�U�U�H�G���L�Q���*�&�&�����*�R�R�G���N�Q�R�Z�O�H�G�J�H���R�I���F�D�G��
�D�Q�G���R�I�I�L�F�H���5�H�T�X�L�U�H�G���(�Q�J�O�L�V�K�����D�Q�G���$�U�D�E�L�F���O�D�Q�J�X�D�J�H 
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����M�R�E�������� �# �J�P�D�L�O���F�R�P  ��

����/����/��������  
ϣЪϽІ ϣтϼϝϯϦ ϣуЮмϸ ϣϮϝϳϠ пЮϖ ЀϹзлв ЩужϝЫув ЭгЛЯЮ сТ ϝуЂмϼ  ̪еЧϧт ϣПЯЮϜ ϣуЂмϽЮϜ  ̪ЭЏУтм ев йтϹЮ ϢϽϡ϶ аϝгЮϖм ϣПЮϝϠ ϣтϿуЯϯжъϜ ϭвϜϽϡϠм ϞнЂϝϳЮϜ   

еуϡОϜϽЯЮ ЂϼϖЬϝ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ :�M�R�E�V�B�U�D�P�#�\�D�K�R�R���F�R�P��

13/10/2009��
ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ еуЂϹзлв ϤϝЋЋϷϧЮϝϠ ϣуЮϝϧЮϜ   :сжϹв  ̪̭ϝϠϽлЪ  "онЦ " ̪ЩужϝЫув  "ϤϝϷЏв  ̪иϝув РϽЊм сϳЊ  " ̪ϢϽϡϷϠ ев �� ï ���� ϤϜнзЂ  

еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ  ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ :�J�P�#�D�O�D�V�D�V�F�R���F�R�P����

����/����/�������� ��
ЙзЋв анузгЮϒ етϽϳϡЮϝϠ ϣϮϝϳϠ пЮϖ ЀϹзлв ϤϝЛуϡв  ̪ЉЋϷϦ ϣЂϹзк ЩужϝЫув мϒ дϸϝЛв ЭЏУтм ЩужϝЫувмϼϹук  ̪ϢϽϡ϶ сТ анузгЮцϜ ï ϱϚϝУЊ анузгЮцϜ ï ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ  

�I�D�W�D�V�D�I�#�L�Q�G�H�[���F�R�P���M�R  еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ : ��

����/����/��������  

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϜ :  
�� - ЀϹзлв сжϹв сϚϝЇжϖ ϣузϠϒ  ЉЋϷϧв сТ бугЋϦ ЭЪϝулЮϜ ϣуϚϝЇжшϜ ϣужϝЂϽϷЮϜ  ̪ϢϽϡ϶ сТ ϻуУзϧЮϜ РϜϽІшϜм ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ  ̪ЭгЛт пЯК ϭвϝжϽϠ �6�7�$�$�'����
�� - ЀϹзлв рϼϝгЛв ЉЋϷϧв сТ бугЋϦ сжϝϡгЮϜ  ̪ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ ��

�I�D�W�D�V�D�I�#�L�Q�G�H�[���F�R�P���M�R  еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ : ��

10/10/2009��

�$���P�D�M�R�U���6�D�X�G�L���&�R�P�S�D�Q�\���K�D�V���M�R�E���R�S�S�R�U�W�X�Q�L�W�L�H�V���L�Q���W�K�H���I�L�H�O�G���R�I���&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���Z�L�W�K���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���U�H�T�X�L�U�H�P�H�Q�W�V����
�����&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���%�U�L�G�J�H�V���D�Q�G���W�X�Q�Q�H�O�V���G�H�V�L�J�Q���� ��
�� �&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���5�R�D�G�V���G�H�V�L�J�Q���� ��
�� ���&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���7�U�D�I�I�L�F���D�Q�G���7�U�D�Q�V�S�R�U�W�D�W�L�R�Q���� ��
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�� �P�D�O�T�D�K�W�D�Q�L�#�]�I�S���F�R�P��

��/����/��������  ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ ЀϹзлв ϤϝЛуϡв ϟЃϲ сЮϝϧЮϜ :  



�� - ϢϽϡ϶ ъ ЭЧϦ еК еуϧзЂ сТ Ьϝϯв ϤϝЛуϡв ЮϜϤϝЫϡЇ ϣуϮϼϝϷЮϜ ϤыϡуЪм РϝуЮцϜ ϣуϚнЏЮϜ ϝлϦϝЧϳЯвм .��
�� - ϢϼϹЧЮϜ пЯК ХтнЃϦ  Ϥϝϯϧзв ϣЪϽЇЮϜ  ϢϼϝлгЮϜм  сТ ϣТϽЛв  ϤϝϮϝуϧϲϜ ФнЃЮϜ .��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ : �H�O�V�D�Z�\�#�D�P�Z�D�M���I�D�F�W�R�U�\���F�R�P��

7/10/2009 

�$���F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���6�D�X�G�L���$�U�D�E�L�D���L�V���L�Q���Q�H�H�G���R�I���S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�D�O�����6�H�U�Y�L�F�H���6�D�O�H�V���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V�����R�I���+�9�$�&���6�\�V�W�H�P�V�����&�D�Q�G�L�G�D�W�H�V���6�K�R�X�O�G���K�D�Y�H����
���� �'�H�J�U�H�H�������'�L�S�O�R�P�D���L�Q���0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J��
�� �� �.�Q�R�Z�O�H�G�J�H���L�Q���+�9�$�&���V�\�V�W�H�P�V��
�� �� �� ���W�R���� ���\�H�D�U�V���V�D�O�H�V���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H��
�� �� �*�R�R�G���F�X�V�W�R�P�H�U���V�H�U�Y�L�F�H���V�N�L�O�O�V��
�� �� �&�R�P�S�X�W�H�U���/�L�W�H�U�D�W�H����

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�� �3�H�W�H�U�#�G�D�O�O�D�K���W�U�D�G�L�Q�J���F�R�P���V�D��

5/10/2009 

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
ϿвϽЮϜ��ЉЋϷϧЮϜ��ϤϜнзЂ ϢϽϡϷЮϜ ��

�&����ϽтϹв ИмϽЇв сжϝϡв������ ϣзЂ��

�&����ϽтϹв ИмϽЇв ϼнЃϮ������ ϣзЂ��

�&����ϽтϹв ϻуУзϦ сжϝϡв������ ϣзЂ��

�&����ϽтϹв ϻуУзϦ ϼнЃϮ������ ϣзЂ��

�&����ЀϹзлв БуГϷϦ���� ϤϜнзЂ��

�&����ЀϹзлв ЙЦнв  ФϽВ���� ϜнзЂϤ��

�&����ЀϹзлв ЙЦнв ϼнЃϮ���� ϤϜнзЂ��

�&����ЀϹзлв сжϹв ϣузϠ ϣуϧϳϦ���� ϤϜнзЂ��

�&����ЀϹзлв сжϹв сЃуϚϼ������ ϤϜнзЂ��

�&������ЀϹзлв сжϹв ФϽВ сЃуϚϼ������ ϤϜнзЂ��

�&������ЀϹзлв сжϹв ФϽВ���� ϤϜнзЂ��

�&������ЀϹзлв сжϹв���� ϤϜнзЂ��

�&������ϽтϹв ϢϸнϮ ϽтϹвм БϡЎ ϢϸнϮ������ ϤϜнзЂ��

�(����ЀϹзлв ̭ϝϠϽлЪ ϣузϠ ϣуϧϳϦ ���� ϤϜнзЂ��

�(����ЀϹзлв ̭ϝϠϽлЪ  /ϤъϝЋϦϜ ϣузϠ ϣуϧϳϦ���� ϤϜнзЂ��

�(����ЀϹзлв ̭ϝϠϽлЪ ЁуϚϼ ϸϜнв������ ϤϜнзЂ��

�(����ЀϹзлв ̭ϝϠϽлЪ ϤъϝЋϦϜ сЃуϚϼ������ ϤϜнзЂ��

�0����ЀϹзлв ЩужϝЫув ϣузϠ ϣуϧϳϦ���� ϤϜнзЂ��

�0����ЀϹзлв ЩужϝЫув ЁуϚϼ������ ϤϜнзЂ��

�0����ЀϹзлв ЩужϝЫув���� ϤϜнзЂ��

�7����ϟЂϝϲ ϤϝугЪ сжϝϡв ФϽВм���� -�� ϤϜнзЂ��

Юег Ϲϯт сТ йЃУж Ϣ̭ϝУЫЮϜ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ Йв Ͽвϼ ϣУуЖнЮϜ  "еЮм ϽЗзт сТ рϒ ϟЯВ бЮ ϽЪϻт йϠ ϿвϽЮϜ сУуЖнЮϜ  "пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ  :�+�5���M�X�E�D�L�O�#�J�P�D�L�O���F�R�P��

3/10/2009 

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ :  
�� - ЀϹзлв сжϹв ϢϽϡϷϠ �� -���� ϣзЂ��
�� - ЀϹзлв рϼϝгЛв ϢϽϡϷϠ �� -���� ϣзЂ��
�� - ЀϹзлв сϚϝϠϽлЪ )сжϝϡв  (ϢϽϡϷϠ ���� -���� ϣзЂ ��
�� - ЀϹзлв ЩужϝЫувмϽϧЫЮϜ  )сжϝϡв  (ϢϽϡϷϠ ���� -���� ϣзЂ ��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЁЪϝТ бЦϼ ������������������������ йЯтнϳϦ ������

1/10/2009 
�$���F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���4�D�W�D�U���L�V���O�R�R�N�L�Q�J���I�R�U���D�Q���$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�R�Q���0�D�Q�D�J�H�U���Z�K�R���K�D�V���:�R�U�N�H�G���D�W���O�H�D�V�W���������<�H�D�U�V���L�Q���%�L�J���&�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q��
�&�R�P�S�D�Q�\�����6�K�R�X�O�G���K�D�Y�H���J�R�R�G���S�H�U�V�R�Q�D�O�L�W�\�����(�[�F�H�O�O�H�Q�W���(�Q�J�O�L�V�K�����L�Q�W�H�U�H�V�W�H�G�����S�O�V�����V�H�Q�G���&�9���L�Q���(�Q�J�O�L�V�K���:�L�W�K���U�H�F�H�Q�W���I�D�F�H���S�K�R�W�R���W�R���R�X�U��
�(���0�D�L�O���J�X�O�I�M�R�E�V�H�H�N�H�U�V�#�\�D�K�R�R���F�R�P����

30/09/2009 
ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϜ еуЂϹзлв еуужϹв ϢϽϡϷϠ сТ ЬϝгКϒ иϝугЮϜ РϽЋЮϜм сϳЋЮϜ   

ЯЮеуϡОϜϽ ЬϝЂϼϜ ϢϽуЃЮϜϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ :�V�D�O�D�K�D�]�P�D�� �# �K�R�W�P�D�L�O��
мϒ пЯК ЁЪϝУЮϜ :����������������������������

30/09/2009 

�$�Q���,�W�D�O�L�D�Q���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���'�X�E�L���O�H�D�G�L�Q�J���J�O�R�E�D�O���P�D�Q�X�I�D�F�W�X�U�L�Q�J���D�Q�G���V�X�S�S�O�\�L�Q�J���R�I���W�X�E�X�O�D�U���S�U�R�G�X�F�W�V���D�Q�G���V�H�U�Y�L�F�H�V���X�V�H�G���L�Q���G�U�L�O�O�L�Q�J��
�F�R�P�S�O�H�W�L�R�Q���D�Q�G���S�U�R�G�X�F�W�L�R�Q���R�I���R�L�O���D�Q�G���J�D�V�����/�R�R�N�L�Q�J���I�R�U���-�R�U�G�D�Q�L�D�Q�V���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V���I�O�X�H�Q�W���S�U�R�I�L�F�L�H�Q�F�\���L�Q���(�Q�J�O�L�V�K���O�D�Q�J�X�D�J�H���D�Q�G������ ������ ����
�\�H�D�U�V���R�I���H�[�S�H�U�L�Q�F�H���I�R�U���S�R�V�L�W�L�R�Q���D�V���P�D�U�N�H�W�L�Q�J���D�Q�D�O�\�V�L�V����
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�����L�Q�W�H�U�Q�D�W�L�R�Q�D�O�F�D�U�H�H�U�V�#�W�H�Q�D�U�L�V���F�R�P����

27/9/2009 

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϝϳϠϣϮ пЮϜ:��
 �� -ЀϹзлв сжϹв ϽтϹв ИмϽЇв ϢϽϡϷϠ ���� -���� аϝК  

�� -ЁЂϹзлв ̭ϝϠϽлЪ)�S�U�R�M�H�F�W���H�Q�J�L�Q�H�H�U(ϢϽϡ϶ �� -���� ϤϜнзЂ.  
�� -ЀϹзлв ЩужϝЫув)�S�U�R�M�H�F�W���H�Q�J�L�Q�H�H�U(ϢϽϡ϶ �� -���� ϤϜнзЂ.  
�� -ЀϹзлв рϼϝгЛв�S�U�R�M�H�F�W���H�Q�J�L�Q�H�H�U(ϢϽϡ϶ �� -���� ϤϜнзЂ.  
�� -ЀϹзлв ϣϲϝЃв)�4�X�D�Q�W�L�W�\���6�X�U�Y�H�\�R�U̲(ϢϽϡ϶ �� -���� ϤϜнзЂ.  
�� -ЀϹзлв ЊсКϝз ϽтϹв ИмϽЇв ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ ЭгЛЯЮ рϼϜϸъ.  

еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϜ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК : �M�R�E�������� �# �J�P�D�L�O���F�R�P  
��

27/9/2009 ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϜ  ЀϹзлв сжϹв  ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ  ЭгЛЯЮ сТ Ьϝϯв бууЧϧЮϜ ХтнЃϧЮϜм рϼϝЧЛЮϜ  ̪еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϜ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК �L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D���P�S���F�R�P��

19/09/2009 
ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϜ ϽтϹв ИмϽЇв  ϣТϝЎъϝϠ пЮϜ еуЂϹзлв ϤϝЋЋϷϧЮϝϠ ϣуЮϝϧЮϜ :сжϹв̪сϚϝϠϽлЪ̪сЫужϝЫув̪рϼϝгЛв̪ЩуЮмϼϹук̪рмϝгуЪ̪ϸϜнв̪ϤϝГϳв иϝув̪ϼнЃϮ  
ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК Ёг϶ ϤϜнзЂ ϢϸϝϯтϜм ЯЮϜϣП ϣтϿуЯϯжъϜ ϟЃϳЮϜм сЮъϜ  

еуϡОϜϽЯЮ ЭЊϜнϧЮϜ пЯзК ЙЦнгЮϜ сЮϝϧЮϜ:�K�U�G�#�D�O�U�D�E�L�D�K���F�R�P���V�D����

17/09/2009 

�$�����F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���5�H�T�X�L�U�H�V�����$�U�F�K�L�W�H�F�W�X�U�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V������ �����&�L�Y�L�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V������ �������(�O�H�F�W�U�R���0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O������ �������*�H�R�W�H�F�K�Q�L�F�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U�V��
���� �����&�L�Y�L�O�������0�H�F�K�D�Q�L�F�D�O�������(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���,�Q�V�S�H�F�W�R�U�V�������� ������
�0�D�L�Q���-�R�E�V���R�I���H�D�F�K���H�Q�J�L�Q�H�H�U�������L�Q�V�S�H�F�W�R�U���L�V���W�R���H�Q�V�X�U�H�����E�X�W���Q�R�W���O�L�P�L�W�H�G���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J�V����

���� ���4�X�D�O�L�W�\���U�H�F�R�U�G����
�� �� �$�F�F�H�S�W�D�Q�F�H���F�H�U�W�L�I�L�F�D�W�H�V����
�� �� �'�R�F�X�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���I�R�U���V�S�H�F�L�I�L�F���V�\�V�W�H�P���D�Q�G���E�X�L�O�G�L�Q�J�������D�U�H�D�V���D�U�H���S�U�H�S�D�U�H�G���D�Q�G���F�R�O�O�D�W�H�G���L�Q���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q����



�� �� �5�H�V�R�O�Y�H���D�Q�\���G�L�V�F�U�H�S�D�Q�F�L�H�V���E�H�W�Z�H�H�Q���W�K�H���F�R�P�S�O�H�W�H�G���P�L�O�H�V�W�R�Q�H���D�Q�G���T�X�D�O�L�W�\���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q����
�� �� �5�H�Y�L�H�Z���V�X�S�S�O�L�H�U�V���L�Q�V�S�H�F�W�L�R�Q���D�Q�G���W�H�V�W���S�O�D�Q�V���D�J�D�L�Q�V�W���W�K�H���P�L�O�H�V�W�R�Q�H���V�F�R�S�H���R�I���Z�R�U�N����
�� �� �$�W�W�H�Q�G���W�K�H���Z�H�H�N�O�\���4�$�����4�&�����D�Q�G���F�R�P�P�L�V�V�L�R�Q�L�Q�J���P�H�H�W�L�Q�J�V����
�� �� �9�H�U�L�I�\���W�K�H���T�X�D�O�L�W�\���U�H�O�D�W�H�G���V�L�W�H���D�F�W�L�Y�L�W�L�H�V���D�U�H���L�Q���D�F�F�R�U�G�D�Q�F�H���Z�L�W�K���W�K�H���D�S�S�O�L�F�D�E�O�H���F�R�G�H�V���D�Q�G���V�W�D�Q�G�D�U�G�V����
�� �� �&�R�R�U�G�L�Q�D�W�H���D�O�O���W�K�H���T�X�D�O�L�W�\���V�L�W�H���L�Q�V�S�H�F�W�L�R�Q�V���W�K�U�R�X�J�K���W�K�H���V�L�W�H���4�&���L�Q�V�S�H�F�W�L�R�Q����
�� �� �&�R�Q�W�U�R�O���D�O�O���Q�R�Q�F�R�Q�I�R�U�P�D�Q�F�H���U�H�S�R�U�W�V���D�Q�G���X�Q�G�H�U�W�D�N�H���U�H�P�H�G�L�D�O���D�F�W�L�R�Q����
���� �� �&�R�P�S�D�U�H���V�L�W�H���T�X�D�O�L�W�\���F�R�Q�W�U�R�O���L�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q�V���D�Q�G���D�F�W�L�R�Q���U�H�P�H�G�L�D�O���U�H�V�S�R�Q�V�H�V����
������ �0�R�Q�L�W�R�U���W�K�H���L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���R�I���W�K�H���D�S�S�U�R�Y�H�G���V�L�W�H���4�&���S�O�D�Q����
���� �� �$�O�O���L�Q�V�S�H�F�W�L�R�Q���U�H�S�R�U�W�V���D�U�H���D�F�F�X�U�D�W�H���D�Q�G���W�K�D�W���D�O�O���D�W�W�D�F�K�H�G���G�R�F�X�P�H�Q�W�V���D�U�H���F�X�U�U�H�Q�W���V�W�D�W�X�V����
���� �� �$�O�O���Z�R�U�N���L�V���F�R�U�U�H�F�W�O�\���S�U�H�S�D�U�H�G���S�U�L�R�U���W�R���D�Q�\���L�Q�V�S�H�F�W�L�R�Q���E�H�L�Q�J���X�Q�G�H�U�W�D�N�H�Q����
���� �� �5�H�Y�L�H�Z���D�O�O���L�Q�V�S�H�F�W�L�R�Q���U�H�S�R�U�W�V���I�R�U���F�R�P�S�O�L�D�Q�F�H������
�����������������3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9�
�V���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���H���P�D�L�O�����L�D�O�E�U�D�L�P�#�V�E�J�Q�J�K�D���F�R�P��

15/09/2009 
ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ еуЂϹзлгЮ ϢϽϡϷϠ ъ ЭЧϦ еК �� ϤϜнзЂ Ϲуϯтм ϣПЯЮϜ ϣтϿуЯϯжшϜ ϟЂϝϳЮϜм сЮфϜ  ϟЃϲ сЮϝϧЮϜ :  

 )Ͻув ИмϽЇв ̪ ЀϹзлв сжϹв ̪ ЀϹзлв ϝϠϽлЪсϚ ̪ ЀϹзлв рϼϝгЛв ̪ ЀϹзлв ЩуЮмϼϹук ̪ ЀϹзлв сϚϝугуЪ ̪ ЀϹзлв ϸϜнв ̪ ЀϹзлв ϤϝГϳв иϝув ̪ ЀϹзлв ϼнЃϮ (  
 еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϜ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЭугтшϜ сЮϝϧЮϜ) :�F�R�Q�V�X�O�W���F�R�P���G�D�P�#�D�O�U�D�E�L�D�K (мϒ  )�D�U�S�#�D�O�U�D�E�L�D�K���F�R�P���V�D (̪ �)�D�[������������������������������ ��

13/09/2009 
�$���&�R�P�S�D�Q�\���L�Q���)�X�M�D�L�U�D�K�����8�$�(�����Q�H�H�G���$�U�D�E�L�F���6�L�W�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U�����&�L�Y�L�O�����H�Y�H�Q���Q�H�Z���J�U�D�G�X�D�W�H�G��
�6�D�O�D�U�\�������������� ���²���������� ���$�(�'���������U�H�V�L�G�H�Q�W�������Y�H�K�L�F�O�H������������������������������������������������������������������������������������������������������������������
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9�
�V���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���H���P�D�L�O�����Q�H�]�D�U�N�E���� �# �\�D�K�R�R���F�R�P����������������������������������������������

13/09/2009 ϣЪϽІ сТ дϝгК̯ ϣϮϝϳϠ  пЮϜ еуЂϹзлв сжϹв сϫтϹϲ ϬϽϷϧЮϜ ̪ еуϡОϜϽЯЮ ЭЊϜнϧЮϜ  ЬϝЂϼϜ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ пЯК ЙЦнгЮϜ сЮϝϧЮϜ :�E�D�W�W�D�V�K�P�#�H�L�P���D�H ��

11/09/2009 

ϣЪϽІ   оϽϡЪ  сТ ЮϜϣтϸнЛЃ  ϣϮϝϳϠ пЮϜ еуЂϹзлв  ϟЃϲм сЮϝϧЮϜ :  
�� - ̭ϜϼϹв ЙтϼϝЇв иϝув РϽЊм сϳЊ )ϻуУзϦ (ϢϽϡϷϠ )���� ï  ���� (̪ϤϜнзЂ ϣЂϹзк ϣужϹв.��
�� - сЂϹзлв ЙЦϜнв иϝув РϽЊм сϳЊ )ϻуУзϦ  (ϢϽϡϷϠ ев )�� ï �� (ϤϜнзЂ ̪ϣЂϹзк  ϣужϹв.��
�� - сЂϹзлв �0�(�3 ЙЦϜнв )ϻуУзϦ (ϢϽϡϷϠ̪ ев )�� ï �� (ϤϜнзЂ ϣЂϹзк̪ ̭ϝϠϽлЪ мϒ ЫувЩужϝ.��

еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϜ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ  пЯК ЭугтшϜ сЮϝϧЮϜ  :�P�S���F�R�P���L�Q�I�R�#�S�H�W�U�D��

09/09/2009 

ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ  /ϣЫв ϣвϽЫгЮϜ  ϣϮϝϳϠ пЮϖ еуЂϹзлв ϟЃϲм сЮϝϧЮϜ��  
�� - Ͻуϡ϶ БϡЎ ϢϸнϯЮϜ  ̪ϢϽϡ϶ ���� ϤϜнзЂ  ̪иϜϼнϧЪϸ мϒ ϽуϧЃϮϝв сТ Ьϝϯв ЉЋϷϧЮϜ.��
�� - Ͻуϡ϶ ϼнЃϮ ФϽВм  ̪ϢϽϡ϶ ���� ϤϜнзЂ  ̪ϧЪϸиϜϼн мϒ ϽуϧЃϮϝв сТ Ьϝϯв ЉЋϷϧЮϜ.��
�� - Ͻуϡ϶ БуГϷϦ рϽЏϲ  ̪ϢϽϡ϶ ���� ϤϜнзЂ   ̪иϜϼнϧЪϸ мϒ ϽуϧЃϮϝв сТ Ьϝϯв ЉЋϷϧЮϜ.��
�� - ЀϹзлв ϢϼϜϸϖ ЙтϼϝЇв  ̪ϢϽϡ϶ �� ϤϜнзЂ  ̪ЀнтϼнЮϝЫϠ сТ Ьϝϯв ЉЋϷϧЮϜ .��
�� - ЀϹзлв бугЋϦ ϤϝЂϜϼϸм  ̪ϢϽϡ϶ �� ϤϜнзЂ  ̪ЀнтϼнЮϝЫϠ ϣЂϹзк ϣужϹв мϒ ϣтϼϝгЛв сТ Ьϝϯв ЉЋϷϧЮϜ .��
�� - ϹзлвЀ БϡЎ ϢϸнϮ РϜϽІϖм  ̪ϢϽϡ϶ �� ϤϜнзЂ  ̪ЀнтϼнЮϝЫϠ сТ Ьϝϯв ЉЋϷϧЮϜ .��
еуϡОϜϽЯЮ ЬϝЂϼϖ ϢϽуЃЮϜ ϣуϦϜϻЮϜ  пЯК ЭугтъϜ сЮϝϧЮϜ :�P�V�P�D�G�L�#�G�D�U�D�O�N�K�D�O�L�M���F�R�P��  ̪мϒ ЬϝЋϦъϜ пЯК СϦϝк бЦϼ �������������������� мϜ������������������ мϒ 

������������������������������

3/09/2009 
ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ ЀϹзлв ЩужϝЫув  )ϤϝЛуϡв (ϢϽϡ϶ �� -�� ̪еуϡОϜϽЯЮ ЭЊϜнϧЮϜ ϽϡК ЙЦнгЮϜ сЮϝϧЮϜ:�Q�M�D�Z�D�E�U�D�K�#�\�D�K�R�R���F�R�P�� мϒ ЬϝЋϦъϜ пЯК бЦϽЮϜ сЮϝϧЮϜ 

��������������������

03/09/2009 
�$�U�D�E�L�F���V�L�W�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U�������H�Y�H�Q���Q�H�Z���J�U�D�G�X�D�W�H�������L�V���J�H�Q�X�L�Q�H�O�\���U�H�T�X�L�U�H�G���W�R���Z�R�U�N���L�Q���)�X�M�D�L�U�D�K���I�R�U���D���T�X�L�W�H���P�L�Q�R�U���V�F�R�S�H���R�I���Z�R�U�N������
�V�D�O�D�U�\���R�I�I�H�U�H�G���L�V�������� �������������� ���$�(�'�������U�H�V�L�G�H�Q�F�H�������Y�H�K�L�F�O�H����
�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9�·�V���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���H�P�D�L�O�����Q�H�]�D�U�N���� �# �\�D�K�R�R���F�R�P��

03/09/2009 
ϣЪϽІ сТ ̳дϝгК ϣϮϝϳϠ пЮϖ ЀϹзлв сжϹв ϩтϹϲ ϬϽϷϦ ̪ОϜϽЯЮеуϡ ЭЊϜнϧЮϜ пЯК ЙЦнгЮϜ сЮϝϧЮϜ :  

 
������   ϝгЪ йжϒ пϮϽт ЬϝЂϼϖ ϢϼнЊ ϣуЋϷІ �E�D�W�W�D�V�K�P�#�H�L�P���D�H��

31/08/2009 

�$�F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���K�D�V���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���Y�D�F�D�Q�F�L�H�V���I�R�U���/���9���0���9���H�O�H�F�W�U�L�F�D�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V����
���� �6�Z�L�W�F�K�J�H�D�U�V���V�D�O�H�V���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V���	 �P�D�Q�D�J�H�U�V�����4�W�\���� ��
�� �� �6�Z�L�W�F�K�J�H�D�U�V���H�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���G�H�V�L�J�Q���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V���	 �P�D�Q�D�J�H�U�V�����4�W�\���� ��
�� �� �6�Z�L�W�F�K�J�H�D�U�V���S�U�L�F�L�Q�J���	 �T�X�R�W�D�W�L�R�Q���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V�����4�W�\���� ��
�� �� �7�H�V�W�L�Q�J���	���F�R�P�P�L�V�V�L�R�Q�L�Q�J���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V�������4�W�\���� ��
�� �� �6�Z�L�W�F�K�J�H�D�U�V���V�H�U�Y�L�F�H���	���P�D�L�Q�W�H�Q�D�Q�F�H���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V�������4�W�\���� ��
�� �� �6�Z�L�W�F�K�J�H�D�U�V���L�Q�V�W�D�O�O�D�W�L�R�Q���	���F�R�Q�W�U�D�F�W�L�Q�J�����F�R�X�O�G���E�H���I�U�R�P���D�Q�\���L�Q�G�X�V�W�U�L�D�O���H�O�H�F�W�U�R���P�H�F�K�D�Q�L�F�D�O���F�R�Q�W�U�D�F�W�L�Q�J��

�H�Q�J�L�Q�H�H�U�V�����4�W�\�� ��
�� �� �6�Z�L�W�F�K�J�H�D�U�V���P�D�W�H�U�L�D�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�����4�W�\������
�� �� �)�D�F�W�R�U�\���S�O�D�Q�Q�L�Q�J���	 �F�R�V�W���F�R�Q�W�U�R�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V�������4�W�\������

�� �$�O�O���D�S�S�O�L�F�D�W�L�R�Q�V���V�K�R�X�O�G���K�R�O�G���D���U�H�O�H�Y�D�Q�W���H�O�H�F�W�U�L�F�D�O���H�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J���G�H�J�U�H�H���I�U�R�P���D���U�H�S�X�W�D�E�O�H���X�Q�L�Y�H�U�V�L�W�\����
�� �0�L�Q���� ���W�R���������\�H�D�U�V���H�[�S���Z�L�W�K���O�D�U�J�H���U�H�S�X�W�D�E�O�H���F�R�P�S�D�Q�L�H�V���L�Q���V�L�P�L�O�D�U���S�R�V�L�W�L�R�Q����
�� �(�[�F�H�O�O�H�Q�W���O�H�D�G�H�U�V�K�L�S���Z�L�W�K���F�R�P�P�H�U�F�L�D�O���D�Q�G���W�H�F�K�Q�L�F�D�O���V�N�L�O�O�V����
�� �(�[�F�H�O�O�H�Q�W���U�H�F�R�U�G���R�I���H�P�S�O�R�\�P�H�Q�W���Z�L�W�K���L�Q�W�H�U�Q�D�W�L�R�Q�D�O���V�Z�L�W�F�K�J�H�D�U�V���I�D�F�W�R�U�L�H�V����
�� �&�D�Q�G�L�G�D�W�H�·�V���S�H�U�V�R�Q�D�O���S�K�R�W�R�����S�D�V�V�S�R�U�W���V�L�]�H�����V�K�R�X�O�G���E�H���D�W�W�D�F�K�H�G���W�R���W�K�H�L�U���&�9�V����

�3�O�H�D�V�H���V�H�Q�G���\�R�X�U���&�9�
�V���W�R���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���H���P�D�L�O���L�P�D�G���E�D�Q�G�D�N�#�K�R�W�P�D�L�O���F�R�P��
����

30/08/2009 
ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϜ ЀϹзлв сжϹв м ЀϹзлв ФϽВ ЭгЛЯЮ сТ ЌϝтϽЮϜ )ЭЏУт дϜ  днЫт ЀϹзлгЮϜ ϝгуЧв сТ ϣтϸнЛЃЮϜ(ϽЯЮеуϡОϜ ЭЊϜнϧЮϜ пЯК ЙЦнгЮϜ сЮϝϧЮϜ:  

�)�D�W�K�L���D�O�N�R�X�V�V�D�#�L�N�N�J�U�R�X�S���F�R�P��

30/08/2009 
�$���F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�X�Z�D�L�W���5�H�T�X�L�U�H�V�����(�O�H�F�W�U�L�F�D�O���R�U���0�H�F�K�D�W�U�R�Q�L�F�V���H�Q�J�L�Q�H�H�U�V���Z�L�W�K���H�[�S�H�U�L�H�Q�F�H�������W�R���� ���\�H�D�U�V���L�Q���W�K�H���I�L�H�O�G���R�I���/�9���D�Q�G���0�9��
�V�Z�L�W�F�K�J�H�D�U�����K�D�Y�H���J�R�R�G���N�Q�R�Z�O�H�G�J�H���L�Q���S�U�R�G�X�F�W�V���V�H�O�H�F�W�L�R�Q�����G�H�V�L�J�Q�����P�D�Q�X�I�D�F�W�X�U�L�Q�J���D�Q�G���H�V�W�L�P�D�W�L�R�Q����
�&�9�V���W�R���E�H���V�H�Q�G���W�R���R�Q�H���R�I���W�K�H���I�R�O�O�R�Z�L�Q�J���(�P�D�L�O�V�����+�D�P�]�D�#�L�H�S���N�Z���F�R�P���������R�U�������+�.�0�' �B���� �# �K�R�W�P�D�L�O���F�R�P��

28/08/2009 ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ ЀϹзлв сжϹв )ϽтϹв ϤϝЛуϡв(сТ ϣЪϽІ ϤъмϝЧв еуϡОϜϽЯЮ ЭЊϜнϧЮϜ ϽϡК ЙЦнгЮϜ сЮϝϧЮϜ:���M�R�E�������� �#�J�P�D�L�O���F�R�P��

28/08/2009 ϣЪϽІ сТ ϣтϸнЛЃЮϜ ϣϮϝϳϠ пЮϖ еуЂϹзлв еуужϹв ϢϽϡ϶ ев �� -�� сТ ϤϝЛуϡгЮϜ еуϡОϜϽЯЮ ЭЊϜнϧЮϜ пЯК ЙЦнгЮϜ сЮϝϧЮϜ:���M�R�E�������� �# �J�P�D�L�O���F�R�P��

29/08/2009 
�$���F�R�P�S�D�Q�\���L�Q���.�6�$���Q�H�H�G�V����
�%�V�F���,�Q�G�X�V�W�U�L�D�O���(�Q�J�L�Q�H�H�U���0�%�$���Z�R�X�O�G���E�H���D���S�O�X�V���K�D�Y�L�Q�J���(�[�S���� �\�H�U�D�V���L�Q���W�K�H���P�L�G�G�O�H���H�D�V�W���U�H�J�L�R�Q����
�&�R�Q�W�D�F�W���M�R�E�������� �#�J�P�D�L�O���F�R�P��

 ��



  
�����”�‘�Ž�Ø�è�ß�•���Ê�×�î�ã���ð�à�Ë���Þ�ä�Ì�ß�•���¹�®�Ó���ð�à�Ë���É�ü�Ã�û�•���â�Ü�è�Ü�ä�ó�Z�Z�Z���M�H�D���R�U�J���M�R���������“�®�Ï�Ž�¸�ß�•���Ò�‹�Ž�Ç�î�ß�•�������ì���ò�ç�í�®�˜�Ü�ß�û�•���ª�ó�®�’�ß�•�����M�R�E�V�#�M�H�D���R�U�J���M�R���������Ò�—�Ž�ë�����������������������ò�Ë�®�Ó�������������å�Ž�ä�Ë 
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